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Dz. U. z 2016 poz. 902).
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Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
1opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z dnia 9 sierpnia 2017r.

Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach
z dnia 9 sierpnia 2017r.

Rozporzadzenie MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 stuchaczy w szkotach publicznych z dnia 22 lutego 2019 r.
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 marca 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne.

§1

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 42 im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie.
Siedziba szkoty miesci si¢ w dwoch budynkach: ul. Hoza 25, 71-699 Szczecin 1 ul. Hoza

3,

71-699 Szczecin.
§2

Szkota uzywa pieczatki o tresci: Szkota Podstawowa nr 42 im. Stefanii Sempotowskie;j
ul. Hoza 3 1 ul. Hoza 25, tel.91-442-17-38, 71-699 Szczecin, NIP 851-20-03-359 Regon
000216480.

Szkota uzywa pieczeci duzej 1 matej zgodnie ze wzorem odcisku:

Pieczg¢ duza Pieczg¢ mala

[E—

2
h)

3
k)

D

§3
Ceremonial szkolny
Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.
Sztandar szkoty:
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwalg na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod prymusow szkoty.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy VII
lub VIII wyr6zniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym
zachowaniu;
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice.
Kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcoéw klas siodmych lub
6smych na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzony.
Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwolani ze sktadu pocztu;
Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki,
Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie
innych szkol, instytucji lub organizacji;
Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowicg (orfem);
Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru 1 w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;
Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru
WSZysCy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosc.



m) Oddawanie honoré6w sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.

Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope 1 oburgcz pochyla
sztandar;

n) Sztandar oddaje honory:

6.

na komendg ,,do hymnu panstwowego”

w czasie wykonywania ,,Roty”,

gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska),

w trakcie slubowania absolwentow oraz pierwszoklasistow,

podczas opuszczenia trumny do grobu,

w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez delegacje szkoty,

w trakcie uroczystosci koscielnych.

Godlo/logo szkoty prezentuje tarcz¢ z numerem oraz nazwg szkoty. Umieszczane jest
na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, Zyczeniach itp.

Do wuroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢: rozpoczecie
1 zakonczenie roku szkolnego, pozegnanie absolwentdéw, slubowanie nowoprzyjetych
ucznidw, $wicta panstwowe, (Dzien Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),
Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swicto Niepodleglosci (11 listopada));

Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczgcie roku szkolnego,

b) Dzien Edukacji Narodowej (pasowanie uczniow klas pierwszych),

c) zakonczenie roku szkolnego,

d) wuroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru

szkoty.

Zachowanie uczestnikOw uroczystosci szkolnych:

S e Ao o

Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg 1 zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!™;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) ods$piewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) ,Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w pelnym skladzie. Chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar
1wyglasza odpowiednig formute. Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje 1 wygtasza odpowiednia
formule. Po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas;
,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czegsci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,»Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg
»Spocznij”.



1. Nauka w szkole jest bezplatna.

[

§5
Organem prowadzacym szkofg jest Gmina Miasto Szczecin.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.
Szkota Podstawowa nr 42 im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie ul. Hoza 3 125 jest
publiczng szkotg podstawowa, w ktorej cykl ksztatcenia trwa 8 lat 1 obejmuje kl. I — VIII
oraz oddzialy przedszkolne; realizuje programy nauczania oparte na podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego oraz wychowania przedszkolnego.
Dla szkoty ustalono zasigg terytorialny (obwod), ktory jest zawarty w akcie
zalozycielskim aktualizowanym przez organ prowadzacy.
Szkota uzywa pieczeci 1 stempli z nazwa w pelnym brzmieniu.
Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne i socjalne szkoty stuzg do realizacji zadan szkoty.

§ 6
Formy dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej
Podstawowymi formami dziatalnosci wychowawczo — dydaktycznej szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania.
b) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze
1 specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
c¢) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych.
Szkota po uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze organizowac:
a) klasy/grupy usportowione,
b) nauczanie drugiego jezyka obcego w ramach dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 2 podpunkt b moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.
Na terenie szkoty umozliwia si¢ dzialalno$¢ organizacjom mlodziezowym.
Jest to mozliwe po podpisaniu porozumienia o wspdtpracy badz umowy na uzyczenie
pomieszczenia.
W miar¢ mozliwosci finansowych prowadzone s3 =zajgcia nadobowigzkowe,
pozalekcyjne.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania
1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych 1 finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okre$lonych odrgebnymi
przepisami prawa.
Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia epidemicznego
lub innych zagrozen zdrowia ucznidow 1 pracownikdéw, dyrektor szkoly ma prawo
dostosowania okresowego organizacji pracy szkoly do wytycznych GIS, w tym
wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajgcej zmianowos¢.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkotly

§7

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe, Ustawie
o Systemie Oswiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,
a takze zawarte w programie profilaktyczno-wychowawczym, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska.

W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo Os$wiatowe,
Ustawie o Systemie Oswiaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,
a takze zawarte w programie wychowawczo - profilaktycznym dostosowanym do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska zdalnie z wykorzystaniem
przyjetych przez szkole narzedzi zdalnych.

§8

Misja 1 wizja szkoty
Misja szkoly jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia (intelektualnego,
psychicznego 1 spotecznego) oraz wdrazanie zasad promocji i ochrony zdrowia.
Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty 1 podjecia dalszego ksztatcenia.
Dopuszczone do uzytku w szkole programy wychowania przedszkolnego oraz programy
nauczania stanowig odpowiednio zestaw programow wychowania przedszkolnego oraz
szkolny zestaw programdw nauczania.
Zadaniem szkoly jest rdwniez wspieranie rodzicow/prawnych opiekunoéw w wychowaniu
dzieci.

§9
Realizacja zadan odbywa si¢ w trakcie obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, dziatalnosci
swietlicy, biblioteki, zaje¢ wyrownawczych, kot zainteresowan, wszelkiej pracy
pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej nadzorowanej przez szkole, wspolprace z organizacjami
pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami dziatajacymi w szeroko pojmowanym interesie
uczniow.

§ 10
Wizja szkoly jest stworzenie placowki pozwalajacej zrealizowa¢ zalozong misje
W sposob pelny w odniesieniu do wszystkich podmiotow.

§ 11
W zakresie nauczania szkola zapewnia uczniom:

a) zdobywanie rzetelnej wiedzy 1 poznawanie wymaganych poje¢ na poziomie
umozliwiajagcym, co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia,

b) nauke poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢, pisania 1 czytania ze
zrozumieniem,

c) rozwijanie zdolno$ci dostrzegania rdéznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznosci
(przyczynowo- skutkowych, czasowych, przestrzennych itd.),

d) rozwijanie zdolnosci mys$lenia analitycznego i syntetycznego,



e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;j.
W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

ROZDZIAL 111
Organy szkoty
§ 12
. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow
d) Samorzad Uczniowski.
§13
Dyrektor szkoty

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedgcych nauczycielami:

a) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;

b) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

¢) jest organem nadzoru pedagogicznego;

d) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

e) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym ustawa.

W razie nieobecnos$ci dyrektora, kierownikiem zakladu pracy jest wicedyrektor, ktory
staje si¢ przetozonym dla pracownikow szkoty.

§ 14
Dyrektor:

a) kieruje dziatalnos$cig szkoty,

b) reprezentuje szkole na zewnatrz,

¢) organizuje zaj¢cia edukacyjne, za zgodg organu prowadzacego 1 po zasiggnig¢ciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow.

d) sprawuje nadzor pedagogiczny, dwa razy w roku przedstawia radzie pedagogiczne]
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje
o dzialalnosci szkoty,

e) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

f) stoi na czele rady pedagogicznej i organizuje jej prace,

g) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

h) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

1) organizuje administracyjng, finansowg i1 gospodarcza obstuge szkoty,

J) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

k) dokonuje przynajmniej raz w roku kontroli zapewnienia bezpieczenstwa 1 higieny
w obiektach nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
nauki,

1) tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe, problemowo-zadaniowe,
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3.

I.

m)dopuszcza do realizacji wybrane przez nauczycieli programy nauczania realizujace
obowigzujaca podstawe programowa,

b) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania

przedszkolnego 1 szkolnym zestawie programow nauczania calosci podstawy programowe;]

wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia ogolnego,

n) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

0) wspolpracuje ze szkolami wyzszymi 1 zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

p) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

q) informuje nauczycieli, rodzicow 1 uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych;

r) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje dyrektora szkoty;

s) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

Dyrektor:

a) zatrudnia i1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody, premie, dodatki motywacyjne oraz wymierza kary porzadkowe
wszystkim pracownikom (zgodnie z przepisami zawartymi w Karcie Nauczyciela
1 Kodeksie Pracy),

c) powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
i1 rady pedagogicznej,

d) zwalnia ucznidw z C¢wiczen wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, (na
pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunow na podstawie opinii wydanej przez
lekarza),

e) wydaje decyzje o indywidualnym nauczaniu (na pisemng prosbe rodzicoéw/prawnych
opiekundow na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej),

f) zezwala na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw — po zasiegnigciu opinii publiczne;]
poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 po uzyskaniu akceptacji organu prowadzacego
—na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza nauczyciela opiekuna,

g) okresla zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty,

h) podejmuje decyzj¢ o zwrocie kosztow zakupu podrgcznikow finansowanych ze
srodkoéw publicznych na podstawie dokumentacji okreslonej w odrebnych przepisach.

W zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dyrektor informuje pisemnie
rodzicoOw ucznia o ustalonych formach, okresie udzielania pomocy i1 wymiarze godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

§ 15
Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez ucznidéw zamieszkujacych
w obwodzie szkolnym, a w szczegdlnosci:
a) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego,
b) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia od obowigzku szkolnego,
c) wyraza zgode na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola, okresla warunki jego
spetniania,
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d) informuje o przyjeciu do szkoly ucznia z innego obwodu dyrektora wiasciwej szkotly
rejonowej,

e) wystepuje o natozenie kary na rodzicow/prawnych opiekundéw zgodnie z trybem ustawy
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

f) wspolpracuje z pedagogiem w zakresie kontroli realizacji obowiazku szkolnego.

§ 16

1. Dyrektor szkoly odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach,
gdy na terenie, na ktorym znajduje si¢ szkola moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja
zdrowiu uczniow.

2. Dyrektor szkoly zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu
edukacyjnego lub catej szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas
oznaczony, za zgodg organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie ucznidéw. O zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa
dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

3. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

4. Do obowigzkéw dyrektora szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoly nalezy:

a) rozpoznanie dostgpnosci ucznidow 1 nauczycieli w zakresie dostgpu do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania 1 Internetu umozliwiajagcych udziat
uczniow w zdalnym nauczaniu;

b) wybdér, we wspoOlpracy z nauczycielami technologii informacyjno —
komunikacyjnych wykorzystywanych podczas nauki zdalne;j;

c) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zaje¢ciach zdalnych w odniesieniu do
wybranych technologii informacyjno — komunikacyjnych;

d) ustalenie we wspdtpracy z nauczycielami, zrédla 1 materiatdbw niezbednych do
realizacji zadan;

e) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programdéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji 1 w miar¢ potrzeb we wspolpracy z rada rodzicow
1 nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego.

5. Dyrektor szkoty we wspoipracy z nauczycielami, okresla:

a) dostosowanie programOw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukacji;

b) oraz we wspolpracy z rada rodzicow dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

c) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zaj¢ciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

d) sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposob 1 termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zaj¢ciach edukacyjnych;

€) sposOb monitorowania postepdw uczniOw oraz sposob weryfikacji wiedzy
1umiejetnosci ucznidw, wtym roéwniez informowania uczniow lub rodzicow
o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

6. Dyrektor szkoly ustala warunki isposob przeprowadzania egzamindéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych, egzaminu klas 6smych 1 innych.

7. Dyrektor szkoty przekazuje rodzicom, uczniom i1 nauczycielom wyczerpujace informacje
o organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty.
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8. Dyrektor szkoly koordynuje wspdtprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami
w celu prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego 1 wspierania uczniow.

9. Dyrektor szkoly w przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady funkcjonowania
stotowki szkolnej zgodnie z wytycznymi GIS.

10. Dyrektor szkoty opracowuje na potrzeby organu prowadzacego list¢ 0osob uprawnionych
do uzyczenia sprzetu komputerowego niezbgdnego do aktywnego uczestnictwa ucznia
w zdalnym nauczaniu.

§ 17
Wicedyrektor szkoly

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia tych stanowisk 1 odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii organu prowadzacego, rady rodzicow oraz rady pedagogiczne;.

2. Mozliwo$¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora uzalezniona jest od liczby oddziatow
w szkole — musi ich by¢ co najmniej 12. Zasady tworzenia kolejnych stanowisk
wicedyrektora okresla organ prowadzacy. Drugiego wicedyrektora powotuje si¢ przy
liczbie oddziatow nie mniejszej niz 24.

3. W przypadku przewidywanej mozliwosci zmniejszenia liczby oddziatéw w szkole
ponizej liczby uprawniajacej do utworzenia stanowiska wicedyrektora, wskazane jest,
zeby powotanie na to stanowisko nastepowalo tylko na okres jednego roku szkolnego.

4. Zakres obowigzkow wicedyrektora zostat opisany w pkt. 5. Podzial zadan pomiedzy
poszczegbdlnych wicedyrektoréw w przypadku utworzenia wigcej niz jednego stanowiska
okresla dyrektor szkoty.

5. Osoba, ktorej powierzono stanowisko wicedyrektora szkoty:

a) pelni funkcje dyrektora w wypadku jego nieobecnosci w szkole, m.in. akceptuje,
zatwierdza, podpisuje dokumenty finansowe, sprawozdania dla organéw nadrzednych,
umowy z kontrahentami, wyraza zgode¢ na wyjscie klasy poza teren szkoty w ramach
lekcji, wyjazd klasy na wycieczke,

b) przygotowuje projekty dokumentéw 1 informuje o stanie szkoty w zakresie mu
przydzielonym,

c¢) sprawuje nadzor nad pracg dydaktyczno-wychowawczg oraz sprawdza obowigzujaca
dokumentacj¢ szkolna,

d) kontroluje prawidlowo$¢ wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie ich zgodnosci z podstawg programowg i1 wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania,

e) prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym, doskonaleniem zawodowym
nauczycieli oraz badaniem wyniko6w nauczania,

f) nadzoruje prac¢ Swietlicy, biblioteki oraz stolowki szkolnej, prowadzenie zajec
korekcyjnych, wyrownawczych oraz dzialalnos¢ kot zainteresowan 1 innych form zajec
pozalekcyjnych,

g) dba o autorytet rady pedagogicznej, ochron¢ praw 1 godnosci nauczycieli,

h) organizuje 1 koordynuje biezacy tok dziatalnosci dydaktycznej w zakresie zastepstw za
nieobecnych nauczycieli,

1) opiniuje prace dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

J) koordynuje, we wspolpracy z pedagogiem szkolnym, pracg w zakresie profilaktyki,

k) utrzymuje kontakt z polecenia dyrektora z radg rodzicow,

1) sprawuje nadzor nad realizacjg imprez szkolnych,

m)pelni biezacy nadzor kierowniczy nad calg szkotg wedhug ustalonego harmonogramu,
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n) odpowiada przed dyrektorem szkoly, rada pedagogiczng i1 organem prowadzacym
szkole za realizacje przydzielonych mu zadan.

§ 18
Rada Pedagogiczna

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole wchodzg w sklad rady pedagogiczne;.

Przewodniczacym rady jest dyrektor szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie uchwalg planu pracy szkoty na kolejny rok, programu rozwoju szkoty,
programu profilaktyczno-wychowawczego w celu uchwalenia tych dokumentéw przez

rade rodzicow,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwal w sprawach programow autorskich, innowacji, eksperymentow
pedagogicznych,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6Inosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) przygotowanie i uchwalanie nowelizacji Statutu Szkoty,

d) przygotowanie i uchwalanie zmian w dokumentach szkolnych,

e) wniosek o odwotanie dyrektora szkoty,

f) dopuszczenie do egzamindw klasyfikacyjnych ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

g) podejmowanie decyzji o promowaniu warunkowym z jedng oceng niedostateczng
uczniow w klasach IV-VIII, pod warunkiem, ze zajgcia sg kontynuowane w klasie
programowo wyzszej,

h) promowanie poza obowigzujacym trybem ucznia zdolnego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

1) podejmowanie decyzji o przeniesieniu karnym ucznia do innej, rownoleglej klasy
w szkole,

J) wybor przedstawicieli reprezentujacych rade pedagogiczng w pracach komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem
ministra ds. o$wiaty oraz regulaminem organu prowadzacego szkole,

k) zatwierdzanie kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

1) przygotowanie procedur zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem szkoty.

m) wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

n) projekt innowacji do realizacji w szkole;

o) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien;

p) wniosek o nagrode¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

q) podjecie dzialalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktoérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

r) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

s) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

t) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.

26.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Zebrania rady pedagogicznej szkoly sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego
w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania 1promowania ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

Rada pedagogiczna wykonuje swoje zadania 1 realizuje swoje uprawnienia na
posiedzeniach (w tym plenarnych) i1 poprzez dziatania komisji oraz zespotow.

W posiedzeniach rady pedagogicznej moga tez uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady.

Rada pedagogiczna ustala tez regulamin swej dziatalno$ci zgodny ze Statutem Szkoty.

. Szczegotowe zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla "Regulamin Rady

Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempolowskiej w Szczecinie"
zgodny ze Statutem Szkoty.

Rada pedagogiczna tworzy 1 zatwierdza do realizacji plan pracy szkoly na jeden rok
szkolny.

Rada pedagogiczna dokonuje ewaluacji swoich dziatan i wprowadza zmiany w zaleznos$ci
od stwierdzonych biezacych potrzeb.

Rada pedagogiczna opiniuje i zatwierdza, co roku ,,Szkolny zestaw programoéw nauczania”
obowigzujacy w danej klasie na dany etap edukacyjny.

Numery programow przyjete w zestawie wpisuje si¢ do idziennika kazdej klasy.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig glosOw w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkdw, przy czym
przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat
w wideokonferencji.

Uchwaly podejmowane sg w glosowaniu jawnym lub tajnym.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatoéw na
takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Glosowanie tajne stosuje si¢ w sprawach spornych.

Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

Czlonkowie rady pedagogicznej s3 zobowigzani do przestrzegania tajemnicy posiedzen, do
nieujawniania spraw, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniow, rodzicow/prawnych
opiekunow a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotow.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ pisania protokotdw z wykorzystaniem technik komputerowych.
W sytuacjach wyjatkowych ograniczenia funkcjonowania szkoty np. z powodu zagrozenia
epidemicznego rada pedagogiczna moze podejmowacé uchwaty oraz inne decyzje zdalnie
z wykorzystaniem przyjetych w szkole srodkow komunikacji elektroniczne;.

Glosowanie cztonkéw rady pedagogicznej odbywa si¢ w formie wiadomos$ci e-mail
przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej lub glosowania
przez podniesienie reki w trakcie posiedzen rady pedagogicznej w  formie
wideokonferencji lub tez z wykorzystaniem innych dostepnych technologii 1 narzedzi
zdalnych.

Tres¢ podjetej w tym trybie czynno$ci utrwalana jest w formie protokohu, notatki,
adnotacji.
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§ 19
Zespoty nauczycielskie 1 zasady ich pracy

1. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoly nauczycielskie powotuje si¢ celem:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2
h)
i)
j)
k)

3.
4.

10.
11.
12.

13.
14.

planowania 1 organizacji procesOw zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwigkszenia skutecznosci dzialania;

ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotlg 1 nauczycielami;

doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspdtpracy zespotowej;

wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakos$ci nauczania, wychowania
1 organizacji;

ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw 1 pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

Powotywane zespoly mogg mie¢ charakter staly lub dorazny.

Zesp6t staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespotu stalego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.
Zespoty dorazne (problemowe 1 zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespdl ulega
rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty. Przewodniczacego zespotu
doraznego (problemowego, zadaniowego) powoluje dyrektor na wniosek czlonkow
zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istniejg
uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu
lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

Przewodniczacy zespolu przedmiotowego jest zobowigzany do przedstawienia planu
pracy dyrektorowi szkoly w terminie do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan
pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

Zebrania s protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.
Przewodniczacy zespolu przedmiotowego przedklada na radzie pedagogicznej na
zakonczenie roku szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespohlu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zesp6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspOipracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rdl 1 obowigzkow, monitorowania dziatan 1 ewaluacji pracy
wiasne;.
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§ 20
Rodzaje zespotow przedmiotowych i ich zadania
1. W szkole powotuje si¢ nastepujace stale zespoty przedmiotowe:
a) zespot edukacji wezesnoszkolne;
b) zesp6t humanistyczny;
c) zespdt matematyczno-przyrodniczy;
d) zespot opiekunczy;
e) zespdt artystyczno-sportowy;
2. W sktad zespotow wchodza odpowiednio:
a) Zespol edukacji wczesnoszkolnej klas — nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz
oddzialow przedszkolnych;
b) Zesp6t humanistyczny — nauczyciele przedmiotow: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk
niemiecki, historia, wiedza o spoteczenstwie, religia, nauczyciele bibliotekarze;
c) Zespdl matematyczno-przyrodniczy — nauczyciele przedmiotoéw: matematyka,
informatyka, przyroda, biologia, fizyka, chemia, geografia;
d) Zespot opiekunczy: nauczyciele pracujacy w szkolnej swietlicy;
e) Zespol artystyczno-sportowy nauczyciele przedmiotow: muzyka, plastyka, wychowanie
fizyczne, technika, doradztwo zawodowe, edukacja dla bezpieczenstwa;
3. Zadania zespolow przedmiotowych:
a) opiniowanie przedstawianych programow nauczania poszczegdlnych przedmiotows;
b) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia;
c) ewaluacja program6éw nauczania i wymagan edukacyjnych
d) wypracowanie zasad dostosowywania form 1 metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;
e) opracowanie harmonogramu badan efektywnos$ci ksztalcenia 1 osiaggni¢¢ uczniow;
f)  analiza osigganych efektéw ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;
g) dobdr podrecznikow obowigzujacych w cyklu ksztalcenia;
h) opiniowanie planoéw nauczania w cyklu edukacyjnym;
1)  opiniowanie eksperymentow pedagogicznych;
J)  wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;
k) wewnetrzne doskonalenie;
1) dzielenie si¢ wiedzg uzyskang podczas r6znych form doskonalenia zewnetrznego;
m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajagcym prace w zawodzie;
n) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o prowadzenie
zmian do Statutu Szkoly w tym zakresie;
0) organizacja konkursow przedmiotowych 1 interdyscyplinarnych, imprez szkolnych;
p) opiniowanie wnioskOw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do
wyposazenia sal lekcyjnych 1 pracowni;
q) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw poprzez organizacj¢ zajeé
pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych.
r) inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

§ 21
Rada Rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow/prawnych opiekunow
uczniow.
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Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu profilaktyczno-
wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym 1 wychowawczym  skierowane do wucznidw, nauczycieli
1 rodzicow/prawnych opiekunéw a realizowanego przez nauczycieli,

b) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w przypadku zalecenia przez organ nadzoru pedagogicznego opracowania
takich dzialan,

c¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty do organu
prowadzacego.

Rada rodzicow jako samorzadne przedstawicielstwo rodzicow/prawnych opiekunow:

a) moze wystgpowac z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

b) podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla
szkoty,

c¢) bierze udzial w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

d) pomaga w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy w szkole,

e) pobudza i organizuje rozne formy aktywnosci rodzicow/prawnych opiekundéw na rzecz
szkoty.

Z polecenia dyrektora szkoly w spotkaniach rady rodzicow uczestniczy wicedyrektor
szkoly, ktory pemli role koordynatora dzialan rodzicow/prawnych opiekunow
1 nauczycieli.

W sklad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych (jeden przedstawiciel
z kazdego oddzialu) wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicow/prawnych
opiekunow uczniow danego oddziatu w kazdym roku szkolnym.

Na pierwszym spotkaniu organizacyjnym rada rodzicéw ustala wewngtrzng strukture
1tryb pracy.

Kadencja rady rodzicéw trwa jeden rok.

Rada rodzicow uchwala regulamin swej dzialalnosci, w ktorym okresla wewnetrzng
strukture, tryb pracy rady rodzicow, szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddzialowych, rad rodzicéw zgodny ze Statutem Szkoty.

Rada rodzicow prowadzi dziatalno$¢ finansowa.

. Gromadzone wtasne fundusze pochodza z dobrowolnych sktadek rodzicow/prawnych

opiekundw oraz z innych zrodet.

Ich wytacznym dysponentem jest rada rodzicow.

W sytuacjach wyjatkowych ograniczenia funkcjonowania szkoty np. z powodu
zagrozenia epidemicznego rada rodzicbw moze podejmowaé swoje decyzje zdalnie
z wykorzystaniem przyjetych w szkole srodkow komunikacji elektroniczne;.

§ 22

Samorzad Uczniowski
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu okresla odrebny dokument
,Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 42 im. Stefanii
Sempotowskiej w Szczecinie” zgodny ze Statutem Szkoly.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1opinie we wszystkich sprawach szkotly, a w szczego6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw takich jak:
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a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre§cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce 1 zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania, wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami, mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela, petnigcego role opiekuna samorzadu.

. Organy samorzadu uczniowskiego majg prawo do:

a) poruszania podczas spotkan wszelkich spraw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow,

b) wystepowania w imieniu indywidualnych uczniow, zespotow klasowych, grup
uczniowskich oraz reprezentowanie ich interesow w rozmowach z innymi organami
szkoty.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Samorzad moze posiada¢ wiasne fundusze, ktorych jest wylacznym dysponentem.

Ich wydatkowanie jest nadzorowane przez nauczyciela- opiekuna samorzadu.

§ 23

Szkolne Koto Wolontariatu
W szkole, decyzja rady pedagogicznej, moze zosta¢ powotlane Szkolne Koto
Wolontariatu.
Koordynatorem Szkolnego Kofa Wolontariatu musi by¢ osoba pelnoletnia, posiadajaca
kwalifikacje umozliwiajace prace z mlodziezg w o$wiacie.
Koordynator ponosi kluczowa odpowiedzialno$¢ za jako$¢ pracy kota, przygotowuje jego
regulamin.
Regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu musi uzyskac akceptacje dyrektora szkoty.
Koto powotuje si¢ dla uczniow, ktorzy interesujg si¢ wolontariatem i chcg promowac jego
idee.
Wolontariat to bezptatne 1 dobrowolne dzialanie na rzecz innych, wykraczajace poza
wiezi rodzinno-kolezenskie czy przyjacielskie.
Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowac 1 $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowaé dziatania
w §rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé réznego typu inicjatywy charytatywne
1 kulturalne.
Wolontariusz to osoba, ktéra pracuje na zasadach wolontariatu. W szkolnym kole
wolontariatu wolontariuszami mogg by¢ uczniowie, pracownicy szkoty, rodzice,
absolwenci oraz osoby wspierajace dzialalnos¢ szkoty.
Czlonkiem kota moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode
rodzica / opiekuna ustawowego na dzialalno$¢ w kole. Do kota mogag by¢ wpisani
uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ ustawowych
opiekunow, ktorzy moga prowadzi¢ dzialania pomocowe poza szkolg tylko pod nadzorem
nauczyciela.
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Szkolne kolo wolontariatu jest organizacja apolityczng 1 nie popiera ani nie zwalcza
zadnych pogladow. Jedynym celem kota jest pomaganie innym w trudnej sytuacji
1 dziatanie na rzecz dobra wspdlnego.

Warunkiem koniecznym do zostania wolontariuszem w szkolnym kole wolontariatu jest
podpisanie porozumienia 0 wykonywaniu $wiadczen wolontariackich. W przypadku oséb
niepetnoletnich porozumienie podpisane musi by¢ przez rodzica lub opiekuna prawnego.
W przypadku gdy wolontariusz ma mniej niz 13 lat, moze uczestniczy¢ w pracach kota na
zasadach okreslonych dla zaje¢ pozalekcyjnych.

Wolontariusze prowadzg swoje dzienniczki pracy wolontariusza. Dokument ten stanowi
podstawe oceniania pracy wolontariusza.

Liderem kofa moze by¢ osoba niepetnoletnia. Lider pomaga koordynatorowi w pracach
kota 1 wspiera innych wolontariuszy.

Rada pedagogiczna moze zwrdci¢ si¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem o rozwigzanie
szkolnego kota wolontariatu.

Decyzje o rozwigzaniu szkolnego kota wolontariatu moze podja¢ dyrektor szkoty.

§ 24
Stowarzyszenia 1 inne organizacje w szkole

W szkole mogg dziala¢ — z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych — stowarzyszenia
1inne organizacje, w szczegOlnoSci harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub organizacje wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoty wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 25

Zasady wspotpracy organow szkoty
Poszczegdlne organy szkolty wspoldziataja ze sobg, zapewniajac kazdemu z nich
mozliwo$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.
Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. rade rodzicow 1 samorzad uczniowski w formie pisemne;,
a radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.
W celu wymiany informacji w posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial
z glosem doradczym przedstawiciele rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego;
w posiedzeniach rady rodzicow - przedstawiciel rady pedagogicznej, dyrektor szkoly
1 uczniowie.
W przypadku sporow miedzy poszczegdlnymi organami, po wystuchaniu wszystkich
stron 1 probie kompromisowego zalatwienia sprawy ostateczng decyzje podejmuje
dyrektor szkoty.
Decyzja dyrektora jest ostateczna 1 od niej nie przystuguje odwotanie.
W szkole moze zosta¢ powolana komisja etyki, ktéra rozstrzyga kwestie sporne
pomigdzy dyrektorem a innymi organami szkoty.
W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomigdzy organami prowadzona jest droga elektroniczng badz w formie
wideokonferencji.
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ROZDZIAL 1V
Organizacja pracy szkoty

§ 26
1. Podstawa dziatalnos$ci szkoty sa:

a) Ustawa o Systemie Os$wiaty, ustawa Prawo O$wiatowe wraz z odpowiednimi
rozporzadzeniami,

b) podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego,

c) Statut Szkoty Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie, wraz
z zalacznikami,

d) szkolny zestaw programow nauczania,

e) zatwierdzone programy autorskie i innowacje pedagogiczne,

f) program profilaktyczno-wychowawczy, koncepcja pracy szkoty, plan pracy szkoty.

§ 27
Formy dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
b) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;
c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
- zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze;
- zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
d) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
e) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkole 1 po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;
f) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony
do szkolnego zestawu programow nauczania.

§ 28
Innowacje pedagogiczne
1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.
2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
3. Szkola moze wspoldzialaé ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.
§ 29
Organizacja roku szkolnego
1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po 20 czerwca.
a) Jezeli czwartek bezposrednio poprzedzajacy najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca jest
dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sig¢
w §rode poprzedzajaca ten dzien.
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b) Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu pierwszego wrzesnia.

Ustala si¢ podziat roku szkolnego na dwa okresy:

a) I okres z klasyfikacja srodroczng, do 15 stycznia kazdego roku szkolnego.

b) II okres z klasyfikacja roczng, zgodnie z organizacja roku szkolnego.
Zimowa przerwa $wigteczna trwa od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia lub od dnia 22
grudnia do dnia 31 grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada w poniedzialek.
Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od polowy stycznia do konca lutego.
Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia ferii zimowych w szkolach na obszarze
poszczegdlnych wojewddztw zostajg ogloszone nie podzniej niz do konca czerwca
kazdego roku poprzedzajacego o dwa lata rok, w ktorym beda trwaly ferie zimowe.
Wiosenna przerwa §wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy swieta 1 konczy
w najblizszy wtorek po swigtach.
Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w dniu nast¢pujagcym po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno wychowawczych i konczg si¢ z dniem 31 sierpnia.
Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, rady pedagogicznej 1 samorzadu
uczniowskiego moze ustali¢ w danym roku szkolnym do o$miu dni dodatkowo wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dodatkowe dni wolne moga by¢ ustalone w dni, w ktérych odbywa sie:

a) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,

b) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami

spotecznosci lokalne;.
Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, ucznidow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekundw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty niezaleznie od dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych po zasiggnigciu opinii rady
rodzicow, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.
W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych
przez dyrektora szkota ma obowigzek organizowania zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicow/prawnych opiekunéw o mozliwosci
udzialu ucznidow w zajeciach opiekunczo-wychowawczych organizowanych w tych
dniach.
W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien nauki niezaleznie od formy funkcjonowania
szkoty.
§ 30
Arkusz organizacyjny szkoty

Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
w przepisach prawa.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty
(z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania).
Arkusz organizacyjny szkoly okresla w szczegdlnosci:
a) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas
b) liczbe ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach
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c¢) okreslenie w poszczeg6Inych oddziatach:

- tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
wynikajacych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora;

- tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej, lub jezyka regionalnego
1 nauke wlasnej historii 1 kultury, zaje¢ sportowych w oddziatach o ile takie zajecia sg
prowadzone w szkole;

- tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych
wymiaru godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

- wymiaru 1 przeznaczenia godzin, ktore organ prowadzacy moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnoSci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka migowego lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

- tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora;

- liczbe pracownikdw ogoélem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

- liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

- liczbg pracownikdéw administracji 1 obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

- 0g0lng liczbe godzin zaje¢¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze srodkoéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

- liczbe godzin zaj¢¢ swietlicowych ;

- liczbe oddziatow przedszkolnych;

- liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych;

- tygodniowy wymiar zaj¢¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego o ile takie zajecia sa prowadzone w oddziale
przedszkolnym;

- czas pracy oddziatu przedszkolnego;

- liczbg pracownikéw w oddziale przedszkolnym ogotem,;

- liczbe nauczycieli w oddziale przedszkolnym wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

- liczbe pracownikow administracji 1 obstugi w oddziale przedszkolnym oraz etatow
przeliczeniowych.

Arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoly oraz zaopiniowany

przez rad¢ pedagogiczng 1 zaktadowe organizacje zwigzkowe dyrektor szkoly przekazuje

w terminie do dnia 10 kwietnia danego roku do organu prowadzacego szkote.

Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia

otrzymania arkusza organizacji, nie p6zniej niz do dnia 8 kwietnia danego roku.

Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 25 maja danego

roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni od

dnia otrzymania arkusza organizacji, nie pdzniej niz do dnia 2 maja danego roku.

Organ prowadzacy szkole zatwierdza nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania

zmiany do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly opracowane przez dyrektora

szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza  organizacyjnego szkoly  dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
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17.
18.
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20.

21.

22.
23.

zaje¢ okreslajacy organizacje statych (obowigzkowych 1 nadobowigzkowych) zajec

edukacyjnych.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty z powodu zagrozenia

epidemicznego, dyrektor szkoly ustala tryb pracy szkoty i1 przekazuje informacje

uczniom, rodzicom i nauczycielom.

W planie lekcji uwzglednia si¢ potrzebge réwnomiernego obcigzenia zajgciami

w poszczeg6lnych dniach tygodnia.

Rada pedagogiczna, co roku opiniuje tygodniowy plan lekcji dla wszystkich oddziatow

w szkole.

Plan lekcji moze by¢ zmieniony w trakcie roku szkolnego w zwigzku ze zmianami

organizacyjnymi, personalnymi, bazowymi.

Dopuszcza si¢ zmiang¢ organizacji pracy w danym dniu zwigzang z planowanymi

imprezami kulturalnymi, konkursami, prelekcjami, apelami, zastgpstwami za

nieobecnych nauczycieli.

Podstawowga formg pracy sg zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie

klasowo -lekcyjnym lub indywidualnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Lekcje rozdzielone sg przerwami.

W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia

chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéow ich odbywania, dlugos¢

przerw miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

W szczeg6lnych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie

ramowego planu nauczania o ile bedzie to wynika¢ z =zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

Zajecia prowadzone sg roOwniez;

a) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

b) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

c) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych =zaje¢ z: edukacji dla
bezpieczenstwa, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego
(2 godz.);

d) systemie wyjazdowym o strukturze mie¢dzyoddzialowej 1 miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoty, wymiany
migdzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

e) grupach tworzonych z poszczegdlnych oddzialow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

f) strukturach migdzyoddzialowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat /klasa.

Liczba ucznidow w oddziale/klasie jest uzgodniona z organem prowadzacym szkole:

a) Liczba ucznidéw w poszczegdInym oddziale w klasach I-111 nie moze przekraczaé 25
uczniow.
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24.

25.
26.

b) Liczba uczniow w klasach I-IIl moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkalych
w obwodzie szkoty.
c) W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-1IT dyrektor
szkoty jest obowigzany:
- dokona¢ podziatu oddzialu, po uprzednim poinformowaniu oddzialowej rady
rodzicow lub zatrudni¢ asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w danym oddziale.
Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu oddziatu/klasy, gdy klasowa rada rodzicow wystapi
do dyrektora szkoly z prosba o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.
Zwigkszony oddzial/klasa moze funkcjonowac¢ do zakonczenia I etapu edukacyjnego.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty w zwigzku z zagrozeniem
epidemiologicznym sposoéb dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony
jest na zasadach okres§lonych przez dyrektora.

§ 31
Organizacja wychowania i opieki
Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli — wychowawcow uczacemu w tym oddziale.
Opieke nad klasg wychowawca sprawuje przez caly etap edukacyjny (w klasach I-111
oraz IV-VIII), pomijajac przypadki losowe.
Dokonujac przydziatu wychowawstwa klasie, dyrektor szkoty moze uwzgledni¢ zyczenia
1 opinie rodzicoOw/prawnych opiekunéw uczniow.
W uzasadnionych sytuacjach wychowawstwo klasy dyrektor szkoly moze powierzyc
takze pedagogowi szkolnemu.
Decyzje o przydziale ucznia do nowo utworzonego oddziatu/klasy podejmuje dyrektor
szkoly 1 nie ma od niej odwotania.
W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoly wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny. Program
wychowawczo-profilaktyczny w klasie powinien uwzglgdnia¢ nast¢pujace zagadnienia:
a) poznanie ucznia, jego potrzeb 1 mozliwosci;
b) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;
¢) wdrazanie uczniow do pracy nad wlasnym rozwojem;
d) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
e) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji
w klasie:
* adaptacja,
* integracja,
* przydziat rol w klasie,
* wewnatrzklasowy system norm post¢powania,
* okreslenie praw 1 obowigzkéw w klasie, szkole,
* kronika klasowa, strona internetowa itp.;
f) budowanie wizerunku klasy 1 wigzi pomigdzy wychowankami:
* wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
* edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
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* kierowanie zespolem klasowym na zasadzie wlgczania do udzialu
w podejmowaniu decyzji rodzicOw 1 uczniow,

* wspolne narady wychowawcze,

* tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

 aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoly 1 srodowiska,

* szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;

g) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie 1 patriotyczne;

h) promowanie  wartosci  kulturalnych,  obyczajowych,  $srodowiskowych
1 zwigzanych z ochrong zdrowia,

1) zagadnienia ksztaltujace postawy prozdrowotne ucznidw oraz ugruntowujace
wiedz¢ na temat ochrony klimatu, a takze zagadnienia wskazujace korzysci ze
znajomos$ci prawa w codziennym zyciu, gospodarowania posiadanymi srodkami
finansowymi, w tym oszczedzania.

§ 32
Wspodipraca z rodzicami

1. Szkota, realizujac zadania statutowe, wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami.

2. W tym celu:

a) 8 razy w roku: we wrzesniu, pazdzierniku, listopadzie, grudniu, styczniu lub lutym
(w zaleznos$ci od organizacji roku szkolnego), marcu, kwietniu 1 maju organizuje si¢
spotkania ogdlne lub indywidualne (konsultacje) wychowawcow z rodzicami/prawnymi
opiekunami,

b) organizuje pedagogizacj¢ rodzicoOw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
pedagoga szkolnego,

¢) mozliwe sg tez indywidualne rozmowy rodzicow/prawnych opiekunéw z wychowawca,
nauczycielami, pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoty w celu rozwigzania
probleméw dydaktyczno-wychowawczych — po wczesniejszym umowieniu sie.

d) w wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikéw 1 rodzicow dopuszcza si¢
organizowanie spotkan z rodzicami ( zebran i konsultacji ) w trybie zdalnym.

3. Mozliwy jest rowniez kontakt rodzicow/opiekundéw prawnych z nauczycielami za
pomoca komunikatora stanowigcego rodzaj poczty elektroniczne;.

4. Roéwnoczesnie w szkole w dalszym ciggu funkcjonujg dotychczasowe formy komunikacji
z rodzicami (zebrania klasowe, dni otwarte, indywidualne spotkania z nauczycielami).

5. Rodzic/opiekun prawny w pilnych przypadkach moze kontaktowac si¢ z pracownikami
pedagogicznymi szkoty telefonicznie przez sekretariat szkoty.

6. Kazdy wuprawniony uzytkownik posiada wlasne konto w systemie dziennika
elektronicznego, za ktore osobiscie odpowiada. Uzytkownik jest zobowigzany dbac
o zasady bezpieczenstwa w poshugiwaniu si¢ loginem 1 hastem do systemu. Nie nalezy
udostepnia¢ swojego loginu 1 hasta innym uzytkownikom systemu.

7. Rodzic (prawny opiekun) osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku
elektronicznym. Zobligowany jest do nieudost¢pniania loginu 1 hasla osobom
nieupowaznionym, w tym swojemu dziecku.

8. Modut wiadomos$ci nie moze zastapi¢ oficjalnych podan/wnioskéw papierowych, ktore
regulujg przepisy odnosnie dokumentacji szkolne;j.

9. Modul wiadomosci moze stuzy¢ rodzicom doraznie do usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia w szkole.
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10. Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w module wiadomosci, jest rtOwnoznaczne

11.

z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacj¢ potwierdzajaca odczytanie
wiadomosci w systemie uwaza si¢ za rOwnowazng skutecznemu dostarczeniu jej do
rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.
Osoby korzystajace z idziennika w tym z elektronicznej formy kontaktu zobowigzane sg
do korzystania z zasobow zgodnie z obowigzujagcym prawem, normami spotecznymi
1 obyczajowymi w tym zasadami obowigzujacymi dla stuzbowych wiadomosci e-mail, tj.
miedzy innymi:

a) podania tytulu wiadomosci,

b) zachowania kultury wypowiedzi.

12. Nauczyciele sprawdzajag wiadomosci raz kazdego roboczego dnia (poniedziatek — piatek)

13

w godzinach 8.00-16.00. W przypadku koniecznosci odpowiedzi, nauczyciel odpowiada
w przeciggu 24 godzin w dniach roboczych.
. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do:
a) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie,
b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow,
c) uzyskiwania podczas spotkan rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepoéw 1 przyczyn trudnos$ci w nauce,
d) wgladu w dokumentacj¢ oceniania oraz w pisemne prace ucznia.
e) uzyskania porad w sprawach wychowania dzieci,
f) wyboru swoich przedstawicieli do udzialu w pracach komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty,
g) wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu szkolg 1 sprawujacemu nad nig
nadzdr, opinii na temat pracy szkoty,
h) zapoznania si¢ z terminami statych spotkan podanych na pierwszym zebraniu,
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do rady rodzicow,
J) uzyskiwania podrecznikow do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundw szkota zapewnia mozliwos$¢ pozostawienia

15.

w klasie podrecznikdéw, przybordw szkolnych.

W przypadku umys$lnego zniszczenia mienia szkoly, niszczenia lub kradziezy mienia
osobistego innych ucznidow lub pracownikOdw przez danego ucznia za powstale szkody
odpowiada materialnie jego rodzic/prawny opiekun.

§ 33

Organizacja zaj¢¢ z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego, wychowania do

zycia w rodzinie, religii/etyki, zaje¢ pozalekcyjnych
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyce,
wychowania fizycznego.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyce
w poziomie klas IV-VIII w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach wychowania fizycznego w poziomie
klas IV-VIII w oddziatach liczacych powyzej 26 ucznidéw. Dopuszcza si¢ tworzenie grup
miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych.
Szkota umozliwia nauke religii lub etyki w ramach zaj¢¢ szkolnych dla uczniow, ktorych
rodzice/prawni opiekunowie wyrazg takie zyczenie w formie o§wiadczenia na piSmie.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku, moze natomiast by¢ zmienione.
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Rezygnacja z uczestniczenia w zajeciach z religii lub etyki moze nastapi¢ w kazdym
czasie. W takim przypadku konieczne jest poinformowanie szkoly o zmianie decyz;ji.
Wymagana jest pisemna forma oswiadczenia. Zmiana decyzji nie wigze si¢
z konsekwencjami dla rodzicow lub uczniow. Jesli rezygnacja z udzialu ucznia w nauce
religii lub etyki nastgpi w trakcie roku szkolnego przed terminem klasyfikacji rocznej,
uzyskane oceny $rodroczne nie bgdg brane pod uwage i uczen nie otrzyma na koniec
roku oceny z tego przedmiotu.

Dzieciom, ktére nie uczegszczajg na lekcje religii/etyki w trakcie trwania tych zajec
opieke zapewniaja wychowawcy s$wietlicy (klasy I-III 1 grupa przedszkolna) oraz
nauczyciele bibliotekarze (klasy IV-VIII). Uczniowie klas IV-VIII moga rowniez
przebywac pod opieka nauczyciela przedmiotowca w pokoju nauczycielskim.

Szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie dla uczniéw kl. IV-VIII,
w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie w tym po pie¢ godzin z podzialem na grupy
chlopcow 1 dziewczat.

Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 8 nie podlegaja ocenie 1 nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w pkt.8, jezeli jego
rodzice / prawni opiekunowie zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw
wobec udzialu ucznia w zajeciach.

Zajecia sg skorelowane z planem lekcji obowigzujagcym w danej klasie.

Niektore zajecia (na przyklad zajecia wyrdwnawcze, kota zainteresowan itp.) moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo lekcyjnym w grupach migdzyoddziatowych.

Zajecia pozalekcyjne sa organizowane w szkole przez nauczycieli w ramach zadan
statutowych szkoly, godzin do dyspozycji dyrektora oraz godzin przyznanych przez
organ prowadzacy, przydziat godzin nastepuje do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego
po rozpatrzeniu potrzeb ucznidow i szkoty z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.
Dziecko spelniajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w zajgciach, o ktorych mowa w pkt.12.

W zajeciach kot zainteresowan biorg udziat chetni uczniowie. Ograniczenia liczby
uczestnikOw moga wynika¢ ze specyfikacji zajec.

Szkota zapewnia uczniom pomoc dydaktyczng poprzez umozliwienie korzystania z zajec¢
wyréownawczych prowadzonych w klasach I-IIl przez nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej, a w klasach IV-VIII przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.
Szczegdlowe zasady doboru i uczestnictwa uczniOw w zajeciach zawiera ,,Procedura
zaje¢ wyrdwnawczych” zgodna ze Statutem Szkoty.

Szkota umozliwia rozwijanie, poglebianie zainteresowan ucznidw, realizowanie
indywidualnych programéw nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W szkole moga by¢ tworzone oddziaty sportowe od 1 1 4 klasy. Szczegdlowe zasady
doboru 1 rekrutacji uczniow do klas sportowych zawiera ,,Procedura rekrutacji do klas
sportowych” zgodna ze Statutem Szkoty.

W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne na podstawie orzeczenia wydanego
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng 1 po zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy.

§ 34
Swietlica szkolna
Dla ucznidow, ktorzy dluzej musza przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow/prawnych opiekundéw prowadzona jest swietlica.
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Do swietlicy moga uczeszcza¢ uczniowie klas I-111 1 klas drugiego etapu edukacyjnego.
W $wietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.

Liczba ucznidow w grupie nie powinna przekraczac 25.

Zajecia w $wietlicy odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do
17.00.

Szczegdlowe zasady okresla ,,Regulamin $wietlicy obowigzujacy w Szkole Podstawowe;
nr 42” im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie” zgodny ze Statutem Szkoty.
Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg zapoznaé si¢ z regulaminem $wietlicy,
poswiadczajac to wlasnorgcznym podpisem.

§ 35
Pielegniarka szkolna
W szkole profilaktyka 1 opieka zdrowotng przedmedyczng zajmuje si¢ pielegniarka
bedaca wykwalifikowanym pracownikiem shuzby zdrowia.
Szkota zapewnia podstawowe zaopatrzenie w niezbedne $rodki opatrunkowe.

§ 36
Biblioteka szkolna

W Szkole Podstawowej funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora shizy realizacji potrzeb

1 zainteresowan  ucznidw, zadan  dydaktyczno-wychowawczych,  uczestniczy

w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia 1 edukacji czytelniczej 1 informacyjne;j.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty,

rodzice/prawni  opiekunowie, studenci na praktyce pedagogicznej, zgodnie

z ,Regulaminem pracy biblioteki w Szkole Podstawowej nr 42 im. Stefanii

Sempotowskiej w Szczecinie”, ktorego tres¢ jest zgodna ze Statutem Szkoty.

Ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy

szkoty 1 rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas

zagrozenia epidemicznego.

Biblioteka jest:

a) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujagcych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

b) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow,

c) osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.

4. Zadaniem biblioteki jest:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 udost¢pnianie materialow
bibliotecznych,

b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow, przysposobienie ich
do samoksztalcenia,

c) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

d) obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej,

e) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow/prawnych opiekundw,

f) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania,

g) efektywne poshugiwanie si¢ technologig informacyjna,

h) wyrabianie 1 poglgbianie nawyku czytania i uczenia sig,

1) wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki, czasopism 1 innych materialow
bibliotecznych,
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J) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie zdolnych w rozwijaniu ich zainteresowan,
k) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg 1 spoteczng,
1) organizacja wystaw okolicznosciowych.

5. Do zadan nauczycieli pracujagcych w bibliotece nalezy:

- w zakresie pracy pedagogicznej

a) udostepnianie zbioro6w zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) udzielanie uczniom porad w doborze lektury, w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

c¢) realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, poprzez wspolprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami, bibliotekami
1 innymi instytucjami pozaszkolnymi,

d) nadzorowanie porzadku i fadu w pomieszczeniach biblioteki,

e) przygotowanie rocznego planu dziatalnos$ci biblioteki,

f) ustalenie stanu majatkowego biblioteki,

g) przygotowanie sprawozdania z pracy biblioteki,

h) informowanie wychowawcow o postepach czytelniczych ich wychowankéw
w zakresie prac organizacyjno-technicznych

a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje¢, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym 1 potrzebami placowki,

c) stwarzanie warunkéw do ksztaltowania efektywnego poslugiwania si¢ uczniow

technologig informacyjna,

d) katalogowanie, ewidencja zbiorow zgodnie z zasadami obowigzujacymi w bibliotece,

e) selekcja zbiorow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

f) konserwacja zbiorow,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej 1 okresowej,

indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,
6. Cele biblioteki:

a) wspomaganie 1 pomnozenie rangi celow edukacyjnych wyznaczonych przez programy
nauczania i program pracy szkoty,

b) wspomaganie realizacji edukacji medialnej uczniow w celu przygotowania dzieci do
tworczego 1 krytycznego odbioru mediow,

c) rozwijanie potrzeb 1 zainteresowan czytelniczych, kulturalnych uczniow poprzez
podejmowanie dziatan popularyzujacych czytelnictwo, takich jak: organizowanie
konkurséw, wystaw tematycznych i imprez okolicznosciowych,

d) wspieranie inicjatyw tworczych uczniow,

€) pomaganie wszystkim uczniom w nauce i1 wyrabianiu umiej¢tnosci przetwarzania
1 przyswajania informacji,

f) organizowanie dzialan rozwijajagcych $wiadomos¢ oraz wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczng,

g) wspoOlpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami/prawnymi opiekunami i innymi
bibliotekami w celu wymiany informacji.

7. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbiordw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,

¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w grupach,

d) korzystanie z komputerow z dostegpem do Internetu.

8. Corocznie na sierpniowym posiedzeniu rady pedagogicznej ustalane sg godziny pracy
biblioteki szkolne;j.
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9. W ramach wspotpracy z rodzicami biblioteka szkolna:

a) udostepnia rodzicom ksiegozbidr dotyczacy probleméw wychowawczych, trudnosci
1 niepowodzen szkolnych,

b) udziela informacji dotyczacych czytelnictwa dzieci 1 wspdtpracuje w poznawaniu ich
preferencji czytelniczych.

10.Wszystkich korzystajacych ze zbiorow bibliotecznych obowigzuje dbatos¢ o wypozyczone
ksigzki 1 materialy.

11.Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

12.Zasady korzystania z podrgcznikOw, materialdow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej:

a) Podregczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sa wlasnoscig szkoty.

b) Ilekro¢ mowa o:
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;
materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub
uzupehniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac¢ papierowg lub elektroniczng;
materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniow stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

c) Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku
szkolnym.

d) Podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych.

e) Biblioteka nieodplatnie wypozycza uczniom podrgczniki 1 materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg; zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych, majacych postac elektroniczng ; przekazuje uczniom, bez
obowigzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.

f) Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg
o ochronie danych osobowych 1 sg przetwarzane zgodnie z ,,Instrukcja przetwarzania
danych w Szkole Podstawowej nr 42 w Szczecinie”.

g) Przed rozpoczgciem roku szkolnego nauczyciel bibliotekarz przygotowuje zestawy
podrecznikdw 1 materiatdow ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wychowawca klas
[-III dokonuje wydania materialdw 1 dostarcza bibliotekarzowi potwierdzenie
odbioru podrecznikéw przez rodzicow/prawnych opiekunéw. Uczniowie klas 1V-
VIII otrzymuja podreczniki od nauczycieli przedmiotu, ktorzy dostarczaja listy
wypozyczen bibliotekarzowi.

h) Uczen przechowuje podreczniki 1 materialy edukacyjne. Uczen ma prawo zabrac
podrecznik/ materiaty edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do
szkoty we wskazanym terminie. Materialy ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole
1w domu.

1) W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone
podreczniki 1 materiatly edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢
materiatow ¢wiczeniowych, ktéore z chwila wypozyczenia pozostaja na statym
Wwyposazeniu ucznia.
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1) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub zagubienia podrecznika rodzice/ prawni
opiekunowie we wlasnym zakresie odkupuja podrgcznik na koniec roku szkolnego.
13.Biblioteka szkolna wspdlpracuje z innymi bibliotekami poprzez lekcje biblioteczne,
konkursy czytelnicze, recytatorskie i plastyczne.
14.Skontrum w bibliotece dokonuje komisja powotana przez dyrektora szkoty nie rzadziej niz
co piec lat.

§ 37
Stotowka szkolna

W szkole prowadzona jest stolowka zapewniajaca uczniom i pracownikom szkotly

mozliwo$¢ spozywania obiadow.

2. W stotdéwce opieke nad uczniami podczas spozywania positkdw sprawuja nauczyciele

swietlicy.

Szczegdlng troska otaczajg dzieci z grup przedszkolnych 1 uczniéw I etapu edukacyjnego.

Uczniowie klas IV-VIII korzystaja z positkow podczas przerwy obiadowe;.

5. Obiady s3 wydawane wylacznie po uiszczeniu optaty w dniu poprzednim przez
rodzica/prawnego opiekuna lub ucznia.

6. W przypadku powiadomienia szkoty o planowanej nieobecnosci wucznia za
posrednictwem sekretariatu na dzien poprzedzajacy nieobecnos$¢ istnieje mozliwosé
dokonania odpisu na nastepny miesigc lub zwrotu kosztow za positek. Ze wzgledow
organizacyjnych z dokonywania odpisow wylacza si¢ grudzien i czerwiec.

7. Podstawa do ustalenia kwoty pojedynczego obiadu dla ucznia jest kwota refundowanego
positku przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie.

8. Istnieje mozliwos¢ refundowania dzieciom optat za obiady przez organizacje zajmujgce
si¢ pomoca spoteczng (rzagdowe 1 pozarzadowe).

9. Stawki positkow dla pracownikéw szkoty sa ustalane zgodnie z postanowieniami
,Regulaminu korzystania ze stotlowki szkolnej”.

[

el

§ 38
Szatnia szkolna

1. Uczniowie o kazdej porze roku moga korzysta¢ z szatni, pozostawiajac tam wierzchnig
odziez i obuwie zmienne.

2. Szatnia otwierana jest przez wyznaczonego pracownika szkoly 10 minut przed lekcja
1 zamykana 10 minut po dzwonku na lekcjeg.

3. Przyyjmowanie 1 wydawanie rzeczy odbywa si¢ poprzez przekazanie przydzielonego
uczniowi klas IV- VIII numerka.

4. W przypadku utraty numerka pracownik, wydajac odziez, zapisuje ten fakt w specjalnie
prowadzonym zeszycie.

5. Utracony numerek uczen musi sam odkupi¢ lub wnies¢ oplate do kierownika
administracyjno-gospodarczego.

6. Wysokos$¢ optaty ustala rada rodzicow.

7. Uczniowie oddzialow przedszkolnych oraz klas I-II1 korzystaja ze specjalnie wydzielonej
czesci szatni, w ktorej pozostawiaja swoje rzeczy korzystajac z wyznaczonych dla klas
wieszakow.
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1.
2.

3.

§ 39
Szkota posiada wlasng strong internetowa, na ktorej znajduja si¢ biezgce informacje
z zycia placowki, wyniki konkurséw, sprawozdania z imprez, tres¢ podstawowych
dokumentow regulujacych prace szkotly, komunikaty dla rodzicow.
Przy wejsciu do szkoly znajduja si¢ tablice informacyjne, na ktoérych wywieszane sg
biezagce  informacje, m.in. terminy pracy kot zainteresowan, spotkan
z rodzicami/prawnymi opiekunami, dyzury pracownikow administracji, dyrektora szkoty.

§ 40

Praktyki studenckie
Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub za jego zgoda
z poszczegblnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.
Moga odbywaé si¢ za zgoda dyrektora szkoty lekcje otwarte dla studentow szkot
wyzszych majacych zajecia z dydaktyki poszczegolnych przedmiotow.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za organizacj¢ 1 przebieg praktyk odpowiada wicedyrektor szkoty.

ROZDZIAL V
Oddzialy przedszkolne

§41 Informacje og6lne
Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedlug zasad
obowigzujacych w placowkach nieferyjnych.
Oddzial przedszkolny w szczegdlnosci:

a) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;
b) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

4.

5.

W szkole moze by¢ wigce] niz jeden oddzial przedszkolny realizujacy program
wychowania przedszkolnego.

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy, na wspolny wniosek dyrektora szkoty 1 rady rodzicow.

Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wigcej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Oddzial przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piagtku.

Czas zaje¢, w ramach, ktorych realizowana jest podstawa programowa w oddziale
przedszkolnym, wynosi 5 godzin dziennie. Szkota w godzinach 9.00 — 14.00 zapewnia
bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opiekg. Oplaty za $wiadczenie 1 ustugi opiekunczo-
wychowawcze wykraczajace poza czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki za
kazda rozpoczeta godzing s3 ustalane zgodnie z Uchwatag Rady Miasta Szczecin, przy
czym opfata ta nie dotyczy dzieci szescioletnich realizujacych obowiazek rocznego
przygotowania przedszkolnego. Godzina zajg¢ nauczania, wychowania 1 opieki
w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas zaje¢ prowadzonych w przedszkolu, w tym zajec religii, zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego 1 zajec
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10.

1.

12.

13

14.

15.

16

17.

18.

19.

20.

21.

22.

rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
1 wynosi¢ z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okolo 30 minut a z dzie¢émi w wieku 3—4 lat —
okoto 15 minut.

Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego uwzgledniajg przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
1 wynosi¢ odpowiednio:

a) z dzie¢mi w wieku trzech — czterech lat — okoto 15 minut

b) z dzie¢mi w wieku pieciu — szesciu lat — okoto 30 minut

. Rodzice/prawni opiekunowie (lub upowazniona przez nich osoba) przyprowadzaja

1odbierajg dzieci z oddziatu przedszkolnego. Szczegdélowe zasady przyprowadzania
1 odbierania dzieci ze szkoly okresla ,,Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci ze
szkoty” zgodna ze Statutem Szkoty.
Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.
Zadaniem nauczyciela oddzialu przedszkolnego jest diagnozowanie gotowosci szkolnej
dziecka poprzez:
a) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dzieci w tym predyspozycji i uzdolnien,
b) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza 1 oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna),
c) okreslenie form 1 sposobdéw udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne]
odpowiednio do dokonanego rozpoznania i mozliwos$ci placowki,
d) przedstawienie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy z dzieckiem,
e) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistyczne;j.

. Organizacj¢ wychowania przedszkolnego, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty zaopiniowany
przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Termin przerwy wakacyjnej dla oddzialu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na
wniosek dyrektora. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostajg poinformowani, z co
najmniej miesi¢cznym uprzedzeniem.

W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia si¢ opieke w dyzurujagcym oddziale
przedszkolnym w innej placowce.

W miesigcu wakacyjnym, w ktorym placéwka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawczg 1 opiekunczg do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci
z innych oddziatéw przedszkolnych.

W okresie dyzuru pelionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg zgloszenia
dziecka na piSmie w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy w macierzystej
placowce.

Zajecia prowadzone w oddziale przedszkolnym s3 dokumentowane w dzienniku zajec¢
oddzialu przedszkolnego zgodnie z przepisami.

Wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza si¢ nauczycielom, ktorzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje.
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23.

24.

9]

Dyrektor zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty, w ktoérej obwodzie dziecko
mieszka, o spetnianiu przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.
Termin 1 tryb przyjmowania dzieci do grup przedszkolnych 1 klas pierwszych okresla
oddzielny dokument ,,Procedura naboru do grup przedszkolnych 1 klas pierwszych
Szkoly Podstawowej nr 42 w Szczecinie im. Stefanii Sempotowskiej”.

§ 42
Bezpieczenstwo dzieci

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez:

a) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

b) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka

przez rodzicoOw pod opieke nauczycieli;
c¢) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarOwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

W grupie najmiodszej zatrudniona jest osoba jako pomoc nauczyciela, ktéra pomaga
w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi.
Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za
zgoda dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
Obowiazki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.
Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sa podawane Zzadne leki.
W przypadku choroby zakaznej, przewleklej lub alergii dziecka potwierdzonej przez
lekarza rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia o tym nauczyciela lub dyrektora
placowki.
Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwlocznego odebrania.
Rodzice s zobowigzani do wspodldziatania z nauczycielem, dyrektorem 1 pozostaltymi
pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu
w przedszkolu poprzez:

a) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczegoOlnie

o chorobach, niedyspozycjach, ktore zagrazaja zdrowiu 1 zyciu dziecka;

b) okazywanie dokumentu tozsamosci przez osoby upowaznione przez rodzicow do odbioru

dziecka;

c) systematyczne odznaczanie w systemie czasu wejscia 1 wyjscia dziecka z przedszkola.

§ 43
Prawa 1 obowigzki dziecka w oddziale przedszkolnym

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

a) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci 1 dorostych;

b) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci 1 dorostych;

¢) wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

d) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych catg

grupeg.

e) przestrzega¢ ustalonych wczes$niej zasad zwigzanych z bezpieczenstwem;
f) szanowa¢ wytwory innych dzieci;
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g) probowac ubiera¢ si¢ 1 rozbiera¢ z pomocg osoby dorostej — trzylatki 1 czterolatki,
a w przypadku pigciolatkow 1 sze$ciolatkOw powinno umie¢ si¢ ubraé, rozebra¢ oraz
wigza¢ sznurowadta a takze samodzielnie postugiwac si¢ sztuc¢cami.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczego6lnosci prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego 1 opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

b) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
odziatem przedszkolnym, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

c) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

d) wyrazanie wlasnych sadow 1 opinii;

€) poszanowanie wilasnosci,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

g) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i1 niepowodzen, w tym pomocy
specjalistyczne;.

ROZDZIAL VI
Bezpieczenstwo i higiena pracy

§ 44
1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom przebywajacym w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych, a w przypadku zagrozenia
epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢
chorobami zakaznymi.
2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa 1 higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i1 srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno
— sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki atmosferyczne,
a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach.
3. Kazdy nauczyciel ma obowigzek:

a) kontrolowa¢ obecno$¢ ucznidw na kazdej lekcji 1 informowac dyrektora szkoty lub
wicedyrektora o nieuzasadnionym opuszczeniu szkoty przez ucznia (nieobecno$¢
ucznia powinna zosta¢ wpisana do idziennika),

b) kontrolowa¢ miejsca, gdzie prowadzi zajg¢cia (dostrzezone zagrozenie musi sam usungc
albo zabezpieczy¢ miejsce zagrozenia i1 niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty oraz
jej kierownika administracyjno-gospodarczego).

5.Wszyscy pracownicy maja obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom, a zwlaszcza
kontrolowa¢ osoby przebywajace na terenie szkoly oraz podejmowaé interwencje
w przypadku wtargniecia 0so6b niepozadanych do budynku.

6.Szczegdlowe zasady zawiera oddzielny dokument ,,Procedury postgpowania pracownikow
szkoty w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 mlodziezy” zgodne ze Statutem Szkoty.

7. Teren szkolty, a w szczegdlnosci pomieszczenia szkolne: hol, korytarze, schody,
wyposazone s3 w kamery wizyjne, ktore umozliwiajg obserwacj¢ zachowan ucznidw. Ich
celem jest reagowanie na sytuacje niebezpieczne oraz zapobieganie im.

8. Osobami uprawnionymi do przegladu obrazu zarejestrowanego przez kamerg s3:

- dyrektor szkoty,
- kierownik administracyjno-gospodarczy.
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9.Monitoring moze by¢ wykorzystywany, za zgoda dyrektora szkoty, do odtworzenia
nagrania w przypadku konicznos$ci rozstrzygnigcia spraw spornych dotyczacych zaistniatego
w szkole zdarzenia.

10.Dzieci grupy przedszkolnej oraz ucznidw, ktdrzy nie ukonczyli 7 lat moga przyprowadzac
1 odbiera¢ rodzice/opiekunowie prawni lub osoby przez nich upowaznione (nie miodsze
jednak niz dziesigcioletnie).

11.Pracownia komputerowa oraz sala gimnastyczna maja wilasne regulaminy, w ktorych
zawarte sg zasady bezpieczenstwa i higieny zajec.

12.Regulamin korzystania z pracowni komputerowej 1 sali gimnastycznej opracowuja
nauczyciele informatycy 1 wychowania fizycznego.

13.Szkota, organizujac wyjScia na imprezy kulturalno-o§wiatowe 1 sportowe, zapewnia
uczniom opieke w czasie dojazdu, powrotu oraz w trakcie trwania imprezy.

14.Szkota zapewnia uczniom w czasie przerw migdzylekcyjnych nadzor nauczycieli.
15.Dyzurujacy nauczyciele petnig  dyzur  aktywnie,  zapobiegajac ~ zachowaniom
niebezpiecznym.

16.Nauczyciele pracujacy z dzie¢mi I etapu edukacyjnego odbieraja je z szatni lub swietlicy
szkolnej, a po skonczonych zajeciach z powrotem tam je odprowadzaja.

17.Nauczyciele edukacji weczesnoszkolnej petnig dyzur, opiekujac sie¢ swoja klasg w czasie
przerw miedzy zajeciami lub kiedy klasa czeka na zajecia prowadzone przez innych
nauczycieli.

18.Nauczyciele uczacy w klasach IV — VIII pelig dyzur na zasadach i w miejscach
wyznaczonych przez komisj¢ dyzurow.

19.Szczegotowe zasady organizacyjno-porzadkowe pehlienia dyzurow zawarte s3
w ,,Regulaminie dyzuré6w nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 42 im.
Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie” zgodnym ze Statutem Szkoty.

20. Nad prawidlowym pehieniem dyzurdw przez nauczycieli nadzor sprawuje dyrektor
szkoty.

21. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrgbne
procedury.

22. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza dyrektor szkoly zarzadzeniem 1 zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty
oraz ucznidow 1 ich rodzicéw/ prawnych opiekunéw poprzez umieszczenie ich na stronie
internetowej szkoty.

23. W okresie zagrozenia epidemicznego podczas tradycyjnego ksztalcenia w szkole
obowigzujg wytyczne GIS, MZ, MEN.

ROZDZIAL VII

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym
i niedostosowanym spotecznie

§ 45
1. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajagcych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotow ds.
orzekania inwalidztwa. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale
ogolnodostepnym.
2. Szkofa zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:
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a) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzet
specjalistyczny 1 srodki dydaktyczne;

c) realizacje programOw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

d) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

e) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym;

f) dla ucznidw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zaj¢cia z innych alternatywnych metod komunikacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym

okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

Decyzje o przedhuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie

uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu

wspierajacy oraz zgodny rodzicow.

Opinig, o ktérej mowa w pkt. 5 sporzadza si¢ na piSmie.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skladajg w formie pisemnej do

wychowawcy oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadku

brakow w opanowaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowej,

utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych

dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych

z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

§ 46

Zajecia rewalidacyjne
Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym lub
integracyjnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.
Liczbe godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢, w co najmniej dwoch dniach.

§ 47
Nauczyciele wspomagajacy
W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym.
Nauczyciele, o ktorych mowa w pkt. 1:
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a) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania 1 zajecia,
okreslone w programie;

b) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

c) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

d) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Jesli w szkole ksztalceniem specjalnym sg objegci uczniowie posiadajacy orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot

Aspergera lub niepetnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

a) nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow;

b) pomoc nauczyciela
- z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Jesli w szkole ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w pkt. 3

niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem

spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

a) nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania  ksztalcenia odpowiednio ucznidw  niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow,

b) pomoc nauczyciela
- z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spofecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania 1 zajg¢cia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 3, lub w ktorych nauczyciele ci
uczestniczg.

§ 48
Zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw z orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego

W szkole powotuje si¢ zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany
dalej zespotem wspierajacym.

W sklad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu, jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.
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10.

Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym. Zebrania zwoluje wychowawca oddzialu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.
W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:
a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.
Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych.
W przypadku brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udzialu
w posiedzeniu zespotu przez rodzicow lub pelnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢
w pracach zespotu.
Dla uczniéw, o ktorych mowa w pkt. 1, zespdl na podstawie orzeczenia opracowuje
Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
ZespOt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we
wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczna.
Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:
a) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznia;
b) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow lub pomocy nauczyciela;
c) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia,
w tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i1 uczestnictwo ucznia
w zyciu przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego
wybrane zajecia wychowania przedszkolnego 1lub =zajecia edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow, zgodnie ze wskazaniem
zawartym w programie - takze napotykane trudnosci w zakresie wlaczenia ucznia
w zajecia realizowane wspolnie z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym,
a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego - wspolnie z grupa, oraz
efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwyci¢zenia.
Zespol, co mnajmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajagc oceng
efektywnosci programu w zakresie oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji
programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
1 modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznos$ci od potrzeb, we wspdlpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze - za zgoda
rodzicdw ucznia - z innymi podmiotami.
Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zloZzenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) zawiera:
a) zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
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b) rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych
zaj¢cia z uczniem, z tym, ze w przypadku:
- ucznia niepelnosprawnego- zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

- ucznia niedostosowanego spolecznie - zakres dzialan o charakterze
resocjalizacyjnym,
- ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym - zakres dziatan

o charakterze socjoterapeutycznym,

¢) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;

d) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznoSci od potrzeb, zakres
wspoldzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mlodziezy, okreslone przez zesp6t wymieniony w pkt.1;

e) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

f) zakres wspoOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

11. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze

w opracowaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego 1 modyfikacji

programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

12. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia

o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

13.  Rodzice ucznia albo petoletni uczen otrzymuja kopig:

a) wielospecjalistycznych ocen,
b) programu.

4. W przypadku nieobecnosci rodzicOw na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice sg
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczegbdlne formy beda realizowane.

5. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoly, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

6. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do
zalecen zawartych w nim.

ROZDZIAL VIII
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 49
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w oparciu o opracowany system
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
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a) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,

b) posiadajagcym opini¢ o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

c¢) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na:

a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

b) wspieraniu rodzicow/prawnych opiekundéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych 1 dydaktycznych,

c) rozwijaniu umiejetnosci nauczycieli w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;.

Szkota prowadzi indywidualne teczki dla ucznidow objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, w ktorych pedagog gromadzi dokumentacj¢ badan 1 czynnosci
uzupetniajacych.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjali$ci: pedagog, logopeda, terapeuci pedagogiczni.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicoOw ucznia,

c) dyrektora,

d) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych

zajecia z uczniem,

e) pielggniarki Srodowiska nauczania,

f) poradni,

g) asystenta edukacji romskiej,

h) pracownika socjalnego,

1) asystenta rodziny,

J) kuratora sagdowego.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych,

c¢) zajec¢ logopedycznych,

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

e) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

f) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

g) zajec¢ socjoterapeutycznych,

h) warsztatow,

1) porad i konsultacji.
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9. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajec¢
nie moze przekraczac¢ 8. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut.

10. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnoSci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowe] ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8. Godzina zaje¢ trwa 45 minut.

11. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdw
zaje¢ nie moze przekroczy¢ 4. Godzina zaje¢ trwa 60 minut.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac¢ 5. Godzina zaje¢ trwa 45 minut.

13. Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami uczniow.

14. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu,
szkole lub placowce oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola,
szkoty lub placowki. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

15. Wymienione wyzej zaj¢cia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzajow prowadzonych zajec.

16. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisSci  prowadza
w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgca na
celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
s1e,
b) szczegdlnych uzdolnien.

17. W przypadku stwierdzenia konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista udzielaja
tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy,
ktory z kolei informuje innych nauczycieli o potrzebie obj¢cia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe.

18. W przypadku opisanym w punkcie 3 wychowawca planuje i koordynuje udzielanie
pomocy psychologiczno — pedagogicznej: ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane. Propozycje
swiadczonych uczniom form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedstawia
dyrektorowi szkoty.

19. Wychowawca klasy wspdlpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia oraz
z innymi nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych oraz specjalistami
prowadzacymi zajgcia z uczniami.

20. W przypadku, gdy uczen byl objety wczesniej pomoca psychologiczno — pedagogiczng
w przedszkolu, szkole lub placowce, wychowawca klasy, planujac taka pomoc,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, ktére s3 zawarte
w dokumentacji.

21. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno —
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22.

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej
sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie 1 trybie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej przekazywana jest rodzicom 1 uczniom,
aw przypadku zaje¢ rewalidacyjnych wustalana z rodzicami oraz rejestrowana
w opracowanym IPET- cie dla ucznia.

Do zadan 1 obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej nalezy $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezace]
pracy z uczniem w kazdym prowadzonym wariancie ksztalcenia.

§50

Zadania i obowigzki logopedy
Do zadan logopedy w placéwce nalezy w szczegolnosci:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,
prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspOlpracy z rodzicami uczniow,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
w celu okreslenia mocnych i stabych stron , predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw w zyciu placowki ,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzenie dokumentacji, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§51

Zadania 1 obowigzki terapeuty pedagogicznego
Do zadan terapeuty pedagogicznego w placowce nalezy w szczegolInosci:
prowadzenie badan diagnostycznych ucznibw =z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznania trudnosci
1 monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,
rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
placowki,
prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspdtpracy z rodzicami uczniow,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
w celu okreslenia mocnych 1 stabych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw w zyciu placowki,
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéOw 1 innych specjalistbw w  udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
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g) podejmowanie dzialtan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow,

h) prowadzenie dokumentacji, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 52
Nauczanie indywidualne

1. Szkola organizuje indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
dzieci, zwanego dalej ,indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym”, oraz
indywidualne nauczanie dzieci 1 mlodziezy, zwanego dalej ,,indywidualnym
nauczaniem”, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
odpowiednio przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty.

2. Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania, zwanych dalej ,,orzeczeniem”.

3. Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje si¢
W sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.

4. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydaje poradnia psychologiczno-
pedagogiczna po przeprowadzonych badaniach psychologiczno-pedagogicznych.

5. Wnioskodawca sg rodzice/prawni opiekunowie.

6. Po dostarczeniu do sekretariatu szkoly przez rodzicow/prawnych opiekundéw wniosku
wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor dokonuje
przydzialu godzin na poszczeg6lne przedmioty.

7. W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ programy wychowania
przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
dostosowane do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

8. Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, po zasiggnieciu opinii rodzicoéw dziecka, moze zezwoli¢ na odstapienie
od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw
w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego. Wniosek sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek
zawiera uzasadnienie.

9. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowego planu nauczania, dostosowane do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

10. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiggni¢ciu opinii rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego
nauczania. Wniosek sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

11. Tygodniowy wymiar godzin nauczania indywidualnego, realizuje si¢:

a) oddzialy przedszkolne — 4-6 godzin w ciggu, co najmniej 2 dni,
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b) w klasach I-III — 6-8 godzin w ciagu, co najmniej 3 dni,
c) w klasach IV- VI —8-10 godzin w ciggu, co najmniej 3 dni,
d) w klasach VII-VIII — 10-12 godzin w ciggu co najmniej 3 dni.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

Dyrektor szkoly wystepuje o przyznanie godzin na realizacje indywidualnego nauczania
do Wydzialu O$wiaty Urzedu Miasta Szczecin.

Po uzyskaniu zgody dyrektor szkoty wydaje decyzje administracyjng, od ktorej
rodzice/prawni opiekunowie moga odwota¢ si¢ za posrednictwem szkoty w terminie 14
dni do Kuratora Oswiaty.

Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli, ktérym
dyrektor powierza prowadzenie zajec.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego
nauczania prowadzone s3 przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania
prowadzi si¢ w miejscu pobytu dziecka, w szczegdlnosci w domu rodzinnym.

W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze Srodowiskiem
przedszkolnym lub szkolnym oraz ulatwienia powrotu ucznia do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty, nauczyciele prowadzacy zajecia indywidualnego nauczania
obserwuja funkcjonowanie dziecka w zakresie mozliwosci uczestniczenia w Zyciu
szkolnym.

Dyrektor, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli
z obserwacji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dziatania umozliwiajace
kontakt dziecka objetego indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem z dzie¢mi odpowiednio w oddziale przedszkolnym lub
szkolnym.

W przypadku uczniow objetych przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym
nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty, dyrektor organizuje roézne formy uczestniczenia ucznia
w zyciu przedszkolnym lub szkolnym. W szczegdlnosci umozliwia uczniowi udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach
szkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach
edukacyjnych.

Terminy odbywania zaje¢ ustalaja przydzieleni nauczyciele w porozumieniu z rodzicami
/prawnymi opiekunami dziecka.

Zajecia sg dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania.

Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie odbywa si¢ na zasadach ogdlnych.

Nauczyciel obowigzany jest na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych moze nastapi¢ na tej
podstawie.

Na wniosek rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia i na podstawie dotgczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczegszczanie do szkoty, dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji indywidualnego
nauczania oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziala zespol, ktory wydat
orzeczenie, 1 organ prowadzacy szkole.
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25. Kazda zmiana w stosunku do arkusza organizacyjnego wymaga wystgpienia z
aneksem do organu prowadzacego 1 uzyskania zgody na wprowadzenie zmian.

§53
Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia

1. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanego ksztalcenia, zwane dalej
zindywidualizowanymi $ciezkami, s3 organizowane dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczac
do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegllnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢
wychowania przedszkolnego Iub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem
przedszkolnym lub szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane;

a) wspoélnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz

b) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w pkt.3, dolacza si¢ dokumentacje
uzasadniajacg wniosek, w szczegdlnosci dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu
lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w odpowiednio
zajeciach wychowania przedszkolnego lub =zajeciach edukacyjnych wspolnie
z oddzialem przedszkolnym lub szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoly — takze opini¢
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 specjalistow prowadzacych
zaje¢cia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 3, poradnia we wspOtpracy z przedszkolem
lub szkola oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia
uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez przedszkole lub szkole pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Opinia, o ktérej mowa w pkt. 3, zawiera w szczegolnosci:

a) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu odpowiednio w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym;

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang §ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

c) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier 1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub
szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danym przedszkolu lub w dane;j
szkole odpowiednio program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania,
z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.
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8.

9.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor przedszkola lub szkotly
ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin
odpowiednio zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia odpowiednio
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, podstawy programowej ksztatlcenia
ogolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu
lub szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

10.

a. ucznidOw objetych ksztalceniem specjalnym;
b. ucznidw objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem.

§ 54
ZespOt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania prowadzone s3 na terenie Szkoty
Podstawowej nr 42 w Szczecinie zgodnie z zatwierdzona organizacjag na dany rok
szkolny.
ZespOt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powolany przez dyrektora szkoty.
Wecezesne wspomaganie rozwoju dziecka realizowane jest wylacznie dla dzieci
posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania, wydawanej przez publiczne
lub niepubliczne poradnie psychologiczno- pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne.
Procedura naboru oraz zasady dokumentowania zajg¢ okreslone s3 w regulaminie
funkcjonowania zespotu wczesnego wspomagania;
Pierwszenstwo realizacji wczesnego wspomagania maja dzieci nieobj¢te zadng inng
formg pomocy specjalistycznej;
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzing.
Zajecia organizuje si¢ w wymiarze 4 do 8 godzin dydaktycznych w miesigcu,
w zaleznos$ci od mozliwos$ci psychofizycznych i1 potrzeb dziecka.
W przypadku dzieci, ktore ukonczyly 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnego
wspomagania moga by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, rowniez
z dziatem rodzicéw/opiekunow.
Cele realizacji wczesnego wspomagania:
a) Wielospecjalistyczna, kompleksowa 1 skoordynowana pomoc dziecku zagrozonemu
niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnemu.
b) Wspomaganie rozwoju matego dziecka w §rodowisku rodzinnym, poprzez
ksztattowanie postaw 1 zachowan pozadanych w kontaktach rodzic dziecko.
c¢) Stymulowanie rozwoju psychofizycznego 1 spoteczno- emocjonalnego dziecka.
d) Stwarzanie odpowiednich warunkow sprzyjajacych zaspakajaniu potrzeb dziecka.
W sktad zespotu realizujacego wczesne wspomaganie rozwoju dziecka wchodzg zgodnie
z kwalifikacjami: pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka, w szczegdlnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub
surdopedagog;
a) psycholog;
b) logopeda;
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11.

12.

I.

¢) inni specjalisci- w zaleznos$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny

Zadania realizowane przez zespot specjalistow w ramach wczesnego wspomagania:

a) Ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkéw 1 harmonogramu dziatah w zakresie wczesnego wspomagania 1 wsparcia
rodziny dziecka.

b) Nawigzanie wspolpracy z podmiotem leczniczym lub osrodkiem pomocy spotecznej
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie
do jego potrzeb.

c) Opracowanie 1 realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dzialanh wspomagajacych rodzing
dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka.

d) Analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania stosownie do potrzeb
dziecka 1 jego rodziny, oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego
wspomagania.

e) Prowadzenie systematycznych zaje¢ ogdlnorozwojowych realizowanych przez
specjalistow;

Pomoc dotyczaca rodzicow /opiekundw dziecka realizowana jest poprzez:

a) wsparcie w procesie petnej akceptacji dziecka;

b) wspolne rozpoznanie zachowan dziecka, ich interpretacja 1 uwrazliwienie na
adekwatne, konsekwentne reagowanie na nie;

c) udzielanie instruktazu 1 porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem,;

d) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkow
dydaktycznych i niezbednego sprzetu;

e) umozliwienie kontaktu z innymi rodzicami znajdujacymi si¢ w podobnej sytuacji.

ROZDZIAL IX

System doradztwa zawodowego

§ 55
Zalozenia programowe
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania ucznidow do wyboru kierunku ksztatcenia
1 zawodu.

. Podejmowane dzialania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,

zdobywaniu informacji o zawodach 1 poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spoteczne;.

. Planowanie wilasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dlugotrwalym. Juz na

poziomie szkoly podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci za
wlasng przysztos¢, uczy¢ mySlenia perspektywicznego 1 umiejetnosci planowania,
a w klasach VII-VIII nalezy organizowac¢ zajecia zwigzane z wyborem ksztalcenia i kariery
zawodowe;.
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8.

. Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej 1 zawodu, zeby byla trafna,

wymaga pomocy ze strony wielu osob 1 instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.

. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach

przedmiotowych w klasach I-VIII oraz grupach przedszkolnych majg za zadanie rozbudzaé
ciekawos$¢ poznawczg dzieci oraz motywacje do nauki, ksztattowacé umiejetnosci 1 postawy
do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaé poznawanie interesujacych
dzieci zawodow, ksztaltowaé gotowos¢ do wyborow edukacyjnych, rodzaju zajec
technicznych, wyboru kétek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

. System okre$la zadania 0sdb uczestniczacych w jego realizacji, czas 1 miejsce realizacji,

oczekiwane efekty 1 metody pracy.

. Glownym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji ucznidw waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyborow edukacyjnych izawodowych.
Cele szczegotowe:

1) preorientacja zawodowa w grupach przedszkolnych:
a) poznawanie wlasnych zasobow w tym zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien,
b) poznawanie zawodow, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach 1 rynku

pracy,

¢) znajomos$¢ systemu edukacji 1 innych form uczenia sie,
d) planowanie wlasnego rozwoju 1 podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
2) orientacja zawodowa w klasach I-VI szkoty podstawowe;:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czlowieka,

b) zapoznanie ucznidw z rdéznorodnos$cig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

c) uruchomienie kreatywnosci ucznidw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniOw ze znaczeniem wlasnych zainteresowan 1 predyspozycji
w wyborze wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez ucznidOw odpowiedzi na pytanie:, jakie sg moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;

3) doradztwo zawodowe w klasach VII-VIII szkoly podstawowe;j

a) odkrywanie 1 rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i1 refleksji nad wyborem przysziej
szkoty 1 zawodu.

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania,

d) wdrazanie ucznidéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewngetrznego potencjatu uczniow,

f) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych 1 stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej 1 wspdtdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

1) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

J) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia 1 doskonalenia zawodowego,

1) poznawanie struktury i warunkéw przyje¢ do szkot ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferencji 1 zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réoznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 56
Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) Wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) Wspieranie rodzicOw 1 nauczycieli w dzialaniach doradczych na rzecz mlodziezy;
3) Rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) Gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych;
5) Udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajagcych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty;
7) Wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
uczniow;
8) Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;
9) W zakresie wspoOlpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umieje¢tnosci wychowawczych,
c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zglaszaja potrzebe doradztwa
zawodowego.

§ 57
Sposoby realizacji dziatan doradczych

1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

a) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;

b) pogadanki, warsztaty, projekcja filmoéw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych,;

¢) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;

d) wycieczki zawodoznawcze do zakladow pracy 1 instytucji ksztatcacych;

e) konkursy;

f) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu
1 planowania dalszej kariery zawodowej;

g) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli,

h) gieldy szk6t ponadpodstawowych;

1) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

J) praca z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej 1 Ustawiczne;]

k) zakladka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla uczniéw);

1) wywiady 1 spotkania z absolwentami.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

a) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowe;;

b) poznawanie siebie, zawodow;

c¢) analize rynku pracy 1 mozliwos$ci zatrudnienia;

d) indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;

e) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

f) konfrontowanie samooceny ucznidw z wymaganiami szkot 1 zawodow;

g) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
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§ 58
Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje 1 pomoc

w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowe;,

2. Gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia,

3. Wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet

dodatkowe;j, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim

1 Swiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w $§wiecie zawodow 1 zatrudnienia,

¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien 1 talentow w r6éznych obszarach
$wiata pracy,

d) instytucji 1 organizacji wspierajagcych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci  ksztalcenia dla mlodziezy =z problemami
emocjonalnymi 1 niedostosowaniem spotecznym,

f) programow edukacyjnych Unii Europejskie;,

g) porownywalnosci dyplomow 1 certyfikatow zawodowych.

4.  Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom 1 ich

rodzicom.

5. Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidéw do

swiadomego planowania kariery i1 podjgcia roli zawodowe],

6. Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach pracy, lekarzy itp.

7. Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej szkoty.

8. Wspieranie rodzicOw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie im informacji 1 materialow do
pracy z uczniami itp.

9. Wspdlpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia 1 zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
zgodnie ze Statutem Szkotly,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w programie wychowawczym szkoty

10. Systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji.

11. Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (internet, CD,
wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym.

12. Wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oSwiaty, centra informacji 1 planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaklady
doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze 1 matej przedsigbiorczosci, organizacje
zrzeszajace pracodawcow itp.

13. Stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej —
gromadzenie 1 aktualizowanie informacji dotyczacych wyborow zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla ucznidw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zajec,
poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce
dydaktyczne).
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§ 59
Osoby odpowiedzialne 1 zakres ich odpowiedzialnosci

1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

a) wychowawcow;

b) nauczycieli przedmiotu;

c¢) pedagoga szkolnego

d) bibliotekarzy;

e) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

f) specjalistow instytucji wspierajagcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

g) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie Szkotly
Podstawowej nr 42 w Szczecinie oraz ich rodzice.

3. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcow, rady pedagogicznej, pracownikow
instytucji wspierajacych dziatania doradcze:
w klasach I-1V:

a)

b)

prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez uczniOw znaczenia zmiany w zyciu, sposoboOw radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspoltpracy;

zaprezentowanie rodzicom zalozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniow,

w klasach V-VIII:

a)
b)

©)

d)
e)

f)

2
h)
i)

3

zapoznanie uczniow z ré6znymi rodzajami ludzkiej dziatalnos$ci zawodowe;,
prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych 1 stabych stron,

prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy mogg mie¢ problemy z wyborem
szkoly 1 zawodu,

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych,

prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowe;:

- poglebianie informacji o zawodach,

- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,

- zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego;

konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot 1 zawodow,

podejmowanie decyzji edukacyjnych 1 zawodowych,

indywidualna praca z uczniami, ktoérzy maja problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne,

wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

ROZDZIAL X
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 60

1. Dyrektor szkoly zatrudnia nauczycieli, nauczycieli — bibliotekarzy, pedagoga oraz innych
pracownikow niepedagogicznych.
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Zasady zatrudniania nauczycieli 1 pracownikdw niepedagogicznych okreslajg odrgbne
przepisy.
Dyrektor moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze lub wicedyrektoréw
w ramach posiadanych srodkow finansowych, za zgoda organu prowadzacego.
W szkole moze by¢ zatrudniony logopeda zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty i za
zgoda organu prowadzacego.
Nauczyciele przedmiotéw, wychowawcy, pedagog maja prawo korzysta¢ w swojej pracy
z pomocy merytorycznej 1 metodycznej instytucji oraz placowek oswiatowych lub
naukowych.
Pracownicy szkoty w szczegoIno$ci powinni przestrzegac i dziala¢ zgodnie z zasadami:

a) praworzadnosci,

b) bezstronnosci 1 bezinteresownosci,

c¢) obiektywizmu,

d) uczciwosci i rzetelnosci,

e) odpowiedzialnosci,

f) jawnosci,

g) dbatosci o dobre imi¢ szkoty 1 pracownikow samorzadowych,

h) godnego zachowania w miejscu pracy 1 poza nim,

1) uprzejmosci i1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi

1 wspOtpracownikami,
J) tolerancji rozumianej, jako jednakowej obstugi obywateli bez wzgledu na pte¢, wiek,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny, poglady polityczne.

Wszyscy pracownicy maja obowigzek stosowa¢ si¢ do istniejacego w Szkole
Podstawowej nr 42 regulaminu pracy ,,Regulamin pracy w Szkole Podstawowej nr 42 im.
Stefanii Sempotowskie;j”.
Obowigzki, a takze odpowiedzialno$s¢ pracownikow niepedagogicznych zawiera
dokument ,,Regulamin organizacyjny szkoty”. Ponadto dyrektor szkoty okresla kazdemu
pracownikowi szkoty zakres czynnosci.
Zakres obowigzkow pracownikom pedagogicznym okres$la na pismie dyrektor szkoty, co
roku w przydziatach czynnos$ci na dany rok szkolny.

§ 61

Nauczyciele
Nauczyciele zatrudnieni w szkole posiadaja kwalifikacje zgodne z obowigzujacymi
przepisami.
Nauczyciele zdobywaja kolejne stopnie awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami Prawa Os$wiatowego 1 ,,Procedurami awansu zawodowego obowigzujacymi
w Szkole Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie”.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny, za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
Wynagrodzenie nauczyciela oblicza si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow.
Czas pracy nauczyciela wynosi 40 godzin tygodniowo, w trakcie, ktorych realizowane
jest indywidualne obowigzkowe pensum, czynnosci dydaktyczne, wychowawcze,
opiekuncze, kola zainteresowan, zajecia wyrownawcze, pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, spotkania z rodzicami, wywiady, posiedzenia rady pedagogicznej,
szkolenia, przygotowanie zaje¢¢, prowadzenie dokumentacji oraz wszystkie powierzone
przez dyrektora szkoty obowiagzki.
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6. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

a)
b)

c)

d)

p)

realizacja podstawy programowej,

realizacja przyjetych w szkole koncepcji pracy, programu wychowawczego, programu
profilaktyki, planu pracy szkoty na dany rok,

prawidlowe organizowanie wlasnej pracy wychowawczo-opiekunczej oraz procesu
dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej 1 metodycznej
do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu, wybor
optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie
uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formulowania wiasnych opinii 1 sadow,
wybdr odpowiedniego podrgcznika 1 poinformowanie o nim uczniow;

opracowanie lub dokonanie wyboru programu nauczania, tworzenie wlasnego
warsztatu pracy dydaktycznej oraz dbato$¢ o powierzone mienie.

ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia 1 szacunku
dla kazdego czlowieka oraz dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych
1 obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi
roznych narodow, ras i $wiatopogladow;

przestrzeganie dyscypliny pracy, tajemnicy shizbowej oraz ochrony danych
osobowych ucznidéw i rodzicoéw,

aktywny udzial w zyciu szkoty,

prowadzenie prawidlowo, zgodnie z przepisami wymaganej dokumentacji,

stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

bezstronne, rzetelne 1 sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow,
z zachowaniem wspierajagcej 1 motywujacej funkcji oceny; uzasadnianie
wystawianych ocen w sposob okre§lony w przedmiotowym systemie oceniania;
zachowanie jawno$ci ocen dla ucznia 1 rodzica, udostepnianie pisemnych prac
ucznidéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

sprawiedliwe traktowanie ucznidw, stwarzanie odpowiedniego klimatu oddziatywan
pedagogicznych, kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze
poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow,
zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;
dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom o indywidualnych potrzebach
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z orzeczeniem o potrzebie
indywidualnego nauczania, z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
posiadajagcym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.
dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom nieposiadajagcym orzeczenia lub
opinii, na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow,

stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas rdéznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy: wyszczegolnienie
1 docenienie dobrych elementow pracy ucznia, odnotowanie tego, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupehic¢ braki w wiedzy
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oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci, przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki
sposOb powinien
poprawi¢ prace, wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinie pracowac dalej;

q) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia 1 jego sytuacji domowe;j,

r) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan, poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegllnych uzdolnien i1 zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,

s) informowanie rodzicoéw/ prawnych opiekunow uczniow wychowawcy klasy, dyrektora
szkoty oraz rady pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich
uczniow,

t) realizowanie zadan wynikajacych z przyjetych w szkole regulaminéw,

u) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

v) dostosowywanie metod i form pracy do sposobOdw uczenia si¢ ucznia;

w) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

x) komunikowanie rodzicom postgpdw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;

y) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania
postepOw ucznia;

z) prowadzenie dzialan shuzagcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej 1 behawioralnej;

aa) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spoltecznego i instytucji pomocowych;

Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania dodatkowych zadan zleconych przez

dyrektora szkoty zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo —

wychowawczego oraz przepisoOw wynikajacych z Kodeksu Pracy.

Nauczyciel ma prawo do:

a) formutowania autorskich programéw nauczania 1 wychowania realizujgcych podstawe
programowa,

b) decydowania o wyborze programOw nauczania (z uwzglednieniem mozliwosci
uczniéw 1 ustalen zespohlu nauczycieli danej klasy), podrecznikow,

c) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych 1 $rodkow
dydaktycznych nauczania swojego przedmiotu,

d) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

e) uczestniczenia w formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole
1 przez inne instytucje wspomagajace szkote.

Praca nauczyciela podlega kontroli 1 jest oceniana zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Nauczyciel ma prawo wystgpienia o ocen¢ pracy zawodowej, a dyrektor ma obowigzek

dokonania oceny w terminie trzech miesi¢gcy od daty wplywu podania do sekretariatu
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 62
Programy nauczania
Podstawg dziatalnosci dydaktycznej Szkoly Podstawowej nr 42 jest podstawa
programowa ksztalcenia ogdlnego.
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11.
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Na jej podstawie powstajg programy nauczania poszczegolnych przedmiotéw lub zajec
edukacyjnych.

Wybrane przez nauczycieli programy nauczania sg dopuszczone do uzytku szkolnego
przez dyrektora szkoty.

Wybrany do realizacji program nauczania powinien stanowi¢ opis sposobu realizacji
zadan edukacyjnych ustalonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
obejmowac, co najmniej jeden etap edukacyjny.

Program powinien zawieraé: szczegdlowe cele edukacyjne, materiat nauczania
uwzgledniajacy tre$ci nauczania ustalone w podstawie programowej, procedury
osiggania celéw, opis zalozonych osiggnie¢ ucznia z uwzglednieniem standardow
wymagan bedacych podstawa przeprowadzenia sprawdzianow.

Nauczyciele, wybierajac program nauczania, mogg skorzysta¢ z gotowych programéw
przygotowanych przez wydawnictwa o$wiatowe, opracowac autorski program nauczania
lub zmodyfikowac istniejacy program.

Kazdy program nauczania z zakresu zaje¢ edukacyjnych realizowany przez nauczyciela
w danym oddziale musi by¢ czgscig szkolnego zestawu programdéw nauczania
zatwierdzonego do realizacji przez rade pedagogiczna.

Nauczyciel powinien zapisa¢ numer realizowanego programu w idzienniku, przyjmujac
oznaczenia zawarte w szkolnym zestawie programow.

Realizacja innowacji pedagogicznych 1 eksperymentow w szkole jest mozliwa po
uzyskaniu pozytywnej decyzji organu nadzoru 1 organu prowadzacego.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci
podstawy programowe;j.

W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci
jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§63
Komisje

W szkole zostajg powotane state komisje:
a) ds. planu lekcyjnego,
b) dyzuroéw nauczycielskich,
¢) likwidacyjna,
d) socjalna,
e) zdrowotna.

W zaleznosci od potrzeb sa powolywane komisje dorazne.

§64
Wychowawcy klas
Opieka wychowawcza zajmujg si¢ wychowawcy klas.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
Podczas nieobecnosci wychowawcy klasy trwajacej dtuzej niz 10 dni roboczych dyrektor
szkoty wyznacza nauczyciela, ktoéry podczas tej nieobecnosci pelni obowigzki
wychowawcy danej klasy.
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
a) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoéj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w zespole, rodzinie, spoteczenstwie,
b) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
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14.

c¢) inspirowanie dzialalno$ci 1 wspomaganie zespolow klasowych w realizacji przyjetych
zadan,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej

e) informowanie ucznidow o potencjalnych zagrozeniach oraz o obowigzku dbania
o wlasne zdrowie 1 bezpieczenstwo,

f) realizacja przyjetego przez szkole programu profilaktyczno-wychowawczego

. W celu realizacji przedstawionych powyzej zadan wychowawca:

a) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami / prawnymi opiekunami rézne
formy zycia zespotowego (dostosowane do wieku dzieci 1 majace na celu integracje
zespotu klasowego oraz rozwdj jednostki),

c¢) ustala harmonogram pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

d) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi 1 koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec uczniow, takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka,

e) utrzymuje staty kontakt z domem rodzinnym wucznia; w zaleznosci od potrzeb
przeprowadza wywiady srodowiskowe, formutuje opinie o wychowankach dla potrzeb
instytucji opiekunczych 1 sadu,

f) wlacza rodzicoéw/prawnych opiekundéw w sprawy klasy 1 szkoty,

g) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym,

h) przeprowadza zajecia na temat zachowania bezpieczenstwa podczas drogi do 1 ze
szkoty, kulturalnego zachowania w szkole 1 poza nig, poszanowania innych oséb
1 mienia.

Wychowawca klasy planuje prace na caty etap edukacyjny, uwzgledniajagc program

wychowawczo - profilaktyczny.

Pod koniec roku szkolnego po wnikliwej analizie wychowawca modyfikuje 1 uzupeia

swoj program o wnioski wynikajace z biezgcej pracy oraz zalozenia zawarte w programie

wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Wychowawca dokumentuje biezacg pracg, odnotowujac w idzienniku tematy

zrealizowanych godzin wychowawczych, daty 1 tematyke spotkan z rodzicami/prawnymi

opiekunami, wazne wydarzenia z zycia klasy.

Ze spotkan z rodzicami / prawnymi opiekunami sporzadza protokot, ktory zostaje oddany

do sekretariatu szkoty.

Rodzice/prawni opiekunowie i uczniowie majag mozliwo$¢ wnioskowania o zmiang

wychowawcy. Wowczas klasowa rada rodzicow lub samorzad uczniowski danego

oddzialu majg prawo wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy.

Whniosek musi by¢ poparty przez minimum 80% o0s0b uprawnionych — odpowiednio

rodzicow/prawnych opiekundéw lub uczniéw.

Whiosek, oprécz uzasadnienia, powinien wskazywaé nauczyciela, ktory mogtby pehic

funkcje nowego wychowawcy.

Po spotkaniu wszystkich zainteresowanych stron: dotychczasowego wychowawcy,

dyrektora, rodzicow/prawnych opiekunéw lub ucznidéw, po wystuchaniu racji stron

1 omoOwieniu sposobu rozwigzania problemu, dyrektor jednoosobowo podejmuje decyzje.

Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
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§ 65

1. Wychowawcy klas 1 nauczyciele przedmiotowi systematycznie prowadza kontrole
obecnosci ucznidw na zajeciach dydaktycznych.

2. Na pierwszym zebraniu organizacyjnym we wrze$niu kazdy wychowawca informuje
rodzicow/prawnych opiekunéw o obowigzku zawiadamiania o chorobie dziecka Iub
nieobecnosci z innych powodoéw. Rodzice/prawni opiekunowie kontaktujg si¢
z wychowawca klasy lub z sekretariatem szkoty telefonicznie lub osobiscie w ciggu
pierwszych trzech dni nieobecnosci dziecka w szkole.

3. W przypadku trzydniowej niezgloszonej nieobecnosci ucznia wychowawca kontaktuje
si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka telefonicznie lub osobiscie w celu
ustalenia przyczyny nierealizowania obowigzku szkolnego.

4. Informacja o kontakcie telefonicznym lub osobistym z rodzicami /prawnymi opiekunami
musi by¢ wpisana do teczki wychowawcy 1 idziennika.

5. Po stwierdzeniu nieuzasadnionej nieobecnosci ucznia na zajeciach dydaktycznych,
wychowawca informuje pedagoga szkolnego, ktory wszczyna postepowanie
wyjasniajace:

a) wysyla upomnienie o nierealizowaniu obowigzku szkolnego do rodzicéw/prawnych
opiekunow,

b) w przypadku dalszej nieobecnosci nieusprawiedliwionej wysyta nastgpne upomnienie,

c) jesli uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie nie zareagowali na wczesniejsze pisma,
dyrektor szkoty wystepuje do Wydziatu Oswiaty Urzgdu Miasta Szczecin o wszczgcie
postepowania 1 ukaranie grzywna.

§ 66
Pedagog szkolny
1. W szkole pracuje pedagog — rzecznik praw ucznia.
2. Do zadan pedagoga nalezy:

a) inicjowanie, organizowanie 1  koordynowanie = dzialan = wychowawczych
podejmowanych przez szkole,

b) we wspolpracy z wychowawcami klas analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole
1 przedstawianie jej pod koniec kazdego semestru na posiedzeniu rady pedagogiczne;j,

c) wspoldziatanie z dyrektorem, rada pedagogiczng w ustalaniu priorytetowych zadan
wychowawczych i opiekunczych szkoty,

d) wspolpraca z nauczycielami oddziatow przedszkolnych w badaniu dojrzatosci
szkolnej,

e) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych 1 stabych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
uczniow,

f) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoly,

g) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i1 oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajaca
aktywne 1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego,

h) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie
ksztatcenia.

1) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow uczniow,
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j) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

k) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

1) inicjowanie i1 prowadzenie dziatlan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

m) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

n) podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow,

0) dzialania na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

p) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania,

q) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych 1 mozliwos$ci uczniow w ramach konsultacji 1 porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN 1 udziat w pracach zespotow wychowawczych,

r) wspoOlpraca z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz dziecka 1 ucznia,

s) pomoc w realizacji wybranych zagadnien programy wychowawczo-profilaktycznego,

t) nadzér 1 pomoc w przygotowaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji,

u) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami

Pedagog prowadzi dziennik, do ktorego wpisuje tygodniowy plan swoich zaje¢, zajecia
1 czynnosci przeprowadzane w poszczegllnych dniach, imiona 1 nazwiska dzieci
objetych réznymi formami pomocy (w szczegolnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej) oraz informacje o kontaktach z osobami i1 instytucjami, z ktérymi
pedagog wspodtdziata przy wykonywaniu swoich zadan.

W zakresie pomocy materialnej do obowigzkéw pedagoga nalezy:

a) koordynacja pracy w zakresie pomocy materialnej uczniom i rodzicom/prawnym
opiekunom zgodnie z ,Regulaminem przyznawania pomocy materialnej w Szkole
Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecnie”,

b) praca w komisjach do spraw pomocy materialnej dla uczniow,

c) wystepowanie z ramienia szkoly do instytucji zajmujacych si¢ $wiadczeniem pomocy
materialnej uczniom 1 ich rodzinom.

ROZDZIAL XI
Uczniowie szkoly

§ 67
Do Szkoty Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempolowskiej w Szczecinie uczeszczaja
uczniowie z obwodu szkoty oraz uczniowie z innych obwodow przyjeci do placowki
w uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe rodzicoéw/prawnych opiekunow
w porozumieniu z dyrektorem szkoty rejonowe;.
Do szkoly uczgszczajg uczniowie od szostego lub siddmego, a nie poézniej niz — zgodnie
z Konstytucja — do 18 roku zycia.
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10.

11.

Decyzje o postaniu dziecka szeScioletniego do klasy I podejmuja rodzice/prawni

opiekunowie dziecka.

Niespelnianie rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego lub

nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym

w administracji.

Przez niespelnianie obowigzku nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$c¢

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

prowadzonych takze w formie zdalne;.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkotly

podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko:

a) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j,

b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych
kwalifikacje okreSlone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione

z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Dokonujac podzialu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci od

najmlodszego 1 kolejno wg miesigcy urodzenia.

Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

dyrektor szkoty dokonujac podziatu moze odstgpi¢ od zasady, o ktorej mowa w pkt. 4.

Moze to nastapi¢ w przypadkach:

¢) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w réznych
rocznikach;

d) dzieci sg spokrewnione;

e) dzieci uczeszczaly do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;

f) konieczno$ci planowania sprawnego 1 jak najkrétszego dowozu dzieci;

g) gdy utatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

Odraczanie obowigzku szkolnego.

h) Odroczenie obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor publicznej
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

1) Odroczenie dokonuje si¢ na wniosek rodzicow zlozony w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

J) Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ spehianie
obowigzku szkolnego.

k) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dluzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

1) Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dokonuje dyrektor szkoly, w obwodzie ktore; dziecko
mieszka, na wniosek rodzicow zltozony w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat.
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I.

2.

m)W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia rodzice sa zobowigzani zlozy¢ ponowny wniosek
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wnioski sklada si¢ nie
po6zniej niz do 31 sierpnia.

n) Do wniosku, o ktorym mowa w podpunktach e 1 f rodzic jest zobowigzany dolaczy¢
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢ , z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

§ 68
Zasady przyjmowania uczniow spoza rejonu szkoty
Uczniowie spoza rejonu szkoty przyjmowani sg wedtug nastepujacej procedury:

a) rodzice/prawni opiekunowie sktadaja podanie do dyrektora szkoty z prosba o przyjecie

dziecka do szkoty wraz z uzasadnieniem tej decyzji,

b) do podania musi by¢ dolagczone $wiadectwo ukonczenia ostatniej klasy lub oceny

z zaje¢ dydaktycznych i1 zachowania otrzymane w I potroczu,

¢) uczniowie spoza rejonu pierwszego etapu edukacyjnego przyjmowani sg do klas I-111 az

do wyczerpania miejsc (25 osob w klasie),

d) ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia spoza rejonu podejmuje dyrektor szkoty a jego

decyzja nie podlega odwotaniu.
W przypadkach  szczegbdlnie uzasadnionych  wzgledami  spotecznymi  lub
wychowawczymi decyzje o przyjeciu ucznia spoza rejonu, ktdry nie spelnia powyzszych
kryteriow, podejmuje dyrektor szkoly, a jego decyzja nie podlega odwolaniu.
W przypadku, gdy uczen zmieniajacy szkote uczyt si¢ innego jezyka obcego, musi zda¢
wewnetrzny egzamin klasyfikacyjny z jezyka obcego nauczanego w Szkole Podstawowe;j
nr 42 w terminie nie dluzszym niz na tydzien przed terminem rady klasyfikacyjnej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego wyznaczony
przez dyrektora szkoty.
W przypadku, gdy nowo przyjety uczen z drugiego etapu edukacyjnego nie ma
w arkuszu ocen z poprzedniej szkoly, informacji o otrzymaniu rocznej oceny
z przedmiotow takich jak plastyka, muzyka, technika, informatyka wustala si¢
z rodzicami/prawnymi opiekunami sposob zaliczenia przedmiotu poprzez egzamin
klasyfikacyjny badz udziat w zajeciach klasy programowo nizsze;.
Jezeli nowo przyjety uczen otrzymat juz ocen¢ roczng lub koncowa, to na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw udokumentowany zaswiadczeniem z poprzedniej szkoly
o zrealizowaniu tresci programowych zawartych w podstawie programowej, moze by¢
zwolniony z udzialu w zajeciach z réwnoczesnym utrzymaniem oceny wystawionej
w poprzedniej szkole.

§ 69
Obowiazki 1 prawa rodzicow

1. Rodzice/prawni opiekunowie wszystkich dzieci podlegajacych obowigzkowi rocznego

przygotowania przedszkolnego sg zobowigzani do:

a) dopetlnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole,

b) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia,

c) informowania dyrektora szkoty podstawowej (w terminie do 30 wrze$nia kazdego
roku), w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku spetnianego
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poprzez uczeszczanie do placowki za granicg lub w szkole przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce,

d) zapewnienia dziecku warunkow do nauki w trakcie spetniania obowigzku szkolnego

poza szkola.

2. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani
sg do:

a)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajegcia szkolne,

c)

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajec.

3. Rodzice majg prawo do:

a)

otrzymania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen, ktorych celem jest wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijanie ich umiejetnosci
wychowawczych,

b) wnioskowania o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c)

informacji na temat ustalonych dla ucznia formach, sposobach 1 okresach udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktorych
poszczegbdlne zajecia beda realizowane.

§ 70

1. W przypadku zastrzezen dotyczacych pracy szkoty rodzic/prawny opiekun ma obowigzek
zwroci€ si¢ do wychowawcy klasy z prosba o interwencje.

2. Jesli rodzic ocenia dziatania wychowawcy, jako nieskuteczne, ma prawo wnie$¢ skarge
w formie pisemnej do dyrektora szkoty. Dyrektor w terminie 14 dni od daty wplywu
podejmuje czynnos$ci wyjasniajace. Z wynikiem zapoznaje rodzicow/prawnych opiekunow
terminie 7 dni po zakonczeniu czynnosci wyjasniajacych.

§71
Prawa ucznia

1. Uczen w szkole ma prawo do:

a)
b)
©)
d)

€)
f)

2

h)

wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
1ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnos$ci dotyczacych zycia szkoly,
a takze swiatopogladowych 1 religijnych, — jezeli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne] oceny oraz ustalonych sposobdéw oceniania
postepoOw w nauce zgodnie z Statutem Szkoty,

pomocy w przypadkach trudnosci w nauce ze strony zespotu klasowego, nauczyciela
przedmiotu, wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych 1 ksiggozbioru biblioteki, zgodnie z ich
przeznaczeniem, dbajac o mienie szkoly,
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—

J) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
k) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z ,,Regulaminem przyznawania pomocy
materialne;”,
1) wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych.
W szkole uczniowie sa oceniani zgodnie z opracowanym wewngtrznym systemem
oceniania, ktéry zawarty jest w Statucie Szkoty.
Na czas przerw §wigtecznych 1 ferii nie zadaje si¢ prac domowych.
Za zgoda rodzicow/ prawnych opiekunow uczniowie klas VI-VIII mogg uzyska¢ dostep
do konta uczniowskiego w dzienniku elektronicznym.

§ 72
Obowiazki ucznia
Uczen ma obowigzek:

a) rzetelnie przygotowac si¢ do zaje¢, odrabia¢ pisemne 1 ustne prace domowe, przynosi¢
niezbedne do lekcji przybory, wymagane materialy na lekcje plastyki 1 zaje¢
technicznych oraz strdj na zajecia wychowania fizycznego,

b) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, nie przeszkadza¢ w ich
prowadzeniu,

c) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikdéw
szkoty 1 kolegow,

d) zglasza¢ nieprzygotowanie do lekcji na poczatku zajec,

e) uzupelia¢ na biezagco wiadomosci 1 umiejetnosci w przypadku nieobecnosci na
lekcjach spowodowane udzialem w zawodach sportowych, niedyspozycja 1 innymi
zdarzeniami losowymi,

f) ustali¢ indywidualnie z nauczycielem sposob 1 termin nadrobienia zaleglo$ci
w przypadku nieobecnosci w szkole z powodu choroby,

g) dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole w terminie do 7 dni od
momentu powrotu do szkoty,

h) dba¢ o tad 1 porzadek w szkole, o wspolne dobro (po przerwie i1 po kazdej lekcji uczen
zostawia porzadek w miejscu przebywania, dba o stan techniczny wyposazenia
pomieszczen, ze sprzetu 1 urzadzen uczen korzysta tylko pod opieka nauczyciela,
w okreslonym przez dyrektora czasie ma obowigzek poruszaé si¢ po terenie szkoly
tylko w obuwiu zmiennym),

1) dba¢ o wlasne zdrowie (uczen nie pali tytoniu, nie uzywa alkoholu lub innych §rodkéw
odurzajacych),

J) respektowac programy dziatania i uchwaty samorzadu uczniowskiego,

k) uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

1) kulturalnie 1 bezpiecznie zachowywac si¢ podczas lekcji, na przerwach 1 poza szkofs,

m)przestrzegac regulamindw obowigzujacych w szkole,

n) dba¢ o wlasny rozwoj, rozwija¢ swoje zainteresowania i zdolnosci,

o) w przypadku umyslnego niszczenia mienia szkoty przez ucznia, jego rodzic/prawny
opiekun odpowiada materialnie za powstale szkody.

Do szkoty uczen jest zobowigzany przynosic:

a) wymagane podreczniki, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen,

b) dzienniczek ucznia lub zeszyt do korespondencji z rodzicami,

c¢) przybory szkolne (linijka, ekierka, katomierz, cyrkiel, korektor),

d) w pidrniku: kredki, pisaki, otowek, dlugopis, gumka, temperowka, nozyczki
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(z zaokraglong koncowka), klej,

e) strdj sportowy (biala koszulka, spodenki sportowe), gumka do wloséw na lekcje
wychowania fizycznego,

f) obuwie zmienne,

g) drugie $niadanie (napoje w plastikowej butelce).

3. Ponadto moze mie¢ przy sobie niezbedne przedmioty uzytku osobistego takie jak klucze,
zegarek, okulary, numerek do szatni, legitymacje szkolng, telefon komérkowy, drobne
kwoty pieniedzy, Srodki higieny osobistej 1 farmakologiczne potrzebne do ochrony
zdrowia, chusteczki jednorazowe, male zabawki typu: tazo, mini deskorolki itp.

4. Uczniowi nie wolno przynosi¢, posiada¢ i1 uzywac na terenie szkoty niebezpiecznych
przedmiotow:

a) przedmiotow tepo 1 ostrokrawedzistych takich jak np. noze, scyzoryki, bagnety, kastety,

b) srodkoéw pirotechnicznych,

c) wszelkich napojow i potraw w szklanych opakowaniach,

d) substancji toksycznych, zracych, latwopalnych (np. zapalek, zapalniczek, sprayow,
gazoéw tzawigcych, pieprzowych, tabaki itp.),

e) pistoletow na kulki, tzw. ,laserkow”, proc oraz innych przedmiotow zagrazajacych
zdrowiu 1 Zyciu 0s0b przebywajacych na terenie szkoty oraz powodujacych niszczenie
mienia placowki.

5. Uczen w szkole zobowigzany jest do:

a) wylagczenia 1 schowania telefonu komorkowego oraz wszystkich urzadzen
elektronicznych, odtwarzaczy na czas pobytu w szkole,

b) uczeh nie ma prawa fotografowania, filmowania, nagrywania sytuacji, zdarzen
majacych miejsce w szkole zaréwno w czasie lekcji, przerwy jak 1 wyj$¢ oraz
wycieczek klasowych.

6. Uczniowie przynosza pienigdze, telefony komorkowe 1 inne urzadzenia wylacznie na
wlasng odpowiedzialnos¢.

§ 73
1. Wprowadza si¢ wymagania dotyczace stroju szkolnego w Szkole Podstawowej nr 42 im.
Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie:

a) uczen ma obowigzek uczeszcza¢ na zajecia lekcyjne ubrany schludnie, czysto, nie
wyzywajaco (gorna i dolna cze$¢ ubioru powinna stanowi¢ wizualng catos¢, ramiona
1 dekolt oslonigte, brzuch zakryty),

b) w dniach uroczystosci szkolnych oraz w czasie reprezentowania szkoly na zewnatrz
obowigzuje stroj galowy, tzn. biala bluzka (koszula), ciemne spodnie lub spodnica
stosownej dtugosci,

c) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy (zawsze czysty
1 $wiezy) oraz obuwie sportowe, dluzsze wlosy musza by¢ zwigzane lub spiete.

2. Od jesieni do wiosny uczniowie poruszaja po terenie szkoty tylko w obuwiu zmiennym,
konkretng date podaje dyrektor szkoty na tablicy informacyjnej oraz wychowawca klasy.

3. Zakazuje si¢ noszenia o0zdob (kolczykow — dopuszcza si¢ jedynie kolczyki wkrety
z wylaczeniem lekcji  wf-u, klipsow, pierScionkow, bransoletek, naszyjnikow,
tancuszkéw, korali).

4. Ustala si¢, ze fryzury uczniowskie powinny by¢ estetyczne, naturalne (wlosy
niefarbowane), zadbane (o dowolnej dlugosci, ale nie moga zastania¢ oczu); w czasie
lekcji duzsze wlosy zwigzane lub spigte.
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Uczniowie nie moga mie¢ makijazu, pomalowanych paznokci, tipséw, tatuazy.

§ 74
Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempolowskie; w Szczecinie
posiadajg legitymacje szkolna.
W przypadku zgubienia lub zniszczenia legitymacji, uczenh ma prawo otrzymaé nowa.
Za wydanie duplikatu legitymacji lub Swiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rowne;j
kwocie oplaty skarbowej od legalizacji dokumentu.
Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez pracownika sekretariatu.

§ 75
System kar 1 nagrod
W szkole uczniowie mogg by¢ nagradzani 1 karani.
Uczniowie klas drugiego etapu edukacyjnego za uzyskanie w rocznej lub koncowej
klasyfikacji §redniej ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo dobrej lub wzorowej oceny
zachowania otrzymujg $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkotly
z wyroznieniem wraz z nagroda ksigzkowa, zakupiong z funduszu rady rodzicow po
pozytywnym zaopiniowaniu refundacji przez prezydium rady rodzicow.
Szkota prowadzi Zlotg Ksiege.
Wpis do Zlotej Ksiegi otrzymuje uczen, ktory w klasyfikacji koncowej w klasie 6smej
uzyskat $rednig co najmniej ocen 5,0 (bez ocen dostatecznych) oraz wzorowe
zachowanie.
Uczniom konczacym szkole podstawowa do S$redniej ocen wlicza si¢ takze oceny
uzyskane z przedmiotow obowigzkowych zakonczonych w klasach programowo
nizszych.
Za wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymac:
a) pochwate z wpisem do dziennika lekcyjnego udzielong przez wychowawcg klasy,
b) pochwale nauczyciela wpisang do dziennika lekcyjnego,
c) pochwate  dyrektora szkoly = wobec  spoteczno$ci  uczniowskiej (réwniez
z powiadomieniem rodzicéw/prawnych opiekundéw),
d) podwyzszong ocen¢ zachowania wedtug kryteriow zawartych w ,,Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania”.
Uczniowie mogg by¢ takze nagradzani zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Za lekcewazenie nauki 1 obowigzkow szkolnych, naruszanie porzadku szkolnego uczen
moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem wychowawcy klasy,
b) wpisem do dziennika uczniowskiego, co jest rdwnoznaczne z powiadomieniem
rodzicow/prawnych opiekundéw przez wychowawce,
¢) nagang pisemng lub ustng dyrektora,
d) obnizeniem oceny zachowania wedlug kryteriow zawartych w ,,Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania”,
e) karnym przeniesieniem do réwnoleglej klasy w szkole decyzja rady pedagogicznej na
wniosek wychowawcy klasy lub uczacych nauczycieli,
f) w szczeg6lnych przypadkach przeniesieniem przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty
na wniosek dyrektora szkoty.
Za szczeg6Olne przypadki uzasadniajace wnioskowanie dyrektora szkoty do Kuratora
Os$wiaty o przeniesienie ucznia uwaza sig:
a) palenie tytoniu na terenie szkoty 1 poza nia,
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b) picie alkoholu na terenie szkoly i poza nia,

c¢) zazywanie srodkow psychoaktywnych,

d) udziat w grupach przestepczych,

e) demoralizacje kolegdbw poprzez namawianie do wagarow, kradziezy, handel
narkotykami, naktanianie do zazywania narkotykow,

f) zamierzong 1 umyslng dewastacje mienia szkoty,

g) dzialanie polegajace na wywieraniu presji, grozeniu lub znecaniu si¢ fizycznym lub
psychicznym réwniez za posrednictwem Internetu lub telefonu,

h) dokonywanie kradziezy lub wlaman.

10. Wnioskowanie dyrektora do Kuratora O$wiaty nast¢puje po wyczerpaniu innych

11.

mozliwych kar przewidzianych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 42.

Uczen ma prawo zglosi¢ zastrzezenie dotyczace rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jezeli zostala ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Szczegdltowo
reguluje to ,,Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania”.

12. O karnym przeniesieniu do réwnolegtej klasy wnioskuje wychowawca klasy.

13.

Decyzje w tym wzgledzie podejmuje rada pedagogiczna. Decyzja rady pedagogicznej
jest ostateczna 1 nie przystuguje od niej odwotanie.

14. O decyzji rady pedagogicznej dotyczacej karnego przeniesienia ucznia do klasy

[E—

rownolegtej rodzice/prawni opiekunowie sg informowani w formie pisemnej w terminie
14 dni od daty posiedzenia rady pedagogiczne;.

ROZDZIAL XII
Dokumentacja szkolna

§ 76

. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania.

. Za prowadzenie dokumentacji danego oddziatu szkolnego odpowiada wychowawca klasy.

. W sklad obowigzkowej dokumentacji wchodza: dziennik zaje¢ dla grup przedszkolnych,
dziennik elektroniczny, teczka wychowawcy klasy, arkusze ocen, dziennik nauczania
indywidualnego, dziennik pracy S$wietlicy, dziennik pedagoga, dziennik biblioteki,
dzienniki zaj¢¢ specjalistycznych.

. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty w zwigzku z zagrozeniem
epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony
jest na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 77
Oddzialy przedszkolne

. Nauczyciele oddziatéw przedszkolnych prowadza dzienniki zaje¢, w ktorych dokumentuje

si¢ przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym.

. W dzienniku wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska 1 imiona dzieci, daty

1 miejsca ich urodzenia, nazwiska i imiona rodzicow/prawnych opiekundéw oraz adresy ich
zamieszkania.

. W dzienniku odnotowuje si¢ obecnos¢ dzieci na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych

w danym dniu oraz tematy tych zajec.

. Nieobecnos¢ zaznacza si¢ symbolem (I), spoznienie symbolem (S), obecnos$¢ zaznacza si¢

zostawiajac pustg kratke.

. Przebieg 1 fakt przeprowadzenia zaje¢ nauczyciel potwierdza wiasnorgcznym podpisem.
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. Karte tytulowa opatruje si¢ podluzng pieczatka szkoty, wpisuje informacje dotyczace
klasy, szkoty w danym roku szkolnym zgodnie z rubrykami.

§ 78
Zapisy w dzienniku elektronicznym
. W elektronicznych dziennikach lekcyjnych odnotowuje si¢ obecnosci dzieci na
poszczegbdlnych zajeciach edukacyjnych w danym dniu oraz tematy tych zaje¢, oceny
uzyskane przez ucznidéw z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, oceny zachowania.
. W elektronicznych dziennikach lekcyjnych wpisuje si¢ dane: tygodniowy plan lekcji,
oznaczenie programOw zawartych w szkolnym zestawie programow nauczania,
arealizowane w danej klasie, nazwiska nauczycieli prowadzacych zajecia, tematyke
prowadzonych zaje¢, fakt zmiany rozkladu lub czasu zajec.
. Fakt przeprowadzenia zaje¢¢ kazdy nauczyciel potwierdza wpisem tematu w danym dniu
w dzienniku elektronicznym, co stanowi podstawe do naliczania 1 wyplaty naleznosci za
przepracowane godziny.
. W dzienniku elektronicznym nieobecno$¢ zaznacza si¢ symbolem (-), spdznienia (S),
obecnos¢ zaznacza si¢ zostawiajac zielong kropke.
. Uczniom reprezentujacym szkole w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
wystepach artystycznych, prezentacjach, poczcie sztandarowym, wychowawca zaznacza
nieobecnos¢ w dzienniku elektronicznym symbolem z/o (zwolniony/obecny). Zapis ten
jest informacja o oddelegowaniu shuzbowym wychowanka i nie wptywa na obnizenie
wynikow frekwencji ucznia.

§ 79
Usprawiedliwianie nieobecnosci
. Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka w szkole
u wychowawcy klasy. Dopuszczalna jest wylacznie forma pisemna z mozliwoscig
wykorzystania dziennika elektronicznego.
. Usprawiedliwienie nalezy dostarczy¢ wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od powrotu
dziecka do szkoly.
. Nie ma mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia po tym terminie.
. W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole nalezy poinformowaé¢ wychowawce
(poprzez dziennik elektroniczny, osobiscie lub telefonicznie za posrednictwem
sekretariatu) w ciggu 3 dni o przedluzajacej si¢ absencji.
. W przypadku nierealizowania przez ucznia obowigzku szkolnego szkola dwukrotnie
wysyta do rodzicow/prawnych opiekundéw za potwierdzeniem odbioru wezwanie do
regularnego posylania dziecka do szkoty.
. Trzecie wezwanie skutkuje powiadomieniem pisemnym 1 przekazaniem sprawy organowi
prowadzacemu, co wigze si¢ z wystgpieniem na droge administracyjno-prawng przeciw
rodzicom/prawnym opiekunom.
. Dalsza egzekucje obowiazku szkolnego przeprowadza organ prowadzacy. Szczegdlowe
zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia w szkole 1 zwalniania go z lekcji w czasie
ich trwania zostaly zawarte w ,Procedurze usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia
w szkole 1 zwalniania z lekcji w czasie ich trwania” zgodng ze Statutem Szkoty.
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b S

§ 80
W dzienniku elektronicznym nauczyciele odnotowuja oceny szkolne zgodnie z Statutem
Szkoty obowigzujacym w Szkole Podstawowej nr 42 im. Stefanii Sempolowskiej
w Szczecinie.
Dopuszcza si¢ prowadzenie rownolegltych dodatkowych, indywidualnych dokumentow
przez nauczycieli.

. Otrzymane przez ucznidw oceny muszg by¢ wpisywane do dziennika na biezaco

(najp6zniej w ciggu 5 dni).

Nauczyciele 1 pracownicy szkoly maja mozliwos¢ wpisywania do dziennika
elektronicznego pochwat 1 uwag krytycznych o zachowaniu uczniow w czasie ich pobytu
w szkole.

§ 81

Dzienniki zaje¢¢ indywidualnych
W przypadku dzieci zakwalifikowanych do indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego i1 indywidualnego nauczania prowadzi si¢ odrgbnie dla
kazdego ucznia dziennik indywidualnych zajec.
Za jego zalozenie odpowiada wychowawca klasy, do ktorej zapisane jest dziecko objete
indywidualnym nauczaniem.
Nauczyciele prowadzacy zajecia odnotowuja w nim oznaczenia realizowanych
programéw zawartych w szkolnym zestawie programOw nauczania, tematy zajgc,
obecno$¢ oraz oceny biezace.
Fakt przeprowadzonych zaje¢ potwierdza podpisem nauczyciel prowadzacy zajecia.

§ 82

Arkusze ocen
Szkota prowadzi arkusz ocen dla kazdego ucznia przez okres jego nauki.
Za zatozenie arkusza odpowiada pracownik sekretariatu.
Whpisu do arkusza dokonuje sie na podstawie danych zawartych w ksiedze uczniow.
Aktualizacji wpisow dokonuje wychowawca klasy na podstawie danych zawartych
w dzienniku lekcyjnym, protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych,
protokofach rady pedagogicznej, protokotach z posiedzen komisji powotanej w celu
ustalenia rocznej oceny zachowania, a takze innych dokumentach potwierdzajacych dane
podlegajace wpisowi.
Wychowawca potwierdza podpisem zgodno$¢ wpisOw z dokumentami, na podstawie,
ktorych ich dokonano.
W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacje o wydaniu $wiadectwa, duplikatu
swiadectwa, udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wydtuzeniu
etapu edukacyjnego oraz sporzadzeniu odpisu arkusza ocen ucznia.
W klasach pierwszego etapu edukacyjnego sporzadzong komputerowo 1 podpisang przez
wychowawce klasy opisowa ocen¢ roczng 1 oceng zachowania nauczyciel moze zataczy¢
do arkusza ocen ucznia, co jest rownoznaczne z dokonaniem wpisu do arkusza ocen.
Zasady wpisywania poszczegdlnych informacji reguluja odrebne przepisy prawa
os$wiatowego.
W arkuszu ocen oceny z zaje¢ edukacyjnych, ocen¢ zachowania, klase, miesiac
urodzenia ucznia wpisuje si¢ wyrazem w petnym brzmieniu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W rubryce niewypelnionej stawia si¢ poziomg kreske, a w przypadku niewypehnienia
kilku kolejnych rubryk mozna je przekresli¢ ukos$ng kreska, z wyjatkiem pierwsze]
1 ostatniej, w ktorych stawia si¢ poziome kreski.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych wpisuje sie ,,zwolniony”,
,=Zzwolniona”, a w  przypadku nieklasyfikowania - ,nieklasyfikowany”,
,hieklasyfikowana”.

Sprostowania bledu 1 oczywistej pomytki w arkuszu ocen, ksiggach ewidencji, ksiedze
uczniow dokonuje dyrektor szkoty.

Sprostowania btedu 1 oczywistej pomylki dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowych wyrazow 1 czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wlasciwych danych oraz wpisanie daty i zlozenie czytelnego
podpisu przez dyrektora szkoty.

W przypadku przejécia ucznia do innej szkoty przesyta si¢ do tej szkoty lub wydaje za
pokwitowaniem rodzicom/prawnym opiekunom odpis arkusza ocen lub potwierdzong
przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem kopig¢ arkusza ocen ucznia.

Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego szkota zaktada ,Ksiege arkuszy ocen”, ktéra
zawiera ulozone alfabetycznie arkusze ucznidow urodzonych w jednym roku, ktorzy
ukonczyli lub opuscili szkofe.

Za zatozenie ksiegi arkuszy ocen odpowiada pracownik sekretariatu.

§ 83

Ksigga Ewidencji
Szkota prowadzi Ksigge Ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz obowigzkowi szkolnemu zamieszkatych w obwodzie
szkoty.
W ksiedze ewidencji wpisuje si¢ wedlug roku urodzenia, imi¢ (imiona) i nazwisko, date
1 miejsce urodzenia, PESEL oraz adres zamieszkania dziecka, a takze imiona i nazwiska
rodzicow/prawnych opiekundw oraz adresy ich zamieszkania.
Do ksiggi ewidencji wpisuje si¢ informacje o:

a) przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub
innej formie wychowania przedszkolnego, w tym o przedszkolu za granica lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce albo osrodku
rewalidacyjno-wychowawczym, w ktorym dziecko spelnia obowigzek,

b) spetianiu przez dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem
albo oddziatem przedszkolnym organizowanym w szkole podstawowej, ze wskazaniem
zezwolenia dyrektora przedszkola,

c) objeciu dziecka w wieku powyzej 6 lat, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wychowaniem przedszkolnym, ze wskazaniem tego
orzeczenia,

d) speianiu przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg ze wskazaniem zezwolenia
dyrektora szkoly podstawowej, na podstawie, ktoérego dziecko spetnia obowigzek
szkolny poza szkola, w tym o szkole za granicag lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce albo miejscu zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, w ktorych dziecko realizuje obowigzek szkolny,

e) odroczeniu rozpoczgcia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego, ze wskazaniem
decyzji dyrektora szkoty podstawowej, na podstawie, ktorej nastgpito odroczenie.
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§ 84

Ksigga Uczniow
Dla dzieci, ktore rozpoczety nauke szkolng 1 podlegaja obowigzkowi szkolnemu,
prowadzi si¢ ksigge ucznidow.
Do ksiggi uczniow wpisuje si¢ imiona 1 nazwiska, dat¢ 1 miejsce urodzenia, numer
PESEL oraz miejsce zamieszkania ucznia, imiona 1 nazwiska rodzicow/prawnych
opiekunow oraz adresy ich zamieszkania, a takze date przyjecia ucznia do szkoty, klase,
do ktorej ucznia przyjeto. W Ksiedze Ucznidow odnotowuje si¢ date ukonczenia szkoty
albo date 1 przyczyne opuszczenia szkoly przez ucznia.
Za prowadzenie ksigg odpowiada pracownik sekretariatu, ktory dokonuje wpisOw na
podstawie informacji przekazanych przez organ prowadzacy, aktéw urodzenia, dowodoéw
osobistych, wyrokéw sadow, informacji przekazanych przez rodzicow/prawnych
opiekunow lub dyrektora innej szkoty.
W przypadku, gdy dziecko, uczen nie posiada numeru PESEL, do Ksiegi Ewidencji,
Ksiggi Ucznidow zamiast numeru PESEL wpisuje si¢ seri¢ 1 numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

§ 85
Dokumentacja przebiegu nauczania

Do dokumentacji przebiegu nauczania obowigzujacej w Szkole Podstawowej nr 42 im.
Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie nalezy rOwniez:

a) dziennik pedagoga szkolnego, pracy §wietlicy, biblioteki szkolnej,

b) dzienniki zaje¢ specjalistycznych,

c¢) dziennik elektroniczny,

d) protokoty z egzamindw wewnetrznych zgodnie z Statutem Szkoty Podstawowej nr 42

im. Stefanii Sempotowskiej w Szczecinie,
e) uchwaty rady pedagogicznej dotyczace klasyfikowania, promowania uczniow oraz
ukonczenia szkoty, zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.

Do dziennikéw zaje¢ specjalistycznych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska
1 imiona ucznidw, indywidualny program pracy zuczniem lub program pracy grupy,
ocen¢ postepow 1 wnioski dotyczace dalszej pracy oraz odnotowuje si¢ obecnos¢
uczniéw na zajgciach.
Nauczyciel prowadzi dziennik realizowanych w szkole zaje¢ 1 czynnosci pozalekcyjnych
realizowanych w ramach zadan statutowych szkoly. Do dziennika wpisuje nazwiska
1imiona ucznidw, daty oraz tematy przeprowadzanych zaje¢, liczbe godzin tych zaje¢
oraz odnotowuje si¢ obecnos¢ uczniow.
Kazdy wychowawca prowadzi teczke wychowawcy klasy. Teczka wychowawcy
zawiera: zgode na  przetwarzanie  wizerunku  (RODO),  potwierdzenie
rodzicow/opiekunéw prawnych o zapoznaniu si¢ z dokumentacjga szkolng, deklaracje
rodzicow/prawnych opiekunéw o udziale dziecka w zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych, deklaracje rodzicow/prawnych opiekundéw o udziale dziecka w WDR,
deklaracje rodzicow/prawnych opiekundw o udziale dziecka w zajeciach religii/etyki,
potwierdzenie rodzicOw o zapoznaniu si¢ z proponowanymi ocenami okresowymi,
program wychowawczo - profilaktyczny, sprawozdanie z programu wychowawczo-
profilaktycznego, aktualne telefony rodzicow, lista zwolnionych z WF wraz z decyzja
dyrektora, pomoc psychologiczno-pedagogiczng, protokoty z rozméw indywidualnych
z rodzicami, liste 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka w klasach O-II1.
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(98]

10.

11

14.

15.
16.

Szkota gromadzi w indywidualnej teczce dla kazdego ucznia objgtego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan 1 czynno$ci uzupetniajacych
prowadzonych w szczego6lnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, lekarza.

§ 86

Swiadectwa szkolne
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje, $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw
okreslaja odrgbne przepisy.
Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem
otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.
Uczen, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na
swiadectwie celujacg koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoly.
Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkolg.
Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac¢ sprostowan btedow przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i1 czytelne wpisanie kolorem czerwonym
nad skreslonymi wyrazami wiasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢
adnotacje ,.dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoly Ilub
upowaznionej przez niego osoby oraz date 1 piecze¢ urzedowa.

. Nie dokonuje si¢ sprostowan na swiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
12.
13.

Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa lub odpisu uczen lub absolwent moze wystapi¢
do dyrektora z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $§wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optatg wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i1 §wiadectwach ukonczenia szkoly, w czgsci
dotyczacej szczegoInych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ :

a) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub uhonorowane zwycieskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dzialajace na terenie szkoty;
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I.

b) osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego;

c) realizacje lub ukonczenie programu nauczania ustalonego przez zagraniczng instytucje
edukacyjng, o ktéorym mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
Os$wiatowe, wraz z nazwa tego programu, jezeli uczen uczeszczat do oddziatu
migdzynarodowego, w ktorym program ten byt realizowany.

Szczegotowe zasady dokonywania wpisOw na $wiadectwach szkolnych promocyjnych
1 Swiadectwach ukonczenia szkotly, w cze$ci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia
zawarte s3 w regulaminie dokonywania wpiséw na $wiadectwie dotyczacych
»SzczegolInych osiggniec uczniow”, ktory stanowi zalacznik Nr 10 Statutu Szkoty.

Rozdziat XIII
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

Oddzial I
Cele ogolne oceniania wewnatrzszkolnego
§ 87
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
b) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
¢) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
d) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju 1 kierunkow
dalszej pracy;
e) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
f) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.
Ocenianiu podlegaja:
a) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania, wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
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b) ustalanie kryteribw oceniania zachowania,

c) ocenianie biezgce 1 ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali 1 form
przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej
w Statucie Szkoty,

f) ustalanie warunkow 1 trybow uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow.

Oddzial 11
Ogolne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 88

. W ocenianiu obowigzuja zasady:

a) zasada jawnosci ocen zaroOwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunow prawnych);

b) zasada czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco 1 rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

c) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

d) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

e) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zréznicowany poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

f) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacjg.

. Ustala si¢ podzial roku szkolnego na dwa okresy:

a) I okres z klasyfikacja s§rodrocznag, do 15 stycznia kazdego roku szkolnego;
b) 1I okres z klasyfikacja roczng, zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

. Ocena roczna uwzglednia oceng z pierwszego i drugiego okresu.
. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnilt wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

. Ocenianie ucznia z religii i1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§89
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow/prawnych opiekundow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca oddziatlu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw 1 ich
rodzicoéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

b) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje te przekazywane i1 udostepniane sg rodzicom /prawnym opiekunom w formie

ustnej] na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrze$niu a wychowawca na

pierwszym zebraniu zobowigzuje rodzicow/prawnych opiekunéw do zapoznania si¢ z nimi

1 ich podpisania. Wymagania edukacyjne z poszczeg6lnych przedmiotdéw 1 przedmiotowe

zasady oceniania znajdujg si¢ réwniez w poszczegdlnych salach lekcyjnych oraz

udostegpniane s3 na stronie internetowej szkoty. W klasach IV-VIII nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow podczas pierwszych zaje¢ ustnie informuja ucznidow

o wymaganiach edukacyjnych oraz o Przedmiotowych Zasadach Oceniania. Uczniowie

wklejaja Przedmiotowe Zasady Oceniania w zeszycie do jezyka polskiego. Uczniowie

potwierdzaja podpisem na zbiorczej liscie zapoznanie si¢ z Wwymaganiami
1z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

3. W klasach I-III nauczyciel podaje na spotkaniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
wymagania edukacyjne wynikajace z realizacji podstawy programowe;j.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia lub ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

7. Wymagania na oceny szkolne zwigzane z poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi
formutuja tylko nauczyciele prowadzacy te zajecia z uwzglednieniem przyjetych w szkole
zasad oceniania.

8. Wymagania edukacyjne sg rozumiane, jako oczekiwane osiggniecia ucznidow, polegajace
na skutecznym dzialaniu w okre§lonych sytuacjach.

75



10.
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10.

Opis wymagan edukacyjnych z poszczegdInych przedmiotéw w klasach IV-VIII stanowi
odrebny dokument ,,Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow w klasach
IV-VIII” zgodny ze Statutem Szkoty.

Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych

umieje¢tnosci na zasadach okreslonych w przedmiotowych zasadach oceniania.

. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczgtym nowym
dziatem/modutem, informuje uczniow o wiadomosciach i umiejetnosciach podlegajacych
ocenianiu sprawdzajagcemu stopien opanowania wiedzy i1 umiejgtnosci z tego zakresu
materiatu.

§90
Jawnos¢ ocen

. Wszystkie oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow/prawnych opiekunow.
. Wszystkie oceny ze sprawdzianow ( dotyczy wszystkich przedmiotdéw ), prac pisemnych

z jezyka polskiego oraz zadan domowych obejmujacych materiat powyzej 4 tematdéw ze
wszystkich  zaje¢ edukacyjnych uzasadniane s3 przez nauczyciela pisemnie.
W uzasadnieniu nauczyciel wskazuje wiadomosci 1 umiejetnosci opanowane przez ucznia
W porownaniu z wymaganiami edukacyjnymi ze sprawdzanego obszaru (zatacznik Nr 8
Statutu Szkoty). Sprawdzone i1 ocenione prace klasowe, sprawdziany i diagnozy wiedzy
1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

. Rodzice/prawni opiekunowie maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci.

Sposoby udostepniania prac pisemnych okresla ,,Regulamin udostgpniania prac pisemnych
w Szkole Podstawowej nr 42 w Szczecinie” zgodny ze Statutem Szkoty.

. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania

wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznidw, a takze wykonane zlecone zadania domowe s3
oceniane wg skali, jak w § 91 1 § 97 Statutu Szkoly 1 odsylane uczniowi wraz
z uzasadnieniem z wykorzystaniem dostepnych technologii 1 narzedzi zdalnych.

. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci 1 prace klasowe przechowywane sg

przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego.

.Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich

pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

. W przypadku watpliwosci uczen 1 rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego

uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie

w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejgtnose,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwdch dni od daty jej skierowania.

. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega

wpisaniu do dziennika elektronicznego.
Znak graficzny ,,paratka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;j.
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Oddzial 111
Rodzaje ocen szkolnych

§ 91
1. W szkole stosuje si¢ nastgpujace ocenianie:
a) biezace
b) klasyfikacyjne:
- $rodroczne - na koniec pierwszego potrocza i1 roczne — na zakonczenie roku
szkolnego;

- koncowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia Iub
ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim
roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie 1 konkursOw uprawniajacych
do uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowag zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

2. W klasach I-III stosuje si¢ ocenianie opisowe.

§ 92
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII
1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne §rdédroczne oraz roczne w kl. IV-VIII ustala sig¢
w stopniach wedlug skali:
-stopien celujacy — 6;
-stopien bardzo dobry — 5;
-stopien dobry — 4;
-stopien dostateczny — 3;
-stopien dopuszczajacy —2;
-stopien niedostateczny — 1
Stopnie biezace oraz $rodroczne zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci
cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne roczne w pelnym brzmieniu. W przypadku
przewidywanych ocen $rédrocznych i koncoworocznych dopuszcza si¢ stosowanie zapisu
ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. W przypadku, gdy przewidywana ocena
srodroczna 1 koncoworoczna nie jest jednoznaczna, dopuszcza si¢ stosowanie zapisu
dop/dst, dst/db, db/bdb, bdb/cel. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) 1 (-) w ocenianiu biezgcym.
2. Oceny czastkowe mogg by¢ zapisane cyfrg arabska lub skrétem:
- celujacy — 6 lub cel
- bardzo dobry — 5 lub bdb
- dobry — 4 lub db
- dostateczny — 3 lub dst
- dopuszczajacy — 2 lub dop
- niedostateczny — 1 lub ndst
3. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenianiu czastkowym oznaczen ,.+7, ,, - °, gdzie ,+”
oznacza osiggni¢cia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,, - ” nizszej kategorii
wymagan.
4. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci 1 umiejgtnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.
5. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci 1 umiejetnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.
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. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za aktywno$¢, zadania

domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposob przeliczania plusow 1 minusow
na poszczegolne oceny okreslony jest przez Przedmiotowe Zasady Oceniania.

§ 93

. Ocen $rodrocznych nie wpisuje si¢ do arkusza ocen.
. W przypadku nieklasyfikowania ucznia stosuje si¢ zapis ,,nieklasyfikowany” wpisany

w rubryke przy odpowiednim przedmiocie, a w przypadku zwolnienia z zajeé
edukacyjnych wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

. Oceng roczng lub koncowa z poszczegdlnych przedmiotow wpisuje si¢ w arkuszu ocen

w pelnym brzmieniu.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania. Z kolei ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§ 94

. Srodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia uwzgledniajg

w szczegdlnosct:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen Iub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

. Oceng zachowania $rodroczng, roczng i1 koncowg w klasach IV-VIII ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali 1 zastosowanych skrotach:
- WZOrowe - Wz,
- bardzo dobre - bdb,
- dobre - db,
- poprawne - pop,
- nieodpowiednie - ndp,
- naganne - ng.

§ 95

1. Oceny ustalone w skali od 1 do 6 otrzymuja uczniowie uczestniczacy w lekcjach religii lub

etyki we wszystkich poziomach klas.

2. Poczawszy od klasy IV ocena z religii, etyki wliczana jest do $redniej ocen.
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3. Ocena $rodroczna, roczna 1 koncowa wystawiana w klasach IV-VIII nie jest $rednig
arytmetyczng ocen czastkowych, lecz wypadkowa ocen wystawionych za réznorodne
formy pracy 1 aktywnosci ucznia.

4. Roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z religii, etyki lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie majag wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

Oddziat 1V
Ocena opisowa w klasach I-I11

§ 96

1. W klasach I-III oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: $rodroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczyé zar6wno procesu
wykonywania zadania, jak 1 efektu dziatalno$ci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnig¢ edukacyjnych;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.

4. Ocena opisowa daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na
biezaco informujgc ucznia o tym jak wykonal zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje bledy 1 pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa
shuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomos$ci 1 umiej¢tno$ci wynikajgcego z rozwoju
ucznia.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijanie uzdolnien.

6. Ocena opisowa w klasach I-I1I dotyczy nastepujacych obszarow:

a) umiejetnosci polonistycznych, w ktorych uwzgledniono: moéwienie, stuchanie,
czytanie, pisanie, rozumienie;

b) umiejetnosci matematycznych: liczenie w zakresie odpowiednim dla danego poziomu,
poréwnywanie liczb, dzialania matematyczne, rozwigzywanie 1 uktadanie zadan,
stosowanie wiadomos$ci w praktyce, tresci geometryczne;

c) umiejetnosci przyrodniczych 1 spolecznych: orientacja w najblizszym otoczeniu,
zmiany w przyrodzie w ciggu roku, warunki zycia roslin 1 zwierzat, zasady
bezpiecznego poruszania si¢, zwyczaje 1 obrzedy, praca ludzi, postugiwanie si¢
niektorymi urzadzeniami technicznymi;

d) rozwoju artystycznego: praca tematyczna i dowolna, estetyka pracy, oryginalnos¢,
wysitek ucznia;
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10.

e) rozwoju fizycznego: wykonywanie ¢wiczen, uczestnictwo w zabawach 1 grach,
zaangazowanie;

f) umiejetnosci z zakresu obstugi komputera;

g) zachowania.

We wszystkich tych obszarach oceniany jest poziom osiggni¢¢ ucznia 1 wysilek przez

niego wkladany w osiggnigcie powodzenia.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub

na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych opiekundéw

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy pierwszej lub drugiej do

klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy

przez ucznia klasy I-IIl szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sklada

wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opini¢ wydanej

przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

Ocena opisowa ucznia klas I-III uwzglednia rowniez osiggnigcia ucznia w nauczaniu

jezyka obcego.

§ 97

. Na system oceniania biezacego w kl. I-III sktada si¢ ocena wyrazona stownie lub

pisemnie, ktéra moze mie¢ postaé wpisu do zeszytu, na karcie pracy i w dzienniku
elektronicznym.

Wpis dotyczy m.in. pracy na lekcjach, wytworow prac dziecigcych, prac plastycznych,
dyktand, ¢wiczen sprawdzajacych umiejetnosci matematyczne, rozwigzywania zadan
tekstowych.

Rodzice otrzymuja informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng srédroczng oceng opisowg oraz
podczas zebran.

We wszystkich klasach I-1II obowigzuje ujednolicony zapis ocen w postaci symboli: 1, 2,
3,4,5,6.

Przy ocenianiu biezacym w klasach I-III oprocz oceny opisowej stosuje si¢ symbole
cyfrowe 1,2,3,4,5,6. Przyjmuje si¢ nastepujace skroty stowne symboli cyfrowych:

- ocena celujaca (cel) 6 — wspaniale

- ocena bardzo dobra (bdb) 5- brawo

- ocena dobra (db) 4 - dobrze

- ocena dostateczna (dst) 3 - poc¢wicz

- ocena dopuszczajaca (dop) 2 — pracuj wiecej

- ocena niedostateczna (ndst) 1 - Zle

Dopuszcza si¢ stosowanie oznaczen ,,+” 1 ,,—,, przy ocenach czastkowych.

Zapis w dzienniku uwzglednia podzial na umiejetnosci polonistyczne, przyrodnicze,
matematyczne, artystyczne: techniczne, plastyczne, muzyczne, zajecia ruchowe, zajecia
komputerowe.

Opis wymagan edukacyjnych w poszczegdlnych poziomach klas I-III. zawarty jest
w dokumencie ,,Wymagania edukacyjne ucznidow klas I-III” zgodnym ze Statutem
Szkoty.

Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢
oceng wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV -
VIII.
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20.

I.

2.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
izachowania w danym roku szkolnym oraz wustaleniu jednej, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny zachowania.

. Biezacy zapis w dzienniku stuzy réwniez do sporzadzania ocen srédrocznych i rocznych.
Oceny srodroczne wyrazone w formie pisemne] odnotowywane s3 w dziennikach
elektronicznych 1 stanowig czg$¢ obowigzujacej dokumentacji szkolnej ( zatgcznik Nr 7
Statutu Szkoly) .

Oceny roczne odnotowane sg w arkuszach ocen oraz w dzienniku i stanowig cze$¢
obowigzujacej dokumentacji szkolne;j.

Ocena roczna stanowi podstawg¢ promowania do nastgpnej klasy 1 jest umieszczona na
$wiadectwie opisowym ucznia kl. I-III.

W klasach I-11I opisowe oceny $rédroczne, roczne sporzadzone komputerowo i podpisane
przez wychowawce klasy dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia oraz idziennika.

W klasach I-III obowigzuje opisowa ocena zachowania ucznia.

Ocena opisowa zachowania ucznia w klasach I-III dotyczy funkcjonowania ucznia
w Srodowisku szkolnym oraz respektowania zasad wspolzycia spolecznego 1 ogdlnie
przyjetych norm etycznych, na co znaczacy wplyw ma przygotowanie do zaje¢, kultura
osobista, przestrzeganie regulaminu szkoly 1 frekwencja.

Srédroczna ocena zachowania uczniéw klas I-III wyrazona jest w formie pisemne;.
Odnotowuje si¢ jg w dzienniku elektronicznym.

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opinie pracownikow
szkoty.

Roczna ocena zachowania umieszczona jest w czeSci opisowej w dzienniku
elektronicznym, arkuszach ocen 1 na S$wiadectwie, natomiast §rddroczng oceng
zachowania umieszcza si¢ w dzienniku elektronicznym.

Oddzial V
Monitorowanie osiagnie¢¢ dzieci grup przedszkolnych

§ 98
W grupach przedszkolnych obowigzuje opisowe ocenianie biezagcych umiejetnosci
1 wiadomosci dzieci.
Do dokumentacji monitorowania postepow dziecka w grupie przedszkolnej nalezg wyniki
diagnoz na poczatku 1 na koncu kazdego roku szkolnego oraz informacja o gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;j.

. Diagnoza przeprowadzona jest dwa razy w roku szkolnym a jej wyniki przedstawiane sa

rodzicom/ prawnym opiekunom.

. Rodzic/prawny opiekun kazdorazowo zobowigzany jest do zapoznania si¢ z wynikami

diagnoz. Arkusze diagnozy przechowuje wychowawca grupy przedszkolnej do konca
biezacego roku szkolnego.

. Do konca kwietnia rodzic/prawny opiekun otrzymuje pisemng informacje¢ o gotowosci

dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (w formie $wiadectwa) zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.
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Oddziatl VI
Ogolne kryteria ocen

§ 99

1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni w klasyfikacji srédrocznej 1 roczne;j:

a)

b)

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
w zakresie danego przedmiotu ujete w podstawie programowej. Biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych.
Proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie i tworczo rozwija swoje zdolnosci.
Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci z danego
przedmiotu okreslone w kryteriach na poziomie oceny bardzo dobrej. Sprawnie postuguje
si¢  zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
1 praktyczne ujete programem nauczania. Potrafi zastosowal posiadang wiedze
1 umiejetnosci do rozwigzania zadan, probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan z danego przedmiotu
ujety w kryteriach na ocen¢ dobrg. Poprawnie stosuje wiedze¢ 1umiejetnosci, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowatl poziom wymagan z danego
przedmiotu ujetych w kryteriach na ocen¢ dostateczng, czyli: opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan koniecznych
z danego przedmiotu ujetych w kryteriach na ocen¢ dopuszczajaca czyli opanowat
wiadomos$ci 1 umiejetnosci umozliwiajgce $wiadome korzystanie z lekcji, rozwigzuje
z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne 1 praktyczne.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéory nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych z danego przedmiotu ujetych w kryteriach oceniania na oceng dopuszczajaca.

Oddzial VII
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ szkolnych

§ 100

W klasach IV-VIII uczniowie otrzymuja oceny z nastgpujacych form kontroli wiedzy

1 umiejgtnosci:

- wypowiedzi ustne:

* odpowiedzi (odpowiedzi ustnej z ostatnich trzech tematdéw) i wypowiedzi na
lekeji,

* wystgpienia ( prezentacje),

* samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

- kartkoéwki - kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematow realizowanych
na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach - nie musi by¢ zapowiadana, czas trwania do
15 minut;

- sprawdziany ze wskazanego przez nauczyciela zakresu materiatu zapowiedziane
z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku
elektronicznym. Taka kontrola wiedzy i umiejetnosci powinna by¢ poprzedzona lekcja
powtorzeniowo-utrwalajaca;

- dyktanda (pisanie z pamigci, ze stuchu, uzupetianie luk w tekscie), czas trwania do
30 minut;
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- wlasna twoérczo$¢: prace plastyczne, techniczne, literackie 1 inne wykonywane
w ramach zaje¢;

- zadania domowe — wedtug specyfiki danego przedmiotu lub bloku przedmiotowego;

- aktywnos$ci na zaj¢ciach (wlasna, praca w zespotach). Za 5 plusow uczen otrzymuje
oceng celujaca a za 5 minuséw oceng niedostateczna;

- innych np. krzyzéwki, doswiadczenia, hodowle, obserwacje, prezentacje;

- systematycznosci i estetyki prowadzenia zeszytu przedmiotowego;

- aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

2. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci
1umiejetnosci ucznidw 1 przekazuje t¢ informacje drogg -elektroniczng uczniom
1rodzicom.

3. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

a) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

b) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;

¢) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

d) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania
punktow na oceneg:

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
30% - 49% - dopuszczajacy

50% - 74% - dostateczny

75% - 89% - dobry

90% - 99% - bardzo dobry

100% celujacy

5. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel

stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na oceng:
ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
20% - 39% - dopuszczajacy
40% - 54% - dostateczny
55% - 70% - dobry
71% - 89% - bardzo dobry
90% - 100% - celujacy

6. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wkiad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§ 101

1. W klasach I-IIl 1 w klasach IV-VIII przeprowadza si¢ diagnoze wstgpng i diagnoze
koncowsg, ktéore umozliwiaja badanie poziomu osiggnie¢ oraz obserwacje postepow
ucznidw w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowe;j.

2. Diagnoza wstepna 1 koncowa podlega opracowaniu wedlug zasad opracowanych przez
zespoty nauczycielskie.

3. Z diagnoz wstgpnych 1 koncowych nie wystawia si¢ ocen. Wyniki diagnozy sa wyrazane
w skali procentowej. Nauczyciel w dzienniku elektronicznym odnotowuje otrzymany
procentowy wynik diagnozy uczniow.

83



—

Oddziat VIIT
Czestotliwos¢ oceniania

§ 102

. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian bedacy kontrolg wiedzy 1 umiejetnosci,
a w ciggu tygodnia najwyzej dwa bedace kontrolg wiedzy 1 umiejgtnosci.

.Dwa tygodnie wcze$niej nauczyciel wpisuje planowany sprawdzian do dziennika
elektronicznego.

. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przekiadane.

. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz
w okresach $wiat 1 ferii.

Oddzial IX
Ocenianie wiedzy i umiejetnos$ci z przedmiotow artystycznych

§ 103

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, muzyki, plastyki,
zaje¢ komputerowych 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oprocz postepow 1 wysitku wktadanego
przez ucznia, bierze si¢ pod uwage: przygotowanie do lekcji, czyli posiadanie stroju
sportowego — czysta koszulka, spodenki, czyste obuwie zmienne; stosunek do przedmiotu -
zwigzane wlosy, zdjeta bizuteria; aktywnos$¢ - udziat w zajeciach, pomoc w przygotowaniu
lekcji, udziat w zawodach a takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

. Dodatkowo: za udziat w zawodach, reprezentowanie szkoty w konkursach uczen otrzymuje
ocen¢ czastkowg — bardzo dobry; za aktywnos$¢ na zajeciach uczen premiowany jest
plusami. Szczegdtowe zasady regulujg Przedmiotowe Zasady Oceniania (zalgcznik Nr 9).

Oddziat X
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ - WF, drugi jezyk obcy

§ 104
. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoly, na wniosek rodzica
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy =zajgcia dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia.
. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki dyrektor szkoty zwalnia
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ucznia z realizacji tych zaje¢. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia zloza oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego lub informatyki ( zwolnienia z pierwszych
1 ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona.

. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gigboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem
w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czytac
lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. dyrektor
szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami / prawnymi opiekunami ucznia.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej] moze zezwoli¢, po spetieniu wymaganych warunkdéw na spetnianie
obowiazku szkolnego poza szkolg.

Oddziat XI
Zasady poprawiania niekorzystnych wynikéw, zaliczania nieobecnoSci.
Brak przygotowania si¢ do zajeé

§ 105
Uczen ma prawo do poprawy ocen w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od ich
otrzymania oraz w formie uzgodnionej z nauczycielem.
Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywal w dniu pisania
sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej. Kazda poprawa oceny w wyznaczonym
terminie jest oceniana. Ocena jest wpisywana w oddzielnej rubryce do dziennika
elektronicznego.
Kazdg kartkowke lub sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem, nie pdzniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub
powrotu do szkoly po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci
ucznia w ustalonym terminie, uczen pisze kartkéwke lub sprawdzian po powrocie do
szkoty. Zaliczenie polega na wykonaniu pracy pisemnej o tym samym stopniu trudnosci.
W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego
sprawdzianu lub kartkowki.
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12.

13.

14.
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16.

17.

Zasady poprawiania ocen z  poszczegllnych przedmiotow  okreslone  sg
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania ( zatacznik Nr 9 Statutu Szkoty).

W przypadku niezaliczenia uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

Kazda kartkbwka 1 sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej
z nauczycielem. Brak zaliczenia pracy pisemnej, nauczyciel oznacza wpisujac w rubryce
ocen informacj¢ nb. Po uplywie 2 tygodni od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku
1/lub powrotu ucznia po dhuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce
nb oceng¢ niedostateczng.

Bez wzgledu na powdd nieobecnosci na zajeciach uczen ma obowigzek uzupetnienia
materialu poznanego przez klase¢ na lekcji oraz uzupetnienia notatek w zeszycie.
Uzupehienie zaleglosci powinno nastapi¢ jak najszybciej po skonsultowaniu si¢
z nauczycielem 1 ustaleniu terminu, nie p6zniej niz w ciggu siedmiu dni.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia rownoznaczna jest z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

Ucieczka ze sprawdzianu lub kartkowki przez ucznia traktowana jest, jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej 1 rOwnoznaczna z Wwystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnego pisania sprawdzianu,
kartkowki lub odpisywania prac domowych przez ucznia, uczen otrzymuje oceng
niedostateczng. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny wedtug zasad poprawiania ocen
z poszczegdlnych przedmiotow okreSlonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania
( zalacznik Nr 9 Statutu Szkoty).

Uczniowi przystuguje, co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” i/lub ,brak zadania
domowego” bez podania przyczyny z wylaczeniem zaj¢¢, na ktorych odbywaja sie
zapowiedziane kartkowki lub sprawdziany. Uczen zobowigzany jest do zgloszenia
nieprzygotowania i/lub braku zadania domowego na poczatku lekcji, bezposrednio po
sprawdzeniu obecnosci. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji.

W ciggu kazdego potrocza uczen moze zglasza¢ nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych.
Uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji 2 razy w ciggu potrocza (1 godzina
tygodniowo) lub 3 razy w ciggu pdlrocza (2 lub wiecej godzin tygodniowo), co
odnotowane jest w dzienniku elektronicznym.

Kazde nastgpne nieprzygotowanie stwierdzone przez nauczyciela jest rOwnoznaczne
z otrzymaniem oceny niedostateczne;j.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku elektronicznym:

np. — uczen nieprzygotowany,

bz. — brak zadania,

nb. — uczen nie pisat pracy pisemne;.

Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoty i realizacji nauczania zdalnego uczniowie sa
zobowigzani do realizacji zadan wynikajacych z obowigzku szkolnego z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ przyjetych w szkole.

Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoly i realizacji nauczania w formie zdalnej
nauczyciel podczas oceniania bierze pod uwage aktywnos$¢ ucznia w pracy na odleglosc,
jego staranie oraz zdalne wywigzywanie si¢ z obowigzkow.
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Oddziatl XIT
Klasyfikacja §rédroczna, roczna i koncowa

§ 106
Klasyfikacja §rodroczna, roczna, koncowa polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania.

. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIl polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasytikacyjne;j
zachowania. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Przedmiotem oceny jest:

a)  przyrost wiedzy 1 umiejetnosci wedtug kryteriow przedmiotowych;

b)  wykorzystanie wlasnych mozliwosci z uwzglednieniem czynnikow

psychofizycznych, srodowiskowych,;

c)  aktywnos¢ podczas zajec;

d)  zachowanie.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
Klasyfikacja $rodroczna, roczna, koncowa, oprocz uwzglednienia poziomu opanowania
przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie
programowe]j ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego musi zawierac
wskazanie potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia zwigzanych z przezwyci¢zeniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem umiejetnosci.
Ocena roczna uwzglednia oceng z pierwszego i drugiego okresu.
Proponowane oceny roczne wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego w odpowiednio
przeznaczonej rubryce. Nauczyciel informuje ucznidw na ostatniej lekcji przed datg
zaproponowania ocen o ich skali w obecnosci catej spotecznosci klasowe;.
W klasach I-IIl wszystkie oceny z wyjatkiem religii 1 etyki sg wyrazone w formie
opisowe;.
W klasach II etapu edukacyjnego ocena z przedmiotu jest podana w skali od celujacej do
niedostatecznej w pelnym brzmieniu, a ocena zachowania wedlug skali: wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne.
Oceny klasyfikacyjne $srodroczne i1 roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne na podstawie co najmniej trzech sposobow sprawdzania
osiggniec.
Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.
W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
semestrze ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczng.
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15.

16.
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Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej uczen otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednego
lub kilku zaje¢ edukacyjnych nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do opracowania
W porozumieniu z rodzicami ucznia harmonogramu dziatan zmierzajacych do uzupetienia
brakow 1 poprawy oceny.

Do konca listopada nauczyciele wpisuja do dziennikéw lekcyjnych klas IV-VIII
przewidywane oceny $rodroczne z zaje¢ edukacyjnych.

Do konca kwietnia nauczyciele wpisuja do dziennikow lekcyjnych klas IV-VIII
przewidywane oceny roczne lub koncowe z zajg¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.
Wpisu oceny z przedmiotéw dokonuje si¢ skroétami literowymi w dzienniku lekcyjnym
w odpowiedniej rubryce.

W zaleznosci od organizacji roku szkolnego terminy wystawienia przewidywanych ocen
srodrocznych lub rocznych (koncowych) moga ulec zmianie.

18.0ceny uzyskane przez uczniow po dniu rady klasyfikacyjnej srodrocznej wpisywane sg na

19.

20.

drugie potrocze.

W przypadku, gdy nowo przyjety uczen kl. IV-VIII nie miat w poprzedniej szkole jednego
z przedmiotu nauczania ustala si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami termin zaliczenia
wymaganych zagadnien podczas egzaminu klasyfikacyjnego (protokét zegzaminu
klasyfikacyjnego stanowi zalgcznik Nr 1 Statutu Szkoty).

W sytuacjach wyjatkowych ograniczenia funkcjonowania szkoly podczas zagrozenia
epidemicznego dopuszcza si¢ klasyfikowanie ucznidow na odleglo$¢ z wykorzystaniem
przyjetych przez szkole narzedzi zdalnych.

Odzial XIII
Egzamin klasyfikacyjny

§ 107
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z powodow okreslonej w pkt.1 absencji.

. Uczen nieklasytikowany z powodu obecnos$ci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny. Nie jest wymagany wniosek o dopuszczenie do egzaminu
klasyfikacyjnego.

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicow/prawnych opiekundéw rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze
nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczynge braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisOw indywidualny tok nauki oraz uczen speiniajagcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg (klasyfikowanie poza obowigzujacym trybem nauczania)
oraz uczen, ktoremu nie mozna wystawi¢ oceny klasyfikacyjnej ze wzgledu na rdéznice
programowe.
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Uczen spethiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajgc
artystycznych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ oceny
zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje si¢
,hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej
podanie / wniosek o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego musi wplyna¢ do
sekretariatu szkoty nie pozniej niz do dnia rady klasyfikacyjnej. Termin egzaminu
wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem 1 jego rodzicami/prawnymi
opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoly uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, =zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

W przypadku nieprzystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn
nieusprawiedliwionych uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktoremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny
niedostateczne moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Uczen I etapu edukacyjnego nieklasyfikowany w wyniku klasyfikacji §rédrocznej w celu
uzupetnienia brakow w wiadomosciach 1 umiejetnosciach powinien uczeszczacé na zajecia
wWyrownawcze.

Uczen II etapu edukacyjnego, nieklasyfikowany w wyniku klasyfikacji srédrocznej ma
szans¢ uzupehienia brakow w wiadomosciach 1 umiej¢tnosciach na konsultacjach
z poszczegblnych przedmiotow. Terminy tych konsultacji ustalane sa przez nauczycieli na
spotkaniu  organizowanym przez wychowawce klasy w obecnosci ucznia
1rodzicow/prawnych opiekunéw. Wpisy o odbytych konsultacjach umieszczone sa
w dziennikach realizacji zaje¢ statutowych szkoty.

W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizujacego indywidualny tok lub program
nauki, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkolty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wilasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych losowo przypadkach.

W takich sytuacjach dyrektor szkoly powotluje, jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
placowki.

89



20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot (zatacznik Nr 1

Statutu Szkoly ) zawierajacy:

- nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin,

- imiona 1 nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji,

- termin egzaminu,

- imi¢ 1 nazwisko ucznia,

- zadania egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego 1 uzyskang oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (dotyczy oceny niedostatecznej) lub na

skutek zgloszenia =zastrzezen dotyczacych nieprawidlowosci w ustalaniu oceny
pozytywne;j.

W przypadku ucznia spelniajgcego obowigzek poza szkola, egzamin klasyfikacyjny nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych takich jak: zajecia techniczne, plastyka,

muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi spelniajagcemu obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ komputerowych ma forme zajec¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speiniajagcego obowigzek szkolny poza szkoila,

przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie

przez ucznia obowiazku szkolnego poza szkols.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zaymujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spehlniajagcym obowigzek szkolny poza

szkolg 1 jego rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen

bedzie zdawat egzamin klasytikacyjny w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice/prawni

opiekunowie.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, do ktérego

dofagcza si¢  prace pisemne 1 zwiezla informacja o ustnych odpowiedziach ucznia

(zatgcznik Nr 1 Statutu Szkoly) zawierajacy:

- imiona 1 nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota: - sktad
komisji,

- termin egzaminu,

- zadania,

- wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny z uzasadnieniem.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Nieklasyfikowanie na koniec roku szkolnego jest rownoznaczne z nieotrzymaniem

promocji do klasy programowo wyzszej lub §wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowe;.

Ustalona przez nauczyciela lub wuzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu

klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
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11.
12.

z zastrzezeniem przypadkow stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem przypadkow stwierdzenia, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Oddziat XIV
Egzamin poprawkowy

§ 108

. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego

lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.
Egzamin przeprowadzony jest w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Doktadny termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 podaje do wiadomosci
uczniéw 1rodzicOw.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodzg: dyrektor szkoly lub jego zastgpca jako przewodniczacy,
nauczyciel przedmiotu jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zaje¢cia edukacyjne jako cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytah powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym wg pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Glos decydujacy przy podejmowaniu decyzji w sprawach spornych ma przewodniczacy
komisji.

Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wilasng
prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przyczynami losowymi przypadkach.

W takich sytuacjach dyrektor szkoly powotluje, jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela z innej rownorzednej szkoty nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
placowki.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, zaje¢ komputerowych, muzyki, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma form¢ zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin, termin egzaminu,
sktad komisji, 1mi¢ 1 nazwisko wucznia, pytania egzaminacyjne, informacj¢
o odpowiedziach ustnych, pracach praktycznych, wynik egzaminu 1 ustalong oceng
klasyfikacyjng. Do protokotu (zalacznik Nr 2 Statutu Szkoty) dolacza si¢ prace pisemne
1 zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach.
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Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego, moze po
udokumentowaniu przyczyn nieobecnosci przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie mogg zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Oddzial XV
Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

§ 109

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty jezeli uwazaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia z podanym uzasadnieniem musza by¢ zglaszane w formie pisemne;j

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych w danym roku szkolnym

Pismo nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, powotuje komisje, ktora

przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej,

oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne (ze szkoty
macierzystej lub innej tego samego typu).

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty
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9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (zatacznik Nr 3 Statutu Szkoty) zawierajacy:

- nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian
- imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

- termin sprawdzianu,

- zadania sprawdzajace,

- wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Protokot wraz z pracami pisemnymi 1 zwig¢zlg informacja o udzielonych odpowiedziach
ustnych ucznia dofacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Oddzial XVI
Ocenianie zachowania ucznia klas IV-VIII

§ 110
1. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu;
- informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie;
- motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
- dostarczenie rodzicom (prawnym  opiekunom) 1 nauczycielom  informacji
o postepach w zachowaniu si¢ ucznia.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spoltecznego
1 norm etycznych.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng z zachowania.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukofczenie szkoty.
5. Ocena $rédroczna i roczna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
- wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,
- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
- dbalos¢ o honor i tradycje szkoly,
- dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
- dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne i innych osob,
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
- okazywanie szacunku innym osobom, roOwniez poprzez odpowiedni strgj
1 zachowanie,
- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
- respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia
w szczegdlnosct:
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7.

10.

11.

12.

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

b) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkot¢ w ramach ksztalcenia na odleglos¢,
w szczeglOlnosci niezaklocanie zaje¢ prowadzonych online m.in. poprzez
wyrzucanie innych uczestnikoOw z trwajacej lekcji online.

c) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych 1 w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

d) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkole zwyczajach 1 tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odleglos¢;

e) dbalo$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osdb — przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do
weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig — np. przestrzeganie zasad
zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez szkole, nie udostepnianie kodéw 1 haset do lekcji
prowadzonych online;

g) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w poshigiwaniu si¢ technologia
informatyczng;

Do obowigzkowej dokumentacji oceniania zachowania uczniow klas IV-VIII nalezy karta
informacyjna samooceny zachowania ucznia wypelniania dwa razy w roku
( w listopadzie/grudniu, maju/czerwcu), ktora stanowi zatgcznik Nr 4 Statutu Szkoty.
Ostateczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy biorac pod uwage liczbe
uzyskanych przez ucznia punktow. Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej zachowania
wymagane jest rowniez uzyskanie ustnej opinii ucznidow danej klasy.
Wskaznikami do wystawienia poszczegolnych ocen sg: frekwencja, ocena zachowania na
lekcjach 1 przerwach, przestrzeganie regulaminu szkoly, kultura osobista, udziat
w szkolnych 1 miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych 1 tematycznych,
systematyczny udziat w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych, samodzielna organizacja
imprez dla spolecznosci szkolnej, wspdtudziat w organizacji imprez szkolnych,
przeprowadzanie dziatan charytatywnych, pelienie funkcji w szkole 1 wywigzywanie si¢
z obowigzkdéw, samopomoc uczniowska, praca na rzecz szkoly.
Ogoblng $rodroczng, roczng lub koncowa ocene zachowania stanowi liczba zdobytych
punktow wyliczona wedtug wskaznikow zawartych w dzienniku elektronicznym oraz
zalaczniku Nr 5 Statutu Szkoly mieszczaca si¢ w nastepujacych przedziatach:

zachowanie:

- wzorowe: 200 punktow 1 wigcej

- bardzo dobre: 160 — 199 punktow

- dobre: 120-159 punktow

- poprawne: 100-119 punktow

- nieodpowiednie: 70-99 punktow

- naganne: 69 punktéw i mniej
W sytuacji, gdy uczen zdobegdzie punkty ujemne, nie moze otrzymaé wyzszej oceny
ze sprawowania wedlug zasady:

a) za wiecej niz minus 10 pkt. — nie moze uzyska¢ sprawowania wzorowego;

b) za wigcej niz minus 20 pkt. — nie moze uzyska¢ sprawowania bardzo dobrego;

¢) za wiecej niz minus 50 pkt. nie moze uzyskaé sprawowania dobrego;

d) za wigcej niz minus80 pkt. nie moze uzyska¢ sprawowania poprawnego;

e) powyzej minus 120 pkt. uczen otrzymuje sprawowanie naganne.
Ogolne zasady oceny zachowania ustalone sag w nastg¢pujacy sposob:
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a)

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 120 punktow, ktére w zaleznosci od
prezentowanej postawy w ciggu potrocza (roku) moze zwigkszac¢ lub tracic.

b) Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach

c)

oceny zachowania — zachowania pozytywne.
Uczen moze otrzymaé¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone
w kryteriach oceny zachowania — zachowania negatywne.

d) Kazdy czlonek rady pedagogicznej moze na biezaco przydziela¢ uczniowi punkty

e)

dodatnie lub ujemne.

Jezeli uczen popetni jeden z ponizszych czynow w szkole lub poza szkola, wowczas
traci nastepujacg ilos¢ punktow.:

dopuszcza si¢ kradziezy: minus 100 pkt.,

posiada alkohol lub jest pod jego wptywem na terenie szkoty: minus 100 pkt.,

posiada lub stosuje srodki psychoaktywne: minus100 pkt.,

wchodzi w konflikt z prawem: minus 100 pkt.,

obrazi stownie pracownika szkoty lub w inny sposob naruszy jego godno$¢ osobistg:
minus 100 pkt.,

stosuje cyberprzemoc wobec innych os6b: minus100 pkt.

posiada lub pali papierosy/e-papierosy: minus 100 pkt.

fizycznie lub psychicznie zngca si¢ nad kolegami (kolezankami), poniza, obraza itp.:
minus 100 pkt.,

samowolnie opuszcza teren szkoly podczas trwania zaje¢ lub przerw: kazdorazowo
minus 20 pkt.

dopuszcza si¢ innych nie wymienionych wyzej czynow, ktore naruszaja postanowienia
Statutu Szkoly Podstawowej nr 42, ogdlnie przyjete zasady moralne i1 spofeczne:
minus 30 pkt.

f) punkty za zachowania pozytywne:

udzial w szkolnych konkursach przedmiotowych 1 tematycznych (rowniez
sportowych): za udziat w konkursie: Spkt. przy zasadzie uzyskania pow. 50% liczby
punktow, za zajecie miejsca I, I1, II1:15 pkt.;

udzial w miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych 1 tematycznych (réwniez
sportowych): za udziat w konkursie: 5 - 10 pkt., za uzyskanie tytutu laureata lub
zajecie I, I, I miejsca: 20 pkt.;

udziat w miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych pod patronatem Kuratora
Oswiaty za udzial w etapie rejonowym 5 pkt., etapie wojewddzkim 10 pkt.,
uzyskanie tytuhu finalisty 30 pkt., laureata 40 pkt.;

udziat w konkursach XIII LO w Szczecinie: za udzial w etapie rejonowym Spkt.,
uzyskanie tytuhu finalisty 30 pkt., laureata 40 pkt.;

udziat w konkursie platnym przedmiotowym i tematycznym od 5- 20 pkt: za udziat 5
pkt., za uzyskanie tytutu laureata lub zajecie miejsca I, II, III: 20 pkt.;

systematyczny udziat (co najmniej 80% obecnosci) w szkolnych zajeciach
pozalekcyjnych podczas catego podtrocza poswiadczone przez nauczyciela/trenera: za
kazda systematyczng aktywno$¢ - udziat w danym rodzaju zaje¢: 10 pkt. za semestr;
samodzielna organizacja imprezy dla spotecznosci uczniowskiej pod nadzorem
nauczyciela (np. odpowiedzialno$¢ za przygotowanie dyskoteki SU, impreze klasowa)
za kazde podjete, zaplanowane 1 ukonczone dziatanie: 5 - 20 pkt.;

wspohludziat w organizowaniu imprez szkolnych — zaprojektowanie w zespole lub
przeprowadzenie pod nadzorem nauczyciela imprezy: kazda impreza 5 - 10 pkt.;
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przeprowadzenie dziatan charytatywnych, udzial w zbiorkach typu zbidrka nakretek

itp.,:

* za udziat w akcji charytatywnej (np. ,,Pelna miska”, ,,Wieszaki’ itp.): 5-20 pkt. za
kazda akcje;

 za udziat w zbiorce nakretek, baterii, makulatury itp.:5-20 pkt. na semestr wg zasad
organizatora zbiorki;

aktywne pelnienie funkcji w szkole 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkéw (np.

w Samorzadzie Uczniowskim, samorzadzie klasowym, prowadzenie gazetki

klasowe;):

» za aktywne petnienie funkcji statej w klasie lub w szkole: 5 - 20 pkt.,

» za aktywng prace w ramach podjetego zadania (za kazde zadanie): 5-10 pkt.,

* samopomoc uczniowska (np. pomoc w nauce itp.) za kazde podjete i ukonczone
dziatanie poswiadczone przez rodzica, nauczyciela, pedagoga szkolnego: 5 - 10
pkt.;

praca na rzecz szkoly, klasy: za kazde podjete 1 ukonczone dziatanie indywidualnie

lub grupowo: 5 -10 pkt.;

za udzial w pracach porzadkowych na terenie szkoty: kazdorazowo: 2-5pkt.;

wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow uczniowskich:

* brak uwag negatywnych w okresie semestru: 10 pkt. na koniec semestru,

* brak sp6znien w ciggu semestru : 10 pkt. na koniec semestru,

* brak godzin nieusprawiedliwionych : 10 pkt. na koniec semestru,

* punkty do dyspozycji wychowawcy klasy: max. 20 pkt.,

* bezinteresowna pomoc 5-10 pkt.,

* samoocena uczniowska max 14 pkt.

g) punkty za zachowania negatywne:

przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢, odmowa udzialu w zajeciach: kazdorazowo
minus 2-10 pkt.;

niewlasciwe zachowanie podczas przerw: m.in. bieganie, otwieranie okien,
wychylanie si¢ z okna 1 przez porecze schodow, siadanie na parapetach, krzyczenie
1 wydawanie glo$nych dzwiekéw, popychanie innych ucznidow, inne zachowania
zagrazajace bezpieczenstwu uczniOw i1 pracownikow szkoty: kazdorazowo minus 2
pkt. do minus 5 pkt.;

niewlasciwy lub niekulturalny stosunek do nauczyciela i1 innych pracownikéw szkoty
(arogancja, bezczelnos¢ itp.): kazdorazowo minus 2 - 10 pkt.;

niewlasciwy lub niekulturalny stosunek do kolezanki / kolegi: kazdorazowo minus 2-
10 pkt.;

nieodpowiedni strdj 1 wyglad: m.in. brak ubioru galowego podczas uroczystosci
szkolnych, brak stroju odpowiedniego sytuacji podczas wyjs¢ klasowych, noszenie
kurtek 1 innej odziezy wierzchniej w salach szkolnych 1 na korytarzach, spodnie
z duzymi dziurami, przetarciami, ubidr zbytnio odkrywajacy cialo w tym spodenki
1 spodnice do oraz bluzki o niewtasciwej dtugosci 1 przejrzystosci, koszulki 1 bluzki
na ramigczkach Ilub zawierajace napisy/rysunki o nieodpowiedniej tresci,
bizuteria,kolczyki, farbowane wlosy, pomalowane paznokcie, tipsy, makijaz,
piercing, tatuaz, brak obuwia zmiennego jesli jest wymagane. Kazdorazowo minus 2
pkt. Dopuszczalne delikatne tancuszki oraz krotkie wkrecane kolezyki. Spodnie

1 spoddnice powinny sigga¢ do potowy uda a bluzki powinny przykrywac brzuch.

nie wywigzywanie si¢ ze zobowigzan: lekcewazenie dyzuréw klasowych minus 2 pkt.;
nie wykonanie przyjetego zadania: minus 5 pkt.;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

- niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku i1 terenu wokoét szkoly: minus 100 pkt.
w przypadku naprawy uszkodzonego mienia lub zakupu nowego sprzetu w terminie
ustalonym z dyrektorem szkoty: 1lo$¢ punktoéw zostaje zmniejszona do minus 20 pkt.;

- celowe zasmiecanie otoczenia: kazdorazowo minus 5 pkt.;

- udzial w bojkach: kazdorazowo minus 15 pkt.;

- wulgarne stlownictwo 1 zaczepianie stowne: kazdorazowo minus 5 pkt.;

- tamanie procedury korzystania z telefonéw: kazdorazowo minus 5 pkt.;

- niewlasciwe zachowanie podczas wyj$¢ 1 wycieczek klasowych: brak dyscypliny,
brak reakcji na przywotywanie do porzadku przez nauczyciela lub grupe, glosne,
niekulturalne zachowanie si¢ lub $§miecenie w miejscach publicznych, oddalanie si¢
bez pozwolenia - kazdorazowo minus 10 pkt.;

- nieusprawiedliwione spoznienie na zaj¢cia: kazdorazowo minus 1 pkt.;

- brak usprawiedliwienia nieobecnosci na lekcjach: kazda nieusprawiedliwiona godzina
minus 1 pkt.;

- naruszanie regulaminu pracowni: kazdorazowo do minus 5 pkt.;

- punkty do dyspozycji wychowawcy: od minusldo 15 pkt.

Przyznawane punkty wychowawca lub czlonek rady pedagogicznej uzasadnia wpisujac

odpowiedni komentarz w dzienniku elektronicznym.

Prace spofeczne nie maja wptywu na redukcje punktow za niewlasciwe zachowanie.

Wychowawca klasy ustalajacy $rodroczng lub roczng ocen¢ zachowania ucznia ma

obowigzek na prosbe jego rodzicoéw/prawnych opiekunow przedstawi¢ w formie ustnej

uzasadnienie oceny.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem ustalenia niezgodnosci z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce nie moze by¢ zmieniona poprzez

glosowanie rady pedagogicznej, decyzje administracyjne nadzoru pedagogicznego. Moze

by¢ jedynie poddana dyskusji w trakcie posiedzenia rady pedagogicznej klasyfikacyjnej

z odnotowaniem glosow poszczegolnych cztonkéw rady w protokole.

Zmiana oceny jest mozliwa w wyjatkowych przypadkach.

Stuzy temu tryb odwotawczy od oceny zachowania.

O ocenie nieodpowiedniej 1 nagannej zachowania rodzice/prawni opiekunowie sg

powiadamiani osobiscie przez wychowawce klasy (mozliwos$¢ przekazania informacji

telefonicznie, przez dziennik elektroniczny lub wpisem w dzienniczku uczniowskim), co
poswiadczaja podpisem w dzienniku wychowawcy.

Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;,

wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow / prawnych

opiekunow o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

W przypadku, gdy po wystawieniu ocen zachowania i zatwierdzeniu ich przez rade

pedagogiczng uczen zlamie normy zawarte w Oddziale XVI Statutu Szkoty, rada

pedagogiczna na nadzwyczajnym posiedzeniu moze obnizy¢ ocen¢ jego zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen

lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
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Oddzial XVII
Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§111

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenie w formie pisemnej zwierajace uzasadnienie nalezy zlozy¢ w sekretariacie

szkoty w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

. W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zaymujacy w szkole stanowisko kierownicze, — jako
przewodniczacy komisji

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

- pedagog,

- psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow.

. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dniu od dnia

zgloszenia zastrzezen w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, a w przypadku
rownej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Ocena ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (zalacznik Nr 5 Statutu Szkoty) zawierajacy:

- skfad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- imi¢ 1 nazwisko ucznia,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Oddzial XVIII
Informowanie rodzicow/prawnych opiekunéw o postepach w nauce i ocenach

§ 112
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekundéw.
Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob okreslony w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania ( zalgcznik Nr 9 Statutu Szkoty).
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i1 jego rodzicom
na zasadach zawartych w regulaminie udost¢pniania prac w Szkole Podstawowej nr 42
w Szczecinie.
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11.

12.

Dokumentacj¢ z przeprowadzonych egzamindow sprawdzajacych, poprawkowych
1 klasyfikacyjnych udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica lub ucznia skierowany do
dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie pdzniej niz

w ciggu 7 dni, udostepnia prowadzong przez placowke dokumentacje tych egzamindw.

Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecno$ci przewodniczacego

konkretnej komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin. Przewodniczacy komisji,

obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany szczegélowo omowic
przebieg tego sprawdzianu / egzaminu oraz wskaza¢ mocne 1 slabe strony ucznia, a takze
dokona¢ porownania odpowiedzi pisemnych 1 ustnych z wymaganiami edukacyjnymi.

Do obowigzkéw  wychowawcy  klasy  nalezy  utrzymywanie  kontaktu

z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznidow, wiaczanie ich w zycie klasy, szkoty oraz

informowanie o wynikach dydaktycznych 1 wychowawczych swoich uczniow.

W szkole organizowane sg spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami w formie zebran

lub indywidualnych konsultacji, ktore majag na celu wymiang informacji dotyczacych

funkcjonowania ucznia w szkole.

Spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami odbywaja si¢ w kazdym miesigcu roku

szkolnego z wyjatkiem lutego 1 czerwca. Zebrania z rodzicami odbywajg si¢

naprzemiennie z konsultacjami ( co drugi miesiac).

Zebrania z rodzicami/prawnymi opiekunami majg charakter powszechny i1 obowigzkowy.

Odbywaja si¢ w srody dla rodzicow uczniow klas 0- IV 1 czwartki dla rodzicow ucznidw

klas V-VIII.

W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia

epidemicznego dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikow i1 rodzicow dopuszcza si¢

organizowanie spotkan z rodzicami ( zebran i konsultacji ) w trybie zdalnym.

Podczas pierwszego zebrania rodzice/prawni opiekunowie uczniow klas IV maja

mozliwo$¢ poznania nauczycieli przedmiotowcodw uczacych w klasie, do ktorej uczeszcza

dziecko.

Podczas pierwszego zebrania we wrzesniu wychowawca informuje rodzicoOw/prawnych

opiekunow o :

a) obowigzujacych zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow w tym
o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach zachowania, warunkach 1 trybie uzyskiwania
wyzsze] niz przewidywane rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotow
1 zachowania.

b) terminach konsultacji nauczycieli uczacych w danej klasie, pedagoga szkolnego
1 dyrektora szkoty, pracy biblioteki, §wietlicy 1 gabinetu pielegniarki,

c¢) kotach zainteresowan,

d) harmonogramie pracy w I pdtroczu (terminy ferii, konkursow, imprez szkolnych
1 klasowych).

e) zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu zlozonego w formie
pisemnej do $§wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

Informacje, o ktérych mowa w punkcie 10 przekazywane i udostgpniane sa:

a) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

b) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep
w godzinach pracy wychowawcy 1 wyznaczonych godzinach przeznaczonych na
konsultacje dla rodzicow;

c) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

d) na stronie internetowej szkoty;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

e) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawcg.
Spotkania stuzg réwniez pedagogizacji rodzicow/prawnych opiekundéw, organizowaniu
spotkan ze specjalistami, dyrekcja szkoty, pedagogiem szkolnym itp.

Wychowawca na Zyczenie zainteresowanych stron (nauczycieli, uczniow,
rodzicow/prawnych opiekundw moze zorganizowa¢ dodatkowe spotkania w zaleznos$ci
od potrzeb.

Na spotkaniach w grudniu 1 maju przekazywane s3 informacje o przewidywanych
ocenach potrocznych 1 rocznych. Rodzice/prawni opiekunowie potwierdzaja podpisem
w teczce wychowawcy uzyskanie informacji o przewidywanych ocenach potrocznych
irocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania. W okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i postepach ucznia oraz
informacje o przewidywanych ocenach przekazywane sg droga elektroniczng, w tym na
zebraniach online.

W przypadku braku kontaktu z rodzicem lub jego nieobecnos$ci na zebraniu informujacym
o przewidywanych ocenach $rddrocznych 1 rocznych (koncowych), rodzic zostaje
poinformowany za posrednictwem listu poleconego, wystanego na wskazany w dzienniku
elektronicznym adres zamieszkania rodzicow.

W przypadku braku mozliwosci kontaktu z rodzicem/prawnym opiekunem (nie stawianie
si¢ na zebrania) rodzic/prawny opiekun otrzymuje pisemne wezwanie do kontaktu
z wychowawca.

W Szkole Podstawowej nr 42 wymaga si¢ noszenia przez ucznidw dzienniczka — notesu
korespondencji z rodzicami/prawnymi opiekunami. Wychowawca 1 nauczyciele
odnotowuja tam biezgce informacje, uwagi 1 spostrzezenia zwigzane z zachowaniem
ucznia w szkole, funkcjonowaniem w grupie rowiesniczej, srodowisku. Rodzic/prawny
opiekun potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z trescig przekazanych informacji.

W przypadku braku dzienniczka uczen zapisuje informacje w zeszycie przedmiotowym.
W  wyjatkowych przypadkach wychowawca moze rdéwniez przekazywac biezace
informacje telefonicznie lub domaga¢ si¢ niezwlocznego przybycia rodzicow/prawnych
opiekunow do szkoly w celu omdéwienia zaistniatych sytuacji.

Informacje zwigzane z postgpami ucznia w nauce, frekwencji oraz uwagi dotyczace
zachowania, a takze biezace informacje dotyczace aktualnych wydarzen z zycia szkoly
przekazywane sa rodzicom/prawnym opiekunom za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

Za korzystanie przez rodzicow z dziennika elektronicznego nie pobiera si¢ optat.
Przynajmniej na dwa dni robocze przed poétrocznym (rocznym) posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego
rodzicow/prawnych opiekundéw o ocenach klasyfikacyjnych.

Szkotla posiada wlasng stron¢ internetowa, za posrednictwem, ktorej przekazuje
informacje dotyczace aktualnych wydarzen z zycia szkoty.

Adres strony internetowej szkoty znajduje si¢ na tablicy ogloszen oraz przekazywany jest
przez wychowawce klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami.

Na tablicy ogloszen znajduja si¢ réwniez informacje o kotach zainteresowan, terminach
konsultacji oraz aktualnych sprawach z zycia szkoty.

Oddzial XIX

Ustalanie warunkow i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych i koncowych

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
lub koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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§113

. Nauczyciele klas IV-VIII do konca kwietnia wystawiaja przewidywane roczne oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

. Informacj¢ o przewidywanych ocenach rocznych przekazuje wychowawca klasy podczas

zebrania z rodzicami/prawnymi opiekunami, a nauczyciele przedmiotowcy podaja oceny
uczniom do zeszytu lub dzienniczka przed zebraniem z rodzicami/prawnymi opiekunami.

. Rodzice potwierdzaja podpisem w teczce wychowawcy uzyskanie informacji

o przewidywanych ocenach $rédrocznych i1 koncoworocznych z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i1 zachowania.

§114

. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

tylko o jeden stopien 1 tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez

niego ocen czgstkowych jest rOwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach,

¢) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw
1 prac pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbag w formie

podania do wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania

ucznidow o przewidywanych ocenach rocznych. W przypadku wystawienia uczniowi

przewidywane] oceny niedostatecznej ubieganie si¢ o ocen¢ dopuszczajacg odbywa si¢

bez koniecznos$ci sktadania w/w podania oraz konieczno$ci spelnienia wymienionych

w punkcie 3 warunkow.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu ,,a” 1 ,,b”, a nauczyciel przedmiotu

wymogow ,.c, d, e”.

W przypadku spehlnienia przez ucznia wszystkich warunkéw nauczyciel przedmiotu

wyraza zgodg¢ na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 3

prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu

przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela

przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia

ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotaczony

do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal

zaliczony na oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostatecznie ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej niezaleznie od

wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.
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12.

13.

Wychowawca lub nauczyciel przedmiotu nie pozniej niz na dwa dni robocze przed
posiedzeniem rady pedagogiczne] klasyfikacyjnej informujag na piSmie ucznia i1 jego
rodzicow/prawnych opiekundéw o ostatecznej rocznej, koncowej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania lub rocznej, koncowej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wraz
z podaniem uzasadnienia.

Uczniowi przystuguje prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania po spelieniu warunkéw uzgodnionych z wychowawcag
1 koniecznych do uzyskania oceny wyzsze;.

Przewidywana ocena roczna z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania moze zosta¢ obnizona,
jezeli uczen przestanie spelnia¢ wymagania zawarte w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania lub nie spetni wymagan koniecznych do uzyskania danej oceny z zachowania.

Oddzial XX
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

§ 115

. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin

zewnetrzny.

. Egzamin obejmuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do

czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach
edukacyjnych tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz ( od roku szkolnego
2021/2022) jednego z wybranych przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki
lub historii.

. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty

podstawowe].

. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktérego uczy si¢ w szkole jako przedmiot

obowigzkowy.

. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiece] niz jednego

jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi
szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen
przystapi do drugiej czesci egzaminu.

. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem

konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci
egzaminu hajwyzszego wyniku.

. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,

niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdlowe
informacje dotyczace dostosowan s3 oglaszane w komunikacie dyrektora Centralne;j
Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona

praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
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10. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradni¢ specjalistyczng, nie po6zniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkladajag opini¢ dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach 1 formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

a) nie przystgpit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo;

b) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym

terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase

szkoty podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w nast¢pnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie

przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub dane;j
czgsci egzaminu. dyrektor szkoly sklada wniosek w porozumieniu z rodzicami

(prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktorym mowa w punkcie 16, w zaswiadczeniu o szczegdlowych

wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgsci egzaminu

wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu

medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19. Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidow

odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

20. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow,

powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa

na podstawie liczby punktoéw przyznanych przez egzaminatordéw.

21. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

22. Wyniki egzaminu s3 wyrazane w skali procentowe;.

23. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzona i oceniona

praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do

wgladu w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

24. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje

si¢ na Swiadectwie ukonczenia szkoty.

25. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego

rodzicom (prawnym opiekunom).
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11

Oddzial XXI
Promowanie i ukonczenie szkoly podstawowej

§116

. Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej na podstawie oceny

opisowe;.
Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia kl. I-IIl na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow/opiekunéw prawnych
ucznia.
Uczen klas IV-VII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zostatl sklasyfikowany i otrzymat oceny wyzsze od
oceny niedostateczne;.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim organizowanych pod
patronatem Kuratorium Oswiaty otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna,
koncowg oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktoéry tytut laureata konkursu przedmiotowego, o ktorym mowa w punkcie 5
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu szkolnym, miejskim, ogoélnopolskim lub
migdzynarodowym otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych czastkowe oceny celujace.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zastrzegaja sobie prawo do podniesienia
uczniom, o ktorych mowa w punkcie 7 $rddrocznych, rocznych lub koncowych ocen
klasyfikacyjnych o jedna wyzej pod warunkiem, ze uczniowie ci spelnig wszystkie
pozostale wymagania zawarte w przedmiotowych zasadach oceniania.
Na $wiadectwo szkolne w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnigé ucznia wpisuje si¢:
a) uzyskane wysokie miejsca nagrodzone lub uhonorowane zwycigskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych, organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowane co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dzialajace na terenie szkot;
b) osiagnigcia w aktywnosci spofecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego,
w szczegdlnosci w formie wolontariatu;
c) realizacj¢ lub ukonczenie programu nauczania ustalonego przez zagraniczng
instytucje edukacyjng, o ktorym mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe, wraz z nazwg tego programu, jezeli uczen uczeszczat
do oddzialu migdzynarodowego, w ktérym program ten byl realizowany.
Uczen klasy IV-VII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej uzyskuje

swiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 poniewaz takiemu
uczniowi nie wystawia si¢ oceny z zachowania.

104



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

I.

Uczniowi klas IV-VII, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo
etyke do sredniej ocen wlicza si¢ takze, roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczniowi klasy VIII, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, lub religie albo
etyke do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen klasy VIII konczy szkote podstawowa, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
nizszego poziomu, otrzymat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystapit do egzaminu na koniec szkolty podstawowej Obowigzek przystgpienia do
egzaminu nie dotyczy ucznidw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych
przepisow.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dodatkowych na ktore
uczeszezatl, religii lub etyki $rednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory nie otrzymal wszystkich ocen klasyfikacyjnych
wyzszych od oceny niedostatecznej nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ lub nie konczy szkotly.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawc¢ oddzialu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow te zadania 1 kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan 1 kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji 1 promocji
uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 17-19 podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

ROZDZIAL XIV

Inne zasady dotyczace funkcjonowania szkoty w zwigazku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID 19

§ 117
Zasady dotyczace funkcjonowania szkoly w zwigzku z  zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID 19 zawiera ,Procedura ksztalcenia na
odlegtos¢ w Szkole Podstawowej nr 42 w Szczecinie” oraz dokument ,,Zalecenia
ksztatcenia na odlegtos¢ obowiazujace w Szkole Podstawowej nr 42 w Szczecinie na czas
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty”.
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ROZDZIAL XV

Postanowienia konncowe

§ 118
1. Swieto szkoly przypada w ostatnim tygodniu, w dniu poprzedzajacym rozdanie
swiadectw uczniom klas najstarszych.
2. Jest to dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, podczas ktdrego organizuje si¢ w poziomach
klas imprezy o charakterze wychowawczym w formie apeli.

§ 119
1. W trakcie uroczystych apeli podsumowuje si¢ roczng prace dydaktyczng i wychowawcza,
nagradza osiggni¢cia indywidualne i zespolowe uczniow.

§ 120
1. Szkota prowadzi 1 przechowuje inng dokumentacj¢ (przebiegu nauczania, osobowg
pracownikow placowki, techniczng budynku itd.) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 121
1. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materialowe] okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 122

1. Zmiany w Statucie Szkoly dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

- dyrektora szkoly jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

- organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

- rady rodzicow;

- organu prowadzacego szkole;

- oraz co najmniej 1/3 cztonké6w rady pedagogiczne;.

- Rada pedagogiczna uchwala zmiany i1 nowelizacje do Statutu Szkoty.
2. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.
3. Nad zgodnoscig zapisow w Statucie Szkoty z obowigzujagcym prawem oswiatowym
czuwa dyrektor szkoty.

§ 123
1. W przypadkach nieobjetych Statutem Szkoly decyzje podejmuje dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§ 124
2. Zobowigzuje si¢ dyrektora szkoty do ogloszenia jednolitego tekstu Statutu po
wprowadzeniu maksymalnie kolejnych 2 nowelizacji.
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ROZDZIAL XVI

Zalaczniki

Zalaczniki:
zalgcznik Nr 1- Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego ucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej  nieobecnosci/  nieobecnosci  usprawiedliwionej/  realizujacego
indywidualny tok nauki/ wynikajacego z r6znic programowych.

zalgcznik Nr 2 — Protokot z egzaminu poprawkowego ucznia.

zalgcznik Nr 3 — Protokoét ze sprawdzianu umiejetnosci 1 wiadomosci ucznia odwotujacego sie
od oceny z obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych.

zalgcznik Nr 4 — Samoocena zachowania ucznia klas IV-VIIL

zalgcznik Nr 5- Protokét z posiedzenia komisji w przypadku ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania niezgodnie z przepisami prawa.

zalacznik 6 System punktowy uwag pozytywnych 1 negatywnych.

zalacznik Nr 7- Karta oceny opisowej ucznia klas I-III.

zalacznik Nr 8 - Karta oceny pracy pisemne;.

zalgcznik Nr 9 — Przedmiotowe Zasady Oceniania uczniow klas IV —VIII.

Zatacznik Nr 10 - Regulamin okreslajacy zasady dokonywania wpisOw na $wiadectwie
dotyczacych ,,szczegdlnych osiggnigé uczniow”.
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zalgcznik Nr 1

Szczecin, dn. ....................

pieczatka szkoty

Protokot z egzaminu klasyfikacyjnego
w roku szkolnym .................

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdlowych warunkdOw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych §17.1,2,6,9,10.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania wucznidw 1 stluchaczy w szkotach publicznych
§15.1,2,5,6,8,9,10,11,Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. art. 44k ust 1.2.3,
art. 441 ust1.2.4

przeprowadzonego w dniu ............ 0 20dzZ. cevuveenn.
Nazwisko 11mi¢ Ucznia: ...ceeeeeeeerennrens
Klasa: .....

Nazwa zaje¢ edukacyjnych: ...cocevvinviinnnennnns

Komisja w skladzie :

. . Podpis Nauczyciela
Pelniona funkcja . _— . . . .
Lp. . .. Nazwisko, imi¢ Nauczyciela | potwierdzajacy udzial
w Komisji -
w pracach Komisji
1.
Przewodniczacy
2.
Nauczyciel egzaminujacy
3.
Czlonek Komisji

Pytania egzaminacyjne:
Pytania egzaminacyjne z ustnej cze$ci egzaminu: - Zalgcznik nr 1
Pytania egzaminacyjne z pisemnej czeSci egzaminu: - Zatgcznik nr 2
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Uwagi do udzielanych odpowiedzi (jesli s3):

Uwaga: zwigzta informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia stanowi zatacznik do protokotu.

Ustalona ocena klasyfikacyjna: ................ i,

Podpisy Komisji :

Zalaczniki do protokotu:

e pisemne prace Ucznia,
e zwiezla informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia.

Niniejszv protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen Ucznia.

Zalacznik Nr 2
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Szczecin, dn. ....................

pieczatka szkoty

Protokd! z egzaminu poprawkowego ucznia

w roku szkolnym .................

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdlowych warunkOw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych §17.1,2,6,9,10.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania wucznidw 1 stluchaczy w szkolach publicznych
§15.1,2,5,6,8,9,10,11,Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. art. 44k ust 1.2.3,
art. 441 ust1.2.4

przeprowadzonego w dniu ............ 0 g0dz. cevuveenn.
Nazwisko 11mi¢ Ucznia: ...ceeeeeveeeeennens
Klasa: .....

Nazwa zaje¢ edukacyjnych: ...coveveiniiinnennnn

Komisja w skladzie :

. . Podpis Nauczyciela
Pelniona funkcja . .. . . . .
Lp. . Nazwisko, imi¢ Nauczyciela | potwierdzajacy udzial
w Komisji -
w pracach Komisji
1.
Przewodniczacy
2.
Nauczyciel egzaminujacy
3.
Czlonek Komisji

Pytania egzaminacyjne:
Pytania egzaminacyjne z ustnej cze$ci egzaminu: - Zalgcznik nr 1
Pytania egzaminacyjne z pisemnej czeSci egzaminu: - Zatgcznik nr 2
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Uwagi do udzielanych odpowiedzi (jesli s3):

Uwaga: zwiezta informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia stanowi zalacznik do protokotu.

Ustalona ocena klasyfikacyjna: ................ i,

Podpisy Komisji :

Zalaczniki do protokotu:

e pisemne prace Ucznia,
e zwiezla informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia.

Niniejszv protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen Ucznia.
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Zalgcznik Nr 3

Szczecin, dn. ....................

pieczatka szkoty

Protokot z ze sprawdzianu umiejetnosci i wiadomosci ucznia odwolujacego sie od oceny
z obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
w roku szkolnym .................

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdlowych warunkOw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych §17.1,2,6,9,10.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 shichaczy w szkotach publicznych
§15.1,2,5,6,8,9,10,11,Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. art. 44k ust 1.2.3,
art. 441 ust1.2.4

przeprowadzonego w dniu ............ 0 g0dzZ. ceveveenn.
Nazwisko 11mi¢ Ucznia: ...ceeeeeeeeeennnens
Klasa: .....

Nazwa zaje¢ edukacyjnych: ...coeeviinviinnennn

Komisja w skladzie :

. . Podpis Nauczyciela
Pelniona funkcja . .. . . . .
Lp. . .. Nazwisko, imi¢ Nauczyciela | potwierdzajacy udzial
w Komisji -
w pracach Komisji
1.
Przewodniczacy
2.
Nauczyciel egzaminujacy
3.
Czlonek Komisji
4.
Czlonek Komisji

Pytania egzaminacyjne:
Pytania egzaminacyjne z ustnej cze$ci egzaminu: - Zalgcznik nr 1
Pytania egzaminacyjne z pisemnej czeSci egzaminu: - Zatgcznik nr 2
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Uwagi do udzielanych odpowiedzi (jesli s3):

Uwaga: zwiezta informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia stanowi zalacznik do protokotu.

Ustalona ocena klasyfikacyjna: ................

Podpisy Komisji :

Zalaczniki do protokotu:

e pisemne prace Ucznia,
e zwiezla informacja o ustnych odpowiedziach Ucznia.

Niniejszv protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen Ucznia.
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Zalacznik Nr 4

SAMOOCENA ZACHOWANIA UCZNIA KL. IV-VIII
ROK SZKOLNY...ccccvieiinennns

SAMOOCENA UCZNIA klasa

Postaw odpowiednig ilo$¢ punktow, jesli uwazasz, ze spelniasz wymaganie:
2 pkt. — calkowicie spelniam, 1 pkt. — czgsciowo spetniam, 0 pkt. — zupetnie nie spelniam

wymaganie punkty punkty
[ potrocze | II potrocze

1 | Sumiennie spelniam obowiazki szkolne (przygotowanie do
lekcji).

2 | Reprezentuje szkofe (konkursy, zawody, imprezy, poczet
sztandarowy itp.).

Bior¢ udzial w przygotowaniu imprez, akcji.

Jestem kolezenska/kolezenski.

Z szacunkiem 1 kulturg odnosze si¢ do pracownikow szkoty.

Wypetiam regulaminy szkolne.

<N |Wn|B|[W

Pracuje na rzecz klasy, szkotly.

Razem liczba punktow:
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Zalacznik Nr 5

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI W PRZYPADKU USTALENIA
ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA NIEZGODNIE
Z. PRZEPISAMI PRAWA

Imig 1 NAZWISKO UCZNIA ...t e e

Klasa ...........oooeii.

Data POSIEAZENIA ....ontte et

Komisja:
PrzewodniCzZacCy .....ooniii i e
Wychowawea KIasy........c.ooiuiiii i
Czlonek Zespolu. ..o
Pedagog SZKOINY......ouii e
Przedstawiciel Samorzadu Uczniowski€go...........coovviviiiiiiiiiiiiiiiiiii i,
Przedstawiciel Rady ROAZICOW..........ooviiiiiiii e,

Informacje uzyskane w drodze dyskusji na temat zachowania ucznia, jego osiggni¢¢, pracy
spotecznej na rzecz srodowiska, itp.:

ettt et bt h et s a et ea et
Podpisy cztonkow komisji:
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Zalacznik Nr 6

SYSTEM PUNKTOWY UWAG POZYTYWNYCH I NEGATYWNYCH

UWAGI POZYTYWNE PKT.

1. | Akcja charytatywna w semestrze 10 10
2. | Akcja charytatywna w semestrze 15 15
3. | Akcja charytatywna w semestrze 5 5

4. | Akcja charytatywna w semestrze 20 20
5. | Akcja charytatywna w semestrze (trzykrotny udziat) 5 5

6. | Aktywna praca w ramach podjetego zadania 5 5

7. | Aktywne petienie funkcji statej w klasie lub w szkole 15 15
8. | Aktywne pehienie funkcji statej w klasie lub w szkole 10 10
9. | Aktywne petnienie funkcji statej w klasie lub w szkole 5 5

10.| Aktywne petnienie funkcji statej w klasie lub w szkole 20 20
11.| Bezinteresowna pomoc 5 5

12.| Bezinteresowna pomoc 10 10
13.| Brak godzin nieusprawiedliwionych w semestrze 10 10
14.| Brak spoznien w semestrze 10 10
15.| Brak uwag negatywnych w semestrze 10 10
16.| I miejsce w miedzyszkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 20 | 20
17.| I miejsce w szkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 15 15
18.| II miejsce w migdzyszkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 20 | 20
19.| II miejsce w szkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 15 15
20.| III miejsce w miedzyszkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 20 | 20
21.| III miejsce w szkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 15 15
22.| Konkurs matematyczny Kangur — udziat 5 5

23.| Konkurs matematyczny Kangur — finalista 20 20
24.| Konkurs matematyczny Kangur — I miejsce 20 20
25.| Konkurs matematyczny Kangur — II miejsce 20 20
26.| Konkurs matematyczny Kangur — I1I miejsce 20 20
27.| Konkurs platny przedmiotowy lub tematyczny — udziat 5 5

28.| Konkurs platny przedmiotowy lub tematyczny — finalista 20 20
29.| Konkurs ptatny przedmiotowy lub tematyczny — I miejsce 20 20
30.| Konkurs ptatny przedmiotowy lub tematyczny — II miejsce 20 20
31.| Konkurs ptatny przedmiotowy lub tematyczny — I1I miejsce 20 20
32.| Konkurs kuratoryjny - finalista 30 30
33.| Konkurs kuratoryjny — laureat 40 40
34.| Konkurs kuratoryjny — udziat w etapie wojewddzkim 10 10
35.| Konkurs kuratoryjny — udziat w etapie rejonowym 5

36.| Konkurs w XIII LO w Szczecinie — udziat 5 5

37.| Konkurs w XIII LO w Szczecinie — finalista 30 30
38.| Konkurs w XIII LO w Szczecinie — laureat 40 40
39.| Laureat miedzyszkolnego konkursu przedmiotowego lub tematycznego 20 20
40.| Praca na rzecz klasy, szkoly - podjete 1 ukonczone dziatanie indywidualnie lub | 10

grupowo 10
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41.| Praca na rzecz klasy, szkoty 5 5

42.| Punkty do dyspozycji wychowawcy (max.20)

43.| Samodzielna organizacja imprezy klasowej 5 5

44.| Samodzielna organizacja imprezy klasowej 20 20

45.| Samodzielna organizacja imprezy szkolnej 5 5

46.| Samodzielna organizacja imprezy szkolnej 20 20

47.] Samoocena (max. 14)

48.| Samopomoc uczniowska 10 10

49.| Samopomoc uczniowska 5 5

50.| Systematyczny udziat w kotach zainteresowan w semestrze 10 10

51.| Systematyczny udziat w zajeciach wyréwnawczych 10 10

52.| Udzial w konkurencji migdzyklasowej 5 5

53.| Udzial w miedzyszkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 5 5

54.| Udzial w szkolnym konkursie przedmiotowym lub tematycznym 5 5

55.| Wspotudziat w organizacji imprez szkolnych 5 5

UWAGI NEGATYWNE PKT.

1. | Arogancki, niekulturalny stosunek do nauczyciela -10 -10

2. | Bieganie po korytarzu szkolnym -2 -2

3. | Brak dbatosci o bezpieczenstwo swoje i innych podczas przerw -2 -2

4. | Brak dbatosci o bezpieczenstwo swoje 1 innych podczas przerw -5 -5

5. | Brak obuwia zmiennego -2 -2

6. | Brak poszanowania dla symboli narodowych -15 -15

7. | Brak usprawiedliwienia niecobecnosci -1xh

8. | Brak zaangazowania / pracy na lekcji -2 -2

9. | Celowe zasmiecanie otoczenia -5 -5

10.| Cyberprzemoc wobec innych -100 -100

11.| Farbowane wlosy -2 -2

12.] Fizyczne lub psychiczne zngcanie si¢ nad kolegami/kolezankami, ponizanie, | -100
obrazanie -100

13.| Kopanie innego ucznia -2 -2

14.| Kradziez -100 -100

15.| Lekcewazenie dyzurow klasowych -2 -2

16.| Lekcewazenie polecen nauczyciela -2 -2

17.| Lamanie procedury korzystania z telefonéw komérkowych -5 -5

18.| Lamanie regulaminu klasowego -2 -2

19.| Lamanie regulaminu pracowni komputerowe;j -5 -5

20.| Lamanie regulaminu szkoty -5 -5

21.| Lamanie regulaminu wycieczki -10 -10

22.| Naruszenie godnosci osobistej nauczyciela/pracownika szkoty -100 -100

23.| Naruszenie nietykalnosci kolegi/kolezanki (np. :potrzasanie, szarpanie, | -10
ciggniecie za wilosy, uszy, uderzanie r¢kg lub innym przedmiotem, oplucie,
oblanie ptynem, chwytanie za kark) -10

24.| Naruszenie ogdlnie przyjetych zasad moralnych 1 spotecznych -30 -30

25.| Niekulturalne zachowanie podczas lekcji -5 -5




26.| Niekulturalne zachowanie wobec kolezanki/kolegi -5 -5
27.| Niekulturalne zachowanie wobec kolezanki/kolegi -10 -10
28.| Niekulturalne zachowanie wobec nauczyciela/pracownika szkoty -5 -5
29.| Niekulturalne zachowanie wobec nauczyciela/pracownika szkoty -10 -10
30.| Nieodpowiedni strdj podczas uroczystosci szkolnych -2 -2
31.| Nieodpowiedni strdj podczas zaje¢- napisy, rysunki o nieodpowiedniej tresci -2 | -2
32.| Nieodpowiedni strdj podczas zaje¢- spodnie z duzymi dziurami -2 -2
33.| Nieodpowiedni strdj podczas zajec- ubior zbytnio odkrywajacy ciato -2 -2
34.| Nieodpowiedni wyglad — rozpuszczone wlosy -2 -2
35.| Nieodpowiedni wyglad-bizuteria, farbowane wlosy, pomalowane paznokcie, | -2
tipsy, makijaz, tatuaz, piercing -2
36.| Niewtasciwe zachowanie — apel, uroczystosci szkolne -10 -10
37.| Niewykonanie przyjetego zadania -5 -5
38.| Niszczenie mienia szkoty / dziurawienie krzeset, mazanie po S$cianach , | -5
tawkach itp./ -5

39.| Odmowa udzialu w zajgciach -2 -2
40.| Odmowa zmiany miejsca -1 -1
41.| Oszukiwanie -10 -10
42.| Otwieranie okien -2 -2
43.| Picie 1 spozywanie positkow w czasie lekcji bez pozwolenia -1 -1
44.| Pomowienie -5 -5
45.| Posiadanie alkoholu lub przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoty -100 | -100
46.| Posiadanie lub palenie papieroséw /e-papierosow -100 -100
47.| Posiadanie lub stosowanie srodkow psychoaktywnych -100 -100
48.| Punkty do dyspozycji wychowawcy -15 -15
49.| Rozmawianie w czasie lekcji -1 -1
50.| Rozmawianie w czasie lekcji -2 -2
51.| Rozmawianie w czasie lekcji -5 -5
52.| Samowolne opuszczenie terenu szkoty podczas zaje¢ lub przerw lekcyjnych -20 | -20
53.| Samowolne wyjscie z klasy -2 -2
54.| Schodzenie w czasie przerw do szatni -2 -2
55.| Stworzenie sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia -30 -30
56.| Ucieczka/wagary -20 -20
57.| Udziat w bojce -15 -15
58.| Uzywanie wulgarnego stownictwa/ Zaczepki stowne -5 -5
59.| Wejscie ucznia w konflikt z prawem -100 -100
60.| Wprowadzenie w blad -5 -5
61.| Zaklocanie toku lekcji -2 -2
62.| Zaktocanie toku lekcji -5 -5
63.| Zaklocanie toku lekcji/ uniemozliwienie prowadzenia zajec -10 -10
64.| Zniszczenia mienia szkoty znacznej wartosci -20 -20
65.| Zniszczenie sprzetu, umeblowania, budynku lub terenu wokot szkoty -100 -100
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Zalacznik Nr 7

KARTA OCENY OPISOWEJ UCZNIA KLAS I-111

Imi¢ i nazwisko Ucznia: ...,

Klasa: oovvvoeeieiiiiiia,

Ocena opisowa: Semestr I

Rok szkolny

Klasa (stownie):

Wiyniki klasyfikacji Srodrocznej

Zachowanie

Edukacja
wczesnoszkolna

Religia/etyka

Potwierdzenie
zapoznana si¢
Z KIASY IR AC | ..o e
srodroczna (data i podpis rodzica)

podpis nauczyciela
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Zalacznik Nr 8

KARTA OCENY PRACY PISEMNEJ

Sprawdzaniu podlegato:

Uwagi/pkt

Wiadomosci 1 umiejetnos$ci opanowane przez ucznia:

Zalecenia do pracy:
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Zalacznik Nr 9

PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA UCZNIOW KLAS IV-VIII

1. W klasach IV-VIII nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw podczas pierwszych zajec
ustnie informujg ucznidw o wymaganiach edukacyjnych 1 PZO. PZO uczniowie dostaja do
wklejenia do zeszytu z jezyka polskiego. Uczniowie potwierdzaja podpisem na liscie
zbiorczej zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i PZO.
2. Co uczniowie powinni przynosi¢ na lekcje:
- ¢wiczenia (o ile s3 wymagane),
- zeszyt przedmiotowy zgodny z wymaganiami nauczyciela,
- np. przybory do pisania, rysowania, str6j na wf,
- inne pomoce wynikajace z tematu lekcji,
- na pierwszej godzinie lekcyjnej uczniowie zapisujg dodatkowe informacje wynikajace ze
specyfiki przedmiotu, a ktore nie sg ujete w PZO w zeszytach przedmiotowych,
a w przypadku wt w zeszytach do korespondenc;ji.
3. Uczniowie otrzymuja oceny z nast¢pujacych form kontroli wiedzy i umiejetnosci:
- wypowiedzi ustne:
* odpowiedzi (odpowiedzi ustnej z ostatnich trzech tematdéw) i wypowiedzi na
lekeji,
* wystgpienia ( prezentacje),
* samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
- kartkoéwki - kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych
na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach - nie musi by¢ zapowiadana, czas trwania do
15 minut;
- sprawdziany ze wskazanego przez nauczyciela zakresu materiatu zapowiedziane
z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku
elektronicznym. Taka kontrola wiedzy i umiejetnosci powinna by¢ poprzedzona lekcja
powtorzeniowo-utrwalajaca;
- dyktanda (pisanie z pamigci, ze stuchu, uzupetnianie luk w tekscie), czas trwania do
30 minut;
- wlasna twoérczos$¢: prace plastyczne, techniczne, literackie i1 inne wykonywane
w ramach zaje¢;
- zadania domowe — wedtug specyfiki danego przedmiotu lub bloku przedmiotowego;
- aktywnos$ci na zaj¢ciach (wlasna, praca w zespotach). Za 5 plusow uczen otrzymuje
oceng celujaca a za 5 minus6w oceng niedostateczna;
- innych np. krzyzéwki, doswiadczenia, hodowle, obserwacje, prezentacje;
- systematycznosci i estetyki prowadzenia zeszytu przedmiotowego;
- aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach,
4. Diagnoza wstepna 1 koncowa.
W klasach IV-VIII przeprowadza si¢ diagnoze¢ wstepng 1 koncowa, ktore umozliwiaja
badanie poziomu osiggnig¢ oraz obserwacje postgpow ucznidw w opanowaniu wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;.

Diagnoza wstegpna 1 koncowa podlega opracowaniu wedlug zasad opracowanych przez
zespoty nauczycielskie.
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Z diagnoz wstepnych i1 koncowych nie wystawia si¢ ocen. Wyniki diagnozy sg wyrazane
w skali procentowej. Nauczyciel w dzienniku elektronicznym odnotowuje otrzymany
procentowy wynik diagnozy uczniow.
5. Skala ocen:

-stopien celujacy — 6;

-stopien bardzo dobry — 5;

-stopien dobry — 4;

-stopien dostateczny — 3;

-stopien dopuszczajacy — 2;

-stopien niedostateczny — 1;
Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenianiu czastkowym oznaczen (+), (-), gdzie (+) oznacza
osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, a (-) nizszej kategorii wymagan;
Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za aktywno$¢, zadania domowe
lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny celujace;j
wymagana jest taka sama ilo$¢ plusow, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow.
6. Ocenianie prac pisemnych (przeliczanie punktow na oceny):
a) Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ nastepujace zasady przeliczania punktoéw na
oceng:
ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;
30% - 49% - dopuszczajacy; 50% - 74% - dostateczny;
75% - 89% - dobry; 90% - 99% - bardzo dobry;
100% — celujacy

b) Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidéw majacych obnizone kryteria oceniania stosuje si¢
nastepujace zasady przeliczania punktow na oceng:

ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;

20% - 39% - dopuszczajacy; 40% - 54% - dostateczny;

55% - 70% - dobry; 71% - 89% - bardzo dobry;

90% - 100% - celujacy

7. Ilo$¢ ocen w semestrze.

Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym: jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny, dwie godziny
tygodniowo- minimum 4 oceny, trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen, cztery 1 wigce]
godziny tygodniowo- minimum 6 ocen;

Oceng okresowg ucznia wystawia si¢ na podstawie, co najmniej trzech sposoboéw sprawdzania
osiggniec.

8. Czestotliwos¢ oceniania:

W ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian bedacy kontrola wiedzy 1 umiejetnosci,
aw ciggu tygodnia najwyzej dwa bedace kontrola wiedzy i1 umiejetnosci. Dwa tygodnie
wczesniej nauczyciel wpisuje planowany sprawdzian do dziennika elektronicznego.
Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przekiadane.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci ucznidw w terminie
do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnos$ci nauczyciela oraz w okresach §wiat
1 ferii.
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9. Nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych:

- Uczeh moze by¢ nieprzygotowany do lekcji 2 razy w ciggu potrocza (1 godzina
tygodniowo) lub 3 razy w ciggu potrocza (2 lub wiecej godzin tygodniowo), co odnotowane
jest w dzienniku elektronicznym. Za kazde kolejne nieprzygotowanie uczeh otrzymuje oceng
niedostateczng.

- Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianej kartkowki, sprawdzianu. Fakt
nieprzygotowania uczen zglasza na poczatku lekcji, bezposrednio po sprawdzeniu obecnosci.

- W przypadku braku zgloszenia nieprzygotowania, a sprawdzenia przez nauczyciela, ze taki
fakt zaistniat uczen otrzymuje oceng niedostateczna;

- Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia rOwnoznaczna jest z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

- W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnego pisania sprawdzianu,
kartkowki lub odpisywania prac domowych przez ucznia, uczen otrzymuje oceng
niedostateczng. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny wedlug zasad poprawiania ocen
ujetych w PZO.

10. Zasady poprawiania niekorzystnych wynikdw 1 uzupetnianie brakow wiedzy powstatych
w wyniku nieobecnosci ucznia na zajeciach lub checi poprawy oceny:

- Przy ocenianiu pisemnej pracy nie sg brane pod uwage bledy ortograficzne (z wytaczeniem
J- polskiego, j. angielskiego, j. niemieckiego). Sa one poprawiane, jednak nie wptywaja na
ostateczng oceng.

- Uczen ma prawo do poprawy ocen w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od ich
otrzymania oraz w formie uzgodnionej z nauczycielem.

- Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

- W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie, uczen pisze kartkowke
lub sprawdzian po powrocie do szkoly. W przypadku niezaliczenia uczen otrzymuje oceng
niedostateczng.

- Brak zaliczenia/pisania pracy pisemnej, nauczyciel oznacza wpisujac w rubryce ocen nb. Po
uptywie 2 tygodni od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po
dtuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce nb. oceng niedostateczng.

- Kazda poprawa oceny w wyznaczonym terminie jest oceniana. Ocena jest wpisywana do
w oddzielnej rubryce do dziennika elektronicznego.

- Bez wzgledu na powdd nieobecnosci na zajeciach uczen ma obowigzek uzupehienia
materialu poznanego przez klas¢ na lekcji oraz uzupehienia notatek w zeszycie. Uzupetnienie
zalegloSci powinno nastgpi¢ jak najszybciej po skonsultowaniu si¢ z nauczycielem 1 ustaleniu
terminu, nie po6zniej niz w ciggu siedmiu dni.

W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego
sprawdzianu lub kartkowki.

11. Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoty i realizacji nauczania zdalnego uczniowie sg
zobowigzani do realizacji zadan wynikajacych z obowigzku szkolnego z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ przyjetych w szkole. Nauczyciel podczas oceniania
bierze pod uwage aktywno$¢ ucznia w pracy na odleglo$¢, jego staranie oraz zdalne
wywigzywanie si¢ Z obowigzkow.

12. Informacje dodatkowe:

a) Z wypozyczonych na rok szkolny podrecznikdéw uczniowie korzystaja w domu.
Podreczniki nalezy zabezpieczy¢ okladka 1 podpisaé. Jednakze podczas trwania stanu
pandemii Covid -19 uczniowie zobowigzani sg do noszenia podrecznikdéw, nie ma mozliwosci
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korzystania z podrecznikdéw prezydenckich. W klasie nie zostawiamy zadnych przyborow ani
materiatow szkolnych.

b) Ocenianie jest zgodne z WZO. Oceny s3a jawne dla ucznidw 1 rodzicow/prawnych
opiekunow.

c¢) Ocena roczna uwzglednia ocene z pierwszego i1 drugiego okresu.

d) Ocena $rodroczna i roczna/koncowa nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

e) Oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego.

f) Sprawdzone 1 ocenione sprawdziany oraz diagnozy przedstawiane sg uczniom na zajeciach
a przechowywane w szkole do zakonczenia biezacego roku szkolnego. Rodzice/prawni
opiekunowie majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci. Sposoby udostepniania
prac pisemnych okresla odpowiednia procedura zgodna ze Statutem Szkoty.
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Zalacznik Nr 10

REGULAMIN OKRESLAJACY ZASADY DOKONYWANIA WPISOW NA
SWIADECTWIE DOTYCZACYCH ,,SZCZEGOLNYCH OSIAGNIEC UCZNIOW”

Podstawa prawna:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2019 r. w sprawie
swiadectw, dyploméw panstwowych 1 innych drukow szkolnych -§ 4 wust.1
(Dz.U. z 2019 1. poz. 1700)- swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania wydaje si¢ na podstawie
dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkole.

Zalgcznik nr 1: pkt. 21. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach
ukonczenia szkotly, w czesci dotyczqcej szczegolnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca nagrodzone lub uhonorowane zwycieskim tytutem w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowane co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie
szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu;

3) realizacje lub ukonczenie programu nauczania ustalonego przez zagraniczng instytucje
edukacyjng, o ktorym mowa w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, wraz z nazwqg tego programu, jezeli uczen uczeszczal do oddziatu
miedzynarodowego, w ktorym program ten byl realizowany.

1. W czesci Swiadectwa dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia odnotowuje sie:

a) uzyskane wysokie miejsca w konkursach 1 turniejach wiedzy organizowanych przez
Kuratora O$wiaty - co najmniej na szczeblu wojewodzkim;

b) osiggniecia w konkursach 1 turniejach wiedzy, oglaszanych rokrocznie w wykazie
zawodow wiedzy, artystycznych 1 sportowych ustalonych przez Zachodniopomorskiego
Kuratora Oswiaty

c) osiggnigcia artystyczne 1 sportowe uczniow - co najmniej na szczeblu powiatowym,

d) osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu, lub
srodowiska szkolnego.

2. Wpisu na S$wiadectwie w rubryce szczegllne osiggniecia dokonuje nauczyciel
wychowawca.
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3. Wpisow dokonuje si¢ na podstawie przedstawionych przez ucznia dyplomow
1 zaswiadczen wydanych przez komitet organizujacy olimpiady, konkursu czy turnieju,
dostarczonych w terminie do 15 czerwca danego roku szkolnego.

4. Uczen zobowigzany jest do wykonania kserokopii dyplomu potwierdzajacego osiggnigcie
zapisane na $wiadectwie, a wychowawca do poswiadczenia go za zgodno$¢ z oryginalem
1 dotaczenia do arkusza ocen ucznia.

5. Nazwe konkursu wpisuje si¢ zgodnie z trescig dyplomu lub zaswiadczenia, z zachowaniem
regut poprawnej polszczyzny. Wpis powinien zawierac:

a) zajete przez ucznia miejsce (zapis stowny);

b) szczebel konkursu, zawodow, turnieju lub olimpiady;

¢) pelng nazwe konkursu, zawodow, turnieju lub olimpiady;
d) tytut konkursu.

Przyktadowy wpis: Pierwsze miejsce w Powiatowym Konkursie Recytatorskim ,,Brzechwa
dzieciom”.

6. W sytuacji, gdy uczen zdobyt wysokie miejsca nagradzane lub honorowane zwycigskim
tytutem w rywalizacji zespolowej, wowczas informacj¢ o osiggnigciach z kserokopia dyplomu
oraz pelnej nazwie zawodow, jest on zobowigzany dostarczy¢ wychowawcy klasy, nie poznie;j
niz do 15 czerwca danego roku szkolnego, a wychowawca powinien dotgczy¢ kserokopie do
arkusza ocen ucznia.

7. WpisOw o dziatalno$ci ucznia w organizacjach szkolnych dziatajacych na rzecz srodowiska
szkolnego 1 spoleczenstwa opartych na zasadzie wolontariatu dokonuje si¢ na podstawie
opinii: opiekuna wolontariatu 1 samorzadu szkolnego, wychowawcy, samorzadu
uczniowskiego oraz rady pedagogicznej. Za wolontariat uznaje si¢ ciggle 1 dlugofalowe
dziatania na rzecz srodowiska szkolnego lub lokalnego, trwajace nie krocej niz dwa lata.

8. W przypadku wolontariatu poza srodowiskiem szkolnym wpisu na $wiadectwie dokonuje
si¢ na podstawie zaswiadczenia od opiekuna tej organizacii.

9. W zwigzku z ograniczong iloScia przewidzianego miejsca w rubryce szczegdlne
osiggniecia, wpisy na $wiadectwie dokonywane beda wedlug wagi konkursu, zawodow,
turnieju lub olimpiady oraz zaj¢tego przez ucznia miejsca.

10. W pierwszej kolejnosci na swiadectwie umieszczone zostang uzyskane wysokie miejsca,
nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem zdobyte podczas konkurséw wiedzy,
artystycznych 1 zawodach sportowych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym
przez podmioty dzialajace na terenie szkol, a w dalszej kolejnosci osiggnigcia zdobyte w
konkursach wiedzy, artystycznych i1 zawodach sportowych organizowanych przez inne
podmioty.

11. Na s$wiadectwie ukonczenia szkoly umieszcza si¢ wpisy dotyczace szczegdlnych
osiggnie¢ ucznia, bioragc pod uwage caly okres nauki w szkole.
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